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I OM Q-LINEA

Innovativa losningar for
forbattrad infektionsdiagnostik

Q-linea dr ett innovativt infektionsdiagnostikbolag vars
fokus ar utveckling avinstrument och forbrukningsartiklar for
snabb och péalitlig infektionsdiagnostik. Q-linea utvecklar och
levererar losningar for vardgivare sa att de pa kortast mojliga
tid kan diagnostisera och behandla infektionssjukdomar.

Pa sa satt skapas positiva effekter for patienter, sjukvard och
samhaélle.

Bolagets forsta produkt under utveckling, ASTar® ar ett
helautomatiskt system for test av antibiotikaresistens AST
(antibiotic susceptibility testing) vilket ar speciellt viktigt vid
diagnos av sepsis. ASTar besvarar fragan om vilket antibiotika-
preparat som ar verksamt mot bakterien och i vilken dos inom
sex timmar direkt fran en positiv blododling. Det ar mer dn
24 timmar snabbare dn dagens diagnostik.

ASTar AST-analys dr en bestamning av MIC-vardet (den
antibiotikakoncentration som hammar tillvaxt eller dodar
bakterierna) via fysiska egenskaper som mats med en
egenutvecklad optik och bildalgoritm.

Q-lineas strategi ar att etablera och sedan befasta positio-
nen som en ledande leverantor inom diagnostik av infektions-
sjukdomar genom att utveckla innovativa diagnostikplattfor-
mar med potential att vara “first-in-class” och “best-in-class”
Bolagets forsta produkt, ASTar, berdknas vara tillganglig pa
den europeiska marknaden under andra halvaret 2020.

Q-linea grundades 2008 i Uppsala och bestaridag av ett
interdisciplinart och mycket motiverat team om 106 anstallda

Affarsstrategierna for bolaget ar:

och konsulter. Bolagets forsta produkt ASTar fokuserar pa
snabb diagnostik av sepsis, och i framtiden avser bolaget att
bland annat utveckla applikationer med sin banbrytande
och unika teknik for molekylar identitetsbestamning i andra
applikationer.

Mission

Q-linea utvecklar och levererar l6sningar till halsovarden

som mojliggor diagnostisering och behandling av infektions-
sjukdomar pa kortast mojliga tid. Bolagets |6sningar hjalper
vardgivare i hela varlden att minska antibiotikaanvandningen
genom att tillhandahalla optimal behandlingsinformation for
varje patient.

Vision

Q-linea raddar liv genom att, som en innovativ pionjar,
sakerstalla att antibiotika kan bibehallas som en effektiv
behandling for framtida generationer.

Affarsidé och strategi
Q-lineas affarsidé ar att utveckla och leverera losningar for
vardgivare som pa kortast mojliga tid mojliggor diagnos och
behandling av infektionssjukdomar.

Q-linea har kontinuerligt byggt upp och forstarkt
kompetens och infrastruktur inom alla omraden som kravs for
att utveckla och leverera integrerade diagnostiksystem.

Regulatorisk strategi: genomfora
nodvandiga regulatoriska aktiviteter for
lanseringen av ASTar-instrumentet och
forbrukningsartiklarna, inklusive utféra
kliniska studier i Europa och USA. Férsta
produkten fokuserar pa sepsisdiagnostik;

Kommersiell strategi: Q-linea haringatt
avtal med Thermo Fisher Scientific, en
varldsomspannande siljpartner, som
redan ar etablerad med lokala séljteam
pa de marknader dar Q-lineas produkter
ska lanseras. Detta for att na en bred och
snabb marknadspenetration. Forsaljning
ska ske av instrument och férbruknings-
artiklar varav de sistnamnda forvantas
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sta for majoriteten av de mojliga
intakterna. Samarbetet mellan bolagen
kommer att vara mycket nara och Q-linea
kommer att ha tillgang till alla delar

av forsaljningsprocessen samt narvara
med applikationsspecialister. Syftet med
samarbetet dr att Q-linea hela tiden

ska kunna félja med i utvecklingen och
aterkopplingen av kunderna for att pa
basta satt kunna fortsatta att utveckla
kunddrivna produkter. Samarbetet
gallande service innebar att Thermo
Fisher Scientific kommer att hantera all
forstahandsservice och Q-linea kommer
attansvara for expertkunskapen vid
svarare fragestallningar;

Operationell strategi: fortsatt uppbygg-
nad av Q-lineas infrastruktur for att sakra
utvecklings- och produktionskapacitet;

Produktutvecklingsstrategi: fortsatt
utveckling av nya applikationer;

Immaterialrattslig strategi: fortsatt
utveckling och uppratthallande aven
bred och relevant IP-portfolj; och

Service & Supportstrategi: fortstta att
bygga en fristaende serviceorganisation
med fokus pa expertservice.

www.glinea.com/sv/om-oss/
business-concept-and-strategy

2019 i korthet

Q-linea beddmde att data kan delas mellan de amerikanska
och europeiska studierna. Under kvartalet genomfordes
manga studier pa anvandarvanligheten i systemet, sa kallade
usability-studier.

Pa den viktiga massan ECCMID i april visades ett nytt grafiskt
granssnitt upp som ger en "hands-on time” pa under en minut.
Bolaget fick dven positiv aterkoppling fran potentiella kunder
vid méssorna ECCMID och ASM.

ljuni lamnade bolaget in sitt slutgiltiga forslag pa den
amerikanska kliniska studien (pre-submission supplement) till
FDA. Detinnehaller en detaljerad beskrivning dver den tankta
utformningen av den amerikanska studien samt detaljbeskriv-
ningar av studieprotokollet och ASTar-systemet.

Medarbetare

Q-linea hade 70 (53) anstallda omraknat till heltidstjanster
vid arets utgang, varav 26 (19) var kvinnor. Antalet inhyrda
konsultervid arets utgang var 36 (25).

Bolagets ledningsgrupp starktes med Dr. Tiziana Di Martino
som utsags till medicinsk chef och Thomas Fritz som utsags till
kommersiell chef.

Den planerade starten for de kliniska studierna flyttades fram
fran forsta kvartalet till andra halvaret 2020 pa grund av atten
viktig komponent fran en tredjepartstillverkare pavisat fel i en
hogre frekvens an Q-linea anser acceptabelt.

Samtidigt fick bolaget positiv respons fran FDA kring
utformningen av den planerade studien i USA. Den registre-
ringsgrundande studien med ASTar avser systemets kliniska
och analytiska prestanda och ska genomforas pa minst tre
siter—tvd i USA och en i Europa, varav en bedéms kunna
bli Q-lineas mikrobiologilaboratorium i Uppsala. Studien
berdknas kunna starta under andra halvaret 2020.

Historik

Q-linea grundades 2008 av forskare fran Rudbecklaboratoriet
vid Uppsala universitet tillsammans med Olink AB och
Uppsala universitets holdingbolag, UUAB.
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Vi vaxer enligt plan och star redo

att mota marknaden

2019 praglades av det fortsatta byggandet av en stark plattform infor framtida lansering.
Det innefattade ett intensivt arbete for att kunna sluta ett bra avtal med ratt kommersiell
partner. Forberedelserna infor de regulatoriska studierna fortsatte, arbetet med att férankra
de halsoekonomiska studierna likasa, vi deltog vid viktiga massor och sist men inte minst
planerade vi for flytten till nya produktionslokaler pa Palmbladsgatan i Uppsala.

Bolaget vaxer enligt plan och under aret adderade vi ett
20-tal nya medarbetare. | hostas forstarkte vi den kommer-
siella organisationen och marknadssidan nar Dr Tiziana di
Martino utsags till medicinsk chef och Thomas Fritz till kom-
mersiell chef Marknadssidan kommer att utokas ytterligare,
men den dr redan nu planenligt redo att mota kunderna. |
sista kvartalet kunde vi forstarka teamet med Q-lineas forsta
officiella servicetekniker. Malet r att ha en serviceorganisa-
tion pa plats i god tid innan lansering s att den hinner trina
och vara ordentligt beredd att hjalpa vara kunder.

Under aret har vi deltagit vid ett antal viktiga massor. Den
viktigaste arliga massan for oss ar European Congress of
Clinical Microbiology & Infectious Diseases (ECCMID) som i
ar holls i Amsterdam i april. Dar kunde vi som utlovat visa upp
slutdesignen av ASTar i tva pre-produktionssystem. Vi fick
mycket positiv feedback pa det flexibla men enkla arbets-
flodet, hur enkelt det ar att starta en korning och inte minst
pa var breda antibiotikapanel som ar gemensam for USA

och EU-marknaderna. Vi presenterade méjligheten att dven
kora ASTar som ett semi-automatiskt system for bland annat
analys avisolat. Bada dessa nyheter presenterades pa ECCMID
och detvar verkligen en milstolpe att kunna visa den finala
designen av systemet for potentiella kunder.

P4 ECCMID kunde vi dven visa ett nytt grafiskt granssnitt

som betydligt forenklar den redan mycket enkla hanteringen
av ASTar. Att starta en analys tar mindre an en minut. Den
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kravspecifikation vi tidigare hade lag pa under tva minuter,
men nu ligger vi alltsd under en minut, vilket dr ett starkt
saljargument framaver.

For att komma ner i tid pa det har sattet har vijobbat titt ihop
med potentiella kunder och all den feedback vi kontinuerligt
har fatt ar mycket vardefull i arbetet framat. Vara allra forsta
ASTar-kunder kommer att vara ambassadérer och vi kommer
attjobba ndra dem under den initiala lanseringsfasen. Vi
bedomer att vi kommer att kunna erbjuda systemet till ett
konkurrenskraftigt pris bade for fullt automatisk och semi-
automatisk analys av prover.

Processen med CE-markning av ASTar fortgar och vara kliniska
studier berdknas paborjas under andra halvaret 2020. Under
2019 fick vi positiv respons fran FDA for utformningen av var
planerade studie i USA och vi planerar att starta studien under
andra halvdret 2020. | slutet av dret utfordes bland annat
elsdkerhets- och elektromagnetisk kompabilitetstestning av
ASTar med mer an godkianda resultat.

| oktober konstaterade vi problem med en viktig komponent
fran en tredjepartstillverkare. | samarbete med leverantéren
lyckades vi snabbt identifiera och atgarda de smarre modifie-
ringar och forbattringar som behovde géras. Tillsammans med
var underleverantor hittade vi en [6sning som sedan testades
pa ett flertal system i Over tre manader innan vi i forsta
kvartalet 2020 helt kunde avskriva problemet.

| FEBRUARI 2020 KUNDE VI ANTLIGEN
MEDDELA ATT VI INGATT ETT VARLDS-
OMSPANNANDE EXKLUSIVT PARTNERSKAP

MED THERMO FISHER SCIENTIFIC

FOR KOMMERSIALISERINGEN AV ASTar.

Diskussionerna med potentiella partners tog mycket tid i
ansprak under 2019 och intresset for att kommersialisera
ASTar var starkt fran ett antal globala foretag. | februari 2020
kunde vi antligen meddela att vi ingatt ett varldsomspéan-
nande exklusivt partnerskap med Thermo Fisher Scientific for
kommersialiseringen av ASTar och vi ar otroligt glada 6ver att
nu arbeta medjust dem.

Viuppskattar sarskilt deras globala rackvidd men har ocksa

en samsyn kring marknaden och hur infektionsdiagnostik

kan forbattras. Thermo Fisher Scientific aren verklig mark-
nadsledare och dven det ledande bolaget i att snabbt lansera
AST-tester for nya antibiotikapreparat, vilket naturligtvis ar
intressant for framtiden. Jag ser fram emot att aterkomma
kring hur arbetet fortloper i detta spinnande och prestigefulla
partnerskap.

Vigarinizo020 med fortsatt fart och med viktiga mal. Vi ser
fram emot méjligheten attvisa upp ASTar for marknaden
under aret. Detta far nu ske digitalt eftersom ECCMID ar
installt pa grund av Corona pandemin. Att vi dessutom
kommer att gora det tillsammans med en stark kommersiell
partner dr extra gladjande. Vara kliniska studier planeras att
inledas under andra halvaret liksom aven vara halsoekono-
miska studier. Det bliri sanning ett spannande ar och jag ser
fram emot den fortsatta resan tillsammans med er alla. Vi
foljer noga utvecklingen och riktlinjerna runt Corona. Hittills
har Bolaget kunnat halla fortsatt hog fart i utvecklingen av
ASTar. Detta kan givetvis dndras framat beroende pa omvarlds-
faktorer som Bolaget inte kan styra over.

Uppsalaiapril 2020
JonasJarvius, VD
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Sepsis ar immunforsvarets overreaktion

Sepsis ar en medicinsk term som betecknar ett livshotande tillstand som uppstar
narimmunforsvaret 6verreagerar pa en infektion i kroppen.

Vem som helst kan utveckla sepsis som foljd av en vanlig
bakteriell infektion, till exempel influensa, halsfluss, sarinfek-
tion, lunginflammation eller urinvagsinfektion.

Sepsis ar ett syndrom som ger livshotande organsvikt
orsakatav ett felreglerat systemiskt immunsvar. Sepsis uppstar
narinfektionen spridit sig till hela kroppen och paverkar vitala
organ som hjarta, lungor och njurar.

Historiskt har definitionen av sepsis varierat. Sepsis kan
numera delas in i tva svarighetsgrader: sepsis och septisk
chock. Septisk chock ar svar sepsis dar blodtrycket inte snabbt
kan normaliseras trots vatskebehandling.

~50

miljonerdrabbas
varjedar

o jo Yo

Vartredje sekund dér
nagon avsepsis

Nr.1

Dyraste diagnosen pa
sjukhusiUSA.
Arligen $24bn®

Dadligheten 6kar med 7.6% for varje timme utan
3 korrekt antibiotikabehandling®

Sepsis kallades forr blodforgiftning och ofta, men inte alltid,
har den drabbade patienten bakterier i blodet. De kan ha
spridit sig dit fran en lokal infektion eller direkt infekterat
blodbanan. Forekomst av bakterier i blodet ar dock inte syno-
nymt med sepsis utan kallas bakteriemi och kan férekomma
tillfalligt och utan att ge symptom, till exempel efter kirurgiska
ingrepp i mun och svalg.

Behovet av tillforlitlig och snabb diagnostik for att mojlig-
gora ratt behandling arvid allvarliga tillstand som sepsis helt
avgorande for patientens dverlevnad.

Sepsis dr den vanligaste dodsorsaken pa sjukhus i USA® och

orsakar mer dn 500 ooo dodsfall arligen i EU och USA*s .

Narmare 200 ooo av dessa dodsfall skulle kunna forhindras
med 24 timmar snabbare diagnostik®”®

Killor: 1. Rudd et al., Lancet, Vol 395, P200-211, January 2020 | 2. www.hcup-us.ahrg.gov freports/ statbriefs/sh -Most-Expensive-Hospital-Conditions pdf
3.JAMA. 2014;312(1):90-02 | 4. Clinical Infectious Diseases, ciy342, https:/fdol.orgf10.1003/cid/ciy342 | 5. Fleischmann et al,, Am ] Respir Crit Care Med. 2016 Feb 1,193(3):250-72
6. Patel et al., ] Clin Microbiol. 2017 Jan; 55(1): 6067 | 7. ECCMID 2017, poster 081033, Andreassen et al., Cost-effectiveness of MALDI-TOF and rapid antimicrobial susceptibility testing for high-risk patients
8, Huang et al., Clin Infect Dis. 2013 Nov:57(9):1237-45 | 9. Kumar et al., Crit Care Med. 2006 Jun;34(6):1589-96

Q-LINEA | ARSREDOVISING 2019

Vikten av snabb behandling

Om korrekt och kraftfull behandling kan sattas in minskar
dodligheten i sepsis. Varje timmes fordrojning av effektiv
behandling kan vara férodande. Dodligheten, eller mortali-
teten, for patienter som utvecklat septisk chock 6kar med 7,6
procent for varje timme utan korrekt antibiotikabehandling .

Sepsis kan behandlas med hjalp av antibiotika, vatska och
syrgas. Men det kraver att ldkarna insett vad det handlar om,
och det kan vara svart. Sepsis har inga specifika kinnetecken,
utan dess symtom —lagt blodtryck, feber, hog puls, krakningar
och diarré, vark, forvirring med mera —forekommer ocksa vid
andra, mycket mindre farliga tillstand. For den som ar sjuk kan
detvara annu svarare att veta nar man ska soka vard.

Det tar i dag mellan 24 och 72 timmar till dess bakterien
aridentifierad och information om vilken antibiotika som
bakterien ar kanslig mot erhallits. | varsta fall har patienten
dott nar testresultaten dr klara. Detta gor att patienten maste
behandlas empiriskt, med bredspektrumantibiotika, tills svar
fran mikrobiologilaboratoriet har erhallits. Men en alltfor bred
antibiotikabehandling ar resistensskapande.

FORBATTRAD SEPSISVARD GER
MINSKAD ANTIBIOTIKARESISTENS.

Sjukdomsmekanism — Sepsis —
"kroppens egen atombomb”
Vid sepsis garimmunforsvaret dverstyr och slapper uten
mangd dmnen som far blodkarlen att lacka vatska. Blodtrycket
faller, vilket gor det svart for kroppen att forse viktiga organ
med syre, vilket inte sallan leder till skador pa till exempel
njurar, hjarta och lungor. I enstaka fall kan amputation av
kroppsdelar bli nédvandig pa grund av omfattande vavnads-
skador och ivarsta fall dor patienten pa bara ndgra timmar.
Immunforsvarets verreaktion har liknats vid att anvanda
en atombomb for att forsvara sitt land. Man har visserligen
ihjal angriparna, men den egna befolkningen dor pa samma

gang.

Antibiotikaresistens —ett av de storsta hoten mot manniskors hilsa

Resistenta bakteriestammar ar ett stort
hélsoproblem. Infektioner som annars
skulle vara triviala kan vara dédliga om
orsakande bakterie dr resistent mot given
antibiotika.

Om inte utvecklingen av antibiotikaresis-
tens stoppas kommer den att utgora ett
allvarligt hot mot hélsovarden, vilket gér
den till ett av de storsta hoten mot méann-
iskors hélsa. Det har visats att ju mer

antibiotika vi anvander, desto snabbare
okar antibiotikaresistensen. Det dr ocksa
kant att resistens har utvecklats mot varje
nytt antibiotikum som introduceras och
det finns fa nya antibiotika under klinisk
utveckling. De flesta antibiotika under
utveckling utgér modifieringar av aldre
typer av antibiotika, varfor resistens enligt
WHO snabbt kommer att utvecklas dven
mot dessa antibiotika.

Bristen pa tillrackligt snabb och effektiv
diagnostik innebar 6kad dédlighet, hog
risk for superinfektioner och en hog
kostnad for hélso- och sjukvarden. Det
utgor ocksa en utmaning for sjukvarden,
dar lakarna nu tvingas vélja mellan en
bred antibiotikabehandling som bidrar
till att 6ka antibiotikaresistens i samhallet
och en smal behandling som riskerar att
vara inaktiv for patienten.
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Mojliggor snabb behandling
vid infektionssjukdomar

Q-linea utvecklar och levererar [6sningar som pa kortast méjliga tid mojliggor
diagnos och effektiv behandling av infektionssjukdomar.

Q-linea bestar idag av ett interdisciplinart
och mycket motiverat team med
erfarenheter och kunskaper fran flera olika
discipliner och vetenskapliga falt som
bedriver sin verksamhet i moderna och val
anpassade lokaler i Uppsala Science Park och
Fyrislund.

yrislund. .

— .
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Vid bakteriella infektioner behéver en korrekt behand-
ling foregas av ett diagnostikforfarande i syfte att dels
identifiera vilken typ av bakterie som orsakar infektionen (ID),
dels vilken antibiotika som ar verksam mot bakterien, ett sa
kallat antibiotikakanslighetstest eller AST (Antibiotic Suscepti-
bility Test). Bada svaren behévs men det ar AST-analysen som
slutligen ger den optimala behandlingsrekommendationen.

Det senaste decenniet har det skett ett paradigmskifte i
metoder for identifiering av bakterietyp. Ingen motsvarande
utveckling har skett for AST-analys vilken utfors i princip
pasamma sattidag som pa1960o-talet. Idag far lakare i
Europa och USA ofta vinta tva-tre dagar pa analyssvar fran
mikrobiologilaboratorier avseende vilken antibiotika som ar
verksam mot den aktuella infektionen.

Q-lineas huvudproduktkandidat ASTar kan méata bakteriers kanslighet for
antibiotika och tillgodoser dirmed ett stort behov av snabb behandlings-
rekommendation vid infektionssjukdomar.

Provprepareringskassett och AST-skiva for AST analys direkt fran kliniska
prover.

Q-lineas AST-analys bygger pa en sa kallad fenotypisk bestam-
ning (via fysisiska egenskaper) av den minsta koncentration

av antibiotika som kravs for att hamma tillvaxt (det sa kallade
MIC-vdrdet, Minimum Inhibitory Concentration/minsta
hammande koncentration). Detta gors med en egenutvecklad
optik och analysalgoritmer. Fordelen med ett fenotypiskt test
aratt man inte behover nagon information fore testet om bak-
teriens eventuella resistensmekanism. Man mater helt enkelt
hur bakterien reagerar pa antibiotika. Detta gor Q-lineas test
framtidssaker i de fall nya resistensmekanismer utvecklas.

Q-lineas huvudprodukt ASTar mater bakteriers kanslighet
for antibiotika. Genom bolagets unika teknik kan ASTar
leverera en patientspecifik behandlingsrekommendation for
val avantibiotika mer &n 24 timmar snabbare dn dagens tradi-
tionella tekniker. Det innebar motsvarande paradigmskifte for
AST-analys som tidigare skett for ID-analys.

Q-linea bestar av ett interdisciplinart och mycket moti-
verat team med erfarenheter och kunskaper fran flera olika
discipliner och vetenskapliga falt som bedriver sin verksamhet
imoderna och vl anpassade lokaleri Uppsala Science Park
och Fyrislund. Bolaget har en mycket bred kunskapsbas och
satsar dven pa strategiska samarbeten med partners for att till
exempel utvardera tekniska losningar i kliniken, komplettera
med ytterligare teknisk kompetens, vinna mer ekonomiskt
fordelaktiga losningar och/eller na ett stérre marknadsupptag
i tidigt skede.

Historik

Q-linea grundades 2008 av forskare fran Rudbecklaboratoriet
vid Uppsala universitet tillsammans med Olink AB och
Uppsala universitets holdingbolag, UUAB.

Under de forsta aren utvecklade och levererade Q-linea
komplexa system till svenska och franska forsvaret for
detektion av biologiska stridsmedel, till exempel mjaltbrand
och smittkoppor. Tekniken baserades pa molekylar identitets-
bestamning och Q-linea har fortfarande tillgang till denna
speciella teknik for ID-analys av bakterier.

Under perioden 2010—2016 forandrades marknaden for
ID-analys fran positiva blododlingar vasentligt da snabbare
ID-analys skapade ett stort behov av snabb och helautomatisk
AST-analys for att matcha de nya ID-analyserna. Sedan slutet
av 2016 har Q-linea varit helt fokuserat pa AST-analys med en
unik teknik som mojliggor betydligt snabbare AST-analys dn
detsom artillgingligtidag.

Genom sin bakgrund, kompetens och historik har Q-linea
forvarvat en omfattande kunskapsbas som gor Q-linea val
lampat for att kunna leverera in vitro-diagnostiksystem (IVD)
for infektionssjukdomar. Q-linea har aven rekryterat och
forvarvat resurser som spanner éver tekniska och affarsmassigt
relevanta omraden.
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Ansokan om anslag ledde till

gemensam studie

Christian G Giske ar professor vid Karolinska Institutet och arbetar aven
som Overlakare i klinisk mikrobiologi vid Karolinska Universitetssjukhuset.

—Jag upplever att Q-linea visar intresse for att diskutera ingaende med
professionen kring vilken produkt marknaden behéver, sdger professor
Christian G Giske.

Hur kom du i kontakt med Q-linea?

Det bérjade med att vi for cirka fem ar sedan skulle soka
samma anslag men det slutade med att vi genomférde en
gemensam studie. Sedan dess har vi hallit kontakten. Jag har
varit hos Q-linea ett par ganger och diskuterat applikationer
som kan utvecklas.

Vad ser du for behov i varden vid behandling av sepsis?
Varden behover ett snabbt och ett korrekt system. | dagslaget
finns manga system som ar snabba men inget av dem
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haller tillrackligt hog kvalité. Metoden maste verkligen
overensstimma med referensmetodiken och maste vara
testad pa svara isolat for att kvalitén ska bli tillrackligt hog. Ett
system som ar snabbt och korrekt kommer att vara extremt
anvandbart som ett kraftfullt verktyg for de som ska valja
antibiotikabehandling.

Hurser du att Q-linea sdrskiljer sig?

Q-linea har en bra metod som fungerar for flera antibiotika
och som verkligen kan férbattra diagnostiken fran blod-
odlingsflaskor. Man kan tycka att det finns manga system
men det ar manga som inte ar speciellt val validerade. Och
det ar manga som inte testar mot en tillrackligt svar bakterie-
kollektion. Man maste ha respekt for hur svart det ar att géra
en korrekt resistensbestamning och det &r manga som inte
forstar hur svart det ar. Nar anvandare rapporterar att ett
system inte visar korrekta resultat, da ska man ta det pa
allvar. Jag upplever att Q-linea visar intresse for att diskutera
ingdende med professionen kring vilken produkt marknaden
behover.

Hur viktig dr ASTars hoga kapacitet?

Det ar definitivt viktigt for stora labb att ASTar ger mojlighet
att kora flera prov samtidigt. Manga av Q-lineas konkurrenter
har begransad kapacitet. Bredden i antibiotikapanelen gor
dessutom att sjukhusen inte behéver géra om blodprovet,
nastan oavsett i vilken region i varlden systemet anvands.

Vilken dr den stora utmaningen framaover?

Det ar helt klart blododlingarna. Utmaningen vid sepsis ar att
man maste gora en blododling forst, vilketju tar tid. Tid som
arknapp. | dagslaget kan blododlingen inte slopas och det ar
ett stort och viktigt problem som maste I6sas. Kan vi komma
bort fran odlingsberoendet da ar mycket vunnet, men det
liggeriframtiden.

)

ETT SYSTEM SOM AR SNABBT
OCH KORREKT KOMMER ATT
VARA EXTREMT ANVANDBART
SOM ETT KRAFTFULLT VERKTYG
FOR DE SOM SKA VALJA
ANTIBIOTIKABEHANDLING.
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BN OM ASTar

ASTar I(an bidra ti I I att radda I iv eseececccccs Dags-4 Anibiotikakinslighetsanalys (ASTanalys) som arnod:

. vandig for att fa svar pa vilket antibiotikapreparat som ar verksamt, samt
bt bt bt d N vilken dos som kravs for verksam behandling. Allt fler sjukhus i Europa
OCh b ro m sa a ntl b I Otl I(a res I ste n S och USA har pa senare tid borjat anvinda molekylara eller masspektro-
metri-baserade metoder som medfér en mer kostnadseffektiv och
snabbare bakterieidentifiering (kallas ofta snabb ID). Dessa metoder for
snabb ID gor att information om bakterieart och eventuella resistensge-
ner, kan ges redan nagon timme efter att flaskan har signalerat positivt.

ASTar tillgodoser ett stort behov av snabb behandlingsrekommendation

L. . . . . o . AST-analys gors i dag huvudsakligen manuellt, till exempel med disk-
vid infektionssjukdomar, ett behov som inte tillgodoses pa marknaden idag.

o diffusion eller med halvautomatiska metoder. Resultatet kan presente-
ras som en enklare kvalitativ gruppindelning mellan kategorierna
—kanslig (S),
—kanslig vid 6kad exponering (1) och
Q-lineas forsta applikation for ASTar-systemet ar analys av Arbetsflode vid AST-analys for sepsis resistent ()
positiva blododlingar fran patienter med misstankt sepsis. Har beskrivs ett exempel pa en typisk rutin vid misstanke om ) ) — o
] | bbare in d der llavil <id for ett givet antibiotikum, eller som ett mer exakt kvantitativt varde
ASTar kan mycket snabbare dn dagens metoder faststalla vilka SEepsis1aag. N som erhalls genom att tillsitta bakterier till en seriell spadning av
antibiotika som drverksamma mot en infektion, sa kallad ¢ ett antibiotikum. Det senare kallas MIC-virde (Minimum Inhibitory
AST-analys. ASTar forvantas forkorta tiden det tar att identi- Oavsettvar ivarlden en patient insjuknar i vad som miss- Dag2 Vid en positivblododling utfors en sé kallad gramfirgning, Conceljltr?tlon?., vilket ar den lagsta antibiotikakoncentration dar
fiera korrekt behandling av patienter med sepsis med mer dn tanks vara sepsis géller samma kliniska riktlinjer, &ven om som aren metod for infargning av bakterier, vilken ger en bakterie- bakterievixt himmas.
24 timmar. Tekniken har stor potential att radda liv, minska de inte har tillampats éverallt pa grund av olika ekonomiska klassificering i grampositiva och gramnegativa. Gramfargning anvands . . . , )
- Ukhus| J dvik 5di ibiotikabehandii h & o hvari de tillo3 inf | & aven som en kontroll av senare provsvar och for att i viss man se I manga fall racker det for Iakaren att fa svaret S, I eller R for ett
sjukhuskostnader, undvika onodig antibiotikabehandling oc orutsattningar och varierande tillgang till infrastruktur for et oot (o clo a1 ool flors ol <lags bakterier provet) antibiotikum, men vid svarare infektioner till exempel endokardit och
bromsa utvecklingen av resistenta bakterier. laboratorieanalyser. Exakt tidsatgang och forfarande kan P g P i meningit, 4r en mer exakt information om hur effektivt antibiotikan

Det ar sedan framforallt tva viktiga analyssvar som behdvs for att kunna

dock variera fran fall till fall. sakerstalla en korrekt behandling:

verkar av yttersta vikt. Vidare utfardade EUCAST under 2019 en ny
definition av”I" till att dverga fran "intermediar” till " kinslig vid 6kad
—Identifiering (ID), detvill siga artbestdmning av orsakande mikrob exponering”. Ett av huvudsyftena var att pavisa att dven en bakterie som
(till exempel bakterie) pavisar”I”i manga fall kan behandlas om man kan ¢ka koncentrationen
— Antibiotikakanslighetsanalys (AST). av antibiotika i infektionsharden. Syftet r att man i stallet for att byta
till ett bredspektrumpreparat ska kunna behandla med ett smalspek-
trumpreparat fast i en hogre koncentration eller med forandrad
administration. | detta fall erbjuder ASTars stora koncentrationsintervall
forbattrade majligheter att anvanda smalspektrumantibiotika vilket
arviktigt for patienten och samhillet. Baserat pa utfalletav ID- och
AST-analysen kan vardpersonalen dndra patientens initiala antibiotika-
° behandling sa att den mest effektiva antibiotikan anviands mot

o bakterien som orsakat infektionen.
® 0000 e0e0000000000°

ASTar arbetsflode ®ec0cceccccccs

ASTar levererar AST-resultat direkt fran kliniska prover pa 3—6 timmar.

Traditionellt arbetsflode , i . . S
Detinnebar en tidsvinst pa ungefar ett dygn. Ytterligare tidsvinst pa upp

Det tari dag mellan 24 och 72 timmar till dess bakterien ar till ett dygn kan erhallas genom helautomatisk drift med integrerad

identifierad och information om vilken antibiotika som bakterien provbearbetning, vilket méjliggor effektivt utnyttjande av systemet Dag1 Inledningsvis tas ett blodprov for blododling som méjliggor

ar kanslig mot erhallits. dygnet runt. senare mikrobiologiska undersokningar. Blod samlas i ett antal
sarskilda blododlingsflaskor och odlas i virmeskap. Om flaskan

o timmar o timmar signalerar positivt, det vill siga innehaller bakterier som vaxer, larmar

O Provtagning for blododling Provtagning for blododling varmeskapet. Ungefdr 15 procent av alla prover som tas for blododling

O Inkubation av blododlingsflaska Inkubation av blododlingsflaska bI|r‘posxt|va och for°89 pr_gcer]tav allalblc.Jdc_J.dlmgartardet I ggnomsmtt
14 timmar att uppna tillracklig bakterietillvaxt och larma positivt. |

O Flaskan larmar om viaxt Flaskan larmar om vaxt vantan pd provsvar initieras en behandling av patienten som baseras

O Gramfargning Gramfirgning - D pa erfare_nhet och |<|i|jis|< situation, sa kallad empirisk behandling. Vid
behandlingsstart vet inte den behandlande ldkaren dannu

© SnabbID Snabb ID Resistensbestimning med ASTar — Wi—

{ g_| i) om patienten har sepsis,

Inkubering 6ver natt o ) )
i) vilken bakterie som ar orsakande, eller

0,5 McFarland prepareras L . )
i) vilket antibiotikapreparat samt dosering som kommer att vara

verksamtvid behandling. Initial empirisk behandling kan darfor vara
felaktig med risk for dodlig utgang till foljd av infektionen.

Resistensbestimning

o———0 0000

© Optimal behandling Optimal behandling

R LR TR TR Y

48-72 timmar <24 timmar
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BN OM ASTar

ASTars fordelar jamfort

med dagens metoder

ASTar ar ett helautomatiskt instrument med tillhorande foérbrukningsartiklar
som planeras att siljas till laboratorier pa storre sjukhus.

ASTar FORVANTAS FORKORTA TIDEN DET TAR ATT
IDENTIFIERA KORREKT BEHANDLING AV PATIENTER
MED SEPSIS MED MER AN 24 TIMMAR.

&

ASTar kan forkorta tiden det tar att identifiera korrekt
behandling av patienter med sepsis med mer dn 24 timmar.
Systemet har foljande fordelar jamfort med de system som
for narvarande finns pa marknaden:

1. Bred antibiotikapanel

ASTar har kapacitet till en bred antibiotikapanel med upp till
48 antibiotika, vardera i 5—11 tvafaldiga spadningssteg. Ett
AST-analyssvar fran en bredare panel ger ett mer komplett
svar och minskar behovet av ytterligare tidskravande tester.
For snabb testning direkt fran kliniska prov moéjliggor en bred
panel ocksé att det gar att starta AST-analysen innan bakterien
aridentifierad, vilket forkortar tiden till analyssvar. ASTar har
dessutom kapacitet att analysera sarskilt krdvande fastidious-
bakterier som kraver ett rikare tillvaxtmedium for AST-analys.
Fastidious-bakterier ar mycket vanligt forekommande vid
lunginflammationer och till exempel Pneumokocker ar
forekommande i upp till 10% av patienter med sepsis.

2. Helautomatisk och anvandarvinlig 16sning

ASTar har utvecklats i ndra samrad med kliniker och personal
fran mikrobiologilaboratorier i olika geografier for att pa
basta satt motsvara de forvantningar som stalls pa ett system
som ska fungera i det befintliga arbetsflodet. Aspekter som
visat sig viktiga, och som ASTar tillgodoser, dr att systemet
arlatthanterligt och helautomatiserat, med ett intuitivt och
anvandarvanligt granssnitt, samt att det ar snabbt och enkelt
att starta och fa resultat.
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3. Hog provgenomstromning

P4 ett storre mikrobiologilaboratorium utfors idag ett stort
antal AST-analyser, varav en andel bedoms som kritiska,
exempelvis positiva blododlingar. For att mota den dagliga
provgenomstromningen pa ett storre laboratorium bor ett
system klara10—30 positiva blododlingar per dag. Pa labora-
torier som endast ar 6ppna dagtid finns dven ett behov att
kunna analysera en storre mangd blododlingar som signalerat
positivt under natten, vilket gor att ett system behover
ytterligare kapacitet. P4 dygnet runt-0ppna laboratorier finns
ett behov av standig tillgang, sa kallad random-access, for

att kunna kora ett prov narhelst det signalerar positivt. ASTar
hanterar bada dessa fall da det ar utvecklat for att klara upp till
50 prover per system och dygn.

4. Anpassningsbara forbrukningsartiklar
ASTar ar forberett for att hantera andra provtyper an positiva
blododlingar tack vare de anpassningsbara forbruknings-

Vikten av snabb behandling

Det dr visat att 24 timmars snabbare diagnostik av sepsis

kan minska dodligheten med 40 procent’, minska antalet
opportunistiska infektioner? samt drastiskt minska kostnader
i halsovarden?.

Fotnoter—se Litteraturlista pa sid 74.

Adresserbar marknad fér Q-lineas ASTar

2 000

laboratorier
iUSA

artiklarna. Idag analyserar laboratorierna manga olika prover,
till exempel urin, luftvagsprover, cerebrospinal vatska, sar

och intraabdominell vétska (acites). ASTar kan dven koras i ett
halvautomatiskt lage, vilket méjliggor kostnadseffektiv analys
avisolat med likvardig provgenomstréomning som traditionella
system, men pa betydligt kortare tid och utan analytiska
begransningar.

Marknaden for ASTar

Investering i snabb diagnostik ar den mest fordelaktiga och
kostnadseffektiva behandlingsstrategin bade for den enskilde
patienten och fér samhallet for att bromsa utvecklingen av
antibiotikaresistens.

Snabb diagnostik forkortar tiden till optimal behandling
av patienten med minskad anvandning av bredspektrumanti-
biotika som foljd. Det har flera fordelar; bland annat bromsas
utvecklingen av resistenta bakterier, lidandet for patienten
minskar och antalet varddygn minskas. Sammantaget sparar
snabb diagnostik stora kostnader for saval hilso- och sjuk-
varden som samhallet i dvrigt.

Marknaden for traditionell mikrobiell infektionsdiagnostik
for ar 2018 varderas till 32 miljarder kronor och forvantas fram
till och med 2022 viaxa med en genomsnittlig arlig tillvaxttakt
om 4 procent till 39 miljarder kronor*.

Den primara marknaden for ASTar ar sjukhus och kliniska
mikrobiologiska laboratorier som utfér AST-analyser. Inom
bolagets planerade geografier finns sammantaget cirka 9 000
sjukhus som utgor den adresserbara marknaden.

2500

laboratorier
i Europa

500

laboratorier
i Asia-Pacific

USA

I USA finns cirka 6 000 sjukhus som tillsammans hanterar 34,5
miljonerinskrivna patienter arligen. Av dessa tar1161 sjukhus
emot drygt 23 miljoner (67 procent) av alla patienter. Av
samtliga sjukhus i USA har cirka 2 000 storre sjukhuslaborato-
rium med ett eller flera blododlingssystem vilka anses utgora
den adresserbara marknaden for Q-linea.

Europa

Antalet ackrediterade medicinska laboratorier i Europa ar cirka
5000. Bolaget bedémer att cirka halften av laboratoriernai
Europa utfor blododling och efterfoljande AST-analys vilket
ger en adresserbar marknad pa cirka 2 500 laboratorier i
Europa.

Asia-Pacific (APAC)

Storleken pa APAC-marknaden for AST-analys fran positiva
blododlingar ar svarbedomd, men bolaget uppskattar att den
adresserbara marknaden dr totalt cirka 4 500 laboratorier.

Av den totala provvolymen, som berdknas vara drygt17
miljoner prover fran patienter med positiva blododlingar som
idag analyseras med traditionella AST-analyser, bedomer
Q-linea att cirka en tredjedel av dessa utgor den initiala
marknaden for ASTar, motsvarande cirka 5,7 miljoner tester
arligen. Tillvaxten pa de tilltankta geografierna beraknas vara
cirka 5 procent arligen, med mojlig hogre tillvaxt i Asia-Pacific
geografin.

Fotnoter—se Litteraturlista pd sid 74.
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B PARTNERSKAP

Nytt varldsomspannande exklusivt

partnerskap

2019 praglades av diskussioner med flera eventuella partners
och intresset for att kommersialisera ASTar var starkt fran
ettantal globala foretag. | februari 2020 tecknade Q-linea
ettvarldsomspannande exklusivt partnerskap med Thermo
Fisher Scientific for kommersialiseringen av ASTar. Avtalet ar
en mycket viktig kommersiell milstolpe for bagge bolagen da
Q-lineas ASTar mojliggor ett betydligt effektivare arbetsflode
for Thermo Fisher Scientifics kunder.

Thermo Fisher Scientific kommer att ha exklusiv ratt att
erbjuda ASTar till marknaden i alla geografier, med undantag
for att Q-linea kan distribuera ASTar pa den svenska mark-

naden. Partnerskapet ar exklusivt for bada foretagen nar det
galler snabb AST-testning och bolagen kommer att arbeta

i nara samarbete for att erbjuda kunderna en omfattande
portfolj av AST-utrustning.

Thermo Fisher Scientifics kompletta, automatiserade
AST-system Sensititre™ ar den gallande industristandarden for
traditionell MIC-bestamning. Att kombinera Thermo Fisher
Scientifics langa erfarenhet och styrka i faltet med Q-lineas
unika system for snabb och helautomatisk AST-analys har
potential att forbattra och paskynda diagnosticeringen for
patienter med allvarliga infektionssjukdomar.

Att kombinera Thermo Fisher Scientifics langa erfarenhet och styrka i fialtet med Q-lineas unika system for snabb och helautomatisk AST-analys har potential
att férbattra och paskynda diagnosticeringen for patienter med allvarliga infektionssjukdomar.
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AVTALET AR EN MYCKET VIKTIG
KOMMERSIELL MILSTOLPE FOR
BADA BOLAGEN.
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BN DOKTOR: TIZIANA DI MARTINO

Ett unikt system som

tillgodoser manga behov

Lakaren Tiziana Di Martino har bade forskningserfarenhet och klinisk erfarenhet inom
internmedicin. Ett intresse for foretagande ledde henne via en MBA pa London Business School
till den medicintekniska industrin. Innan hon borjade pa Q-linea i april 2019 var hon chef fér den

kliniska utvecklingen pa Accelerate Diagnostics.

Tiziana Di Martino dr ldkare med erfarenhet bade som forskare och som
kliniker inom internmedicin.

Hur kommer det sig att du borjade pa Q-linea?

Det var ett enkelt beslut. Jag hade lange imponerats av
tekniken och teamet, sa ndrjag fick chansen varjag snabb att
bestamma mig. Tyngst vagde naturligtvis den imponerande
tekniken men personerna pa bolaget ar ocksa fantastiska.
Det aren vanlig arbetsmiljo med en mycket god anda och
stark foretagskultur.

Kan du utveckla din syn pa Q-lineas teknik?

ASTar-systemet ar en sallsynt kombination av funktioner. Det
tillhandahaller snabba MIC-varden, inom tre till sex timmar,
mot en bred antibiotikapanel som ocksa innehéaller nya
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ASTar-SYSTEMET KAN BIDRA TILL
BATTRE KLINISKA UTFALL OCH KAN
DESSUTOM SKAPA EKONOMISKA
FORDELAR.

molekyler i kombination med ett brett koncentrationsomrade.
Systemet kan hanteras av vem som helst, inte bara av mikro-
biologer. Eftersom systemet parallellt kan analysera upp till

12 olika typer av prover, till exempel blodkulturprover och
isolat, har det en hog genomstromning i forhallande till sin
storlek. Det gor att systemet ar mycket flexibelt.

En annan viktig aspekt dr att systemet anvander BMD,
broth micro dilution, som ar gyllene standard for test av
antibiotikakanslighet hos mikroorganismer. Konventionella
BMD-baserade tekniker tar langre tid &n ASTar och ASTar
kommer snart att finnas pa marknaden som det enda snabba
BMD-baserade systemet . Darfér har ASTar en unik position.

Du har rest mycket sedan du borjade pa Q-linea,

hur kommer det sig?

Jag forbereder for kommersialiseringen av ASTar vilket
innebar attjag traffar mikrobiologer och lakare for att skapa
medvetenhet om var teknik och for att fa deras feedback pa
systemet och vara kommande produkter. Det dr ett omsesidigt
informationsutbyte.

Hur dr intresset for ASTar?

Det finns ett stort intresse eftersom systemet ar sa unikt och
tillgodoser sa manga behov. Det finns vetenskapliga beldgg
for att en snabbt insatt verksam antibiotikabehandling
aravgorande vid tidskritiska tillstdnd som sepsis, men att

Jag hade varitimponerad av tekniken och teamet under en lang tid, sa nir denna méjlighet uppstod var jag snabb att bestimma mig,

sager lakare Tiziana Di Martino.

det ofta ar utmanande pa grund av en 6kad forekomst av
multiresistenta bakterier. ASTar gor det majligt for lakare
bade att ga snabbare fran en mindre effektiv till en verksam
antibiotikabehandling och att snabbare kunna trappa ned
om empirisk behandling ar lamplig. Snabbare MIC-driven
malinriktad antimikrobiell behandling och antimikrobiell
dosjustering kan vara en livraddare for kritiskt sjuka patienter
som ofta har allvarligt forandrad och varierande farmako-
kinetik for antibiotika.

ASTar-panelen dr den bredaste pa marknaden, men kan den
vara for omfattande, dvs. kommer hela panelen att anvindas?

| ett land som Sverige kommer formodligen och forhoppnings-
visinte hela panelen att anvandas, men i sydeuropeiska lander
ardeten heltannan sak. | geografier dar den antimikrobiella
resistensen ar hogre har aterkopplingen om att inkludera nya
antibiotika som ceftolozano-tazobactam och ceftazidime-
avibactam varit mycket positiv. Pa vissa marknader kan dessa
nya antibiotika vara livsviktiga. MIC-resultat driver bade beslut
om dosering och om kombinationsbehandlingsstrategier for
attfa en synergistisk behandlingseffekt. | det avseendet dren
bred panel mycket viktig och uppskattad.

Vad dr din kommentar till billigare konventionella system?
Den initiala kostnaden ar billigare for konventionella
AST-tekniker men eftersom de har langre vantetider kan den

totala kostnaden fér vardgivaren mycket val vara hogre. Kritiskt
sjuka patienter behover optimal antibiotikabehandling

sa snart som mojligt men med konventionella system kan
kliniker inte paborja ratt behandling forran efter tre till fyra
dagar. Forutom att det ar kostsamt for sjukhus ar det naturligt-
vis skadligt eller till och med livshotande for patienterna.

Sa dr hilsoekonomi en viktig parameter for ASTar?

Ja, forutom att bidra till forbattrade kliniska resultat har
ASTar potential att ge ekonomiska fordelar till foljd av kortare
intensivardsvistelser och battre antimikrobiell anvandning
genom att minska de selektiva tryck som leder till antimikro-
biell resistens. ASTar-systemet kan potentiellt ocksd minska
risken for biverkningar, till exempel clostridium difficile
infektioner, och toxicitet till foljd av en suboptimal anvandning
av antibiotika. En av Q-lineas viktigaste uppgifter framover

ar attvisa kostnadseffektivitet i halsoekonomiska studier, sa
kallade HEOR-studier.

2020

Q-linea avser att paborja den forsta hdlsoekonomiska
studien under andra halvaret 2020
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De kliniska studierna beraknas
paborjas under andra halvaret 2020

For att visa sakerhet och effekt kommer ASTar att genomga kliniska studier

som kommer att genomféras i Europa och USA.

For att genomfora kliniska studier av IVD-tester for antibiotika-
kanslighet finns tydliga riktlinjer gallande bade Europa

och USA. Regelverket foreskriver att prestanda for varje
antibiotikum i kombination med de avsedda bakteriearterna
utvarderas separat.

Om nagon kombination av bakterieart och antibiotika i den
kliniska studien inte skulle uppna regulatoriska krav kan den
istalletinkluderas i nasta version av produkten. Detta paverkar
inte de kombinationer som uppnatt gransvardena fér godkan-
nande, vilket minskar den regulatoriska risken infor lansering.

Provernaistudien bestaravinsamlade autentiska
blododlingar (del av 6verblivna positiva blododlingar fran
patienter med misstankt sepsis) samt positiva blododlingar
fran isolat dar bakterieisolat har satts till blod fran friska
individer. Sddana kliniska bakterieisolat kommer att erhallas
fran isolatbanker tillgangliga fran kliniska partners; under
2019 har runt 600 bakterieisolat samlats in. Dessutom har
cirka 9 0oo tester pa blodprov och 7 500 kvalitetstester,
sa kallade QC-tester (quality control), utforts i Q-lineas
laboratorium.

FDA stallde sigi oktober positiva till Q-lineas foreslagna
studiedesign och pekade dven pa en ny regulatorisk vag for

att inkludera organism-antibiotikakombinationer for vilka
detidagslaget saknas FDA-godkianda brytpunkter. En
forutsattning for att fa dessa nya kombinationer godkinda
ar att den sokande kan pavisa ett kliniskt behov och veten-
skapligt stod. Q-linea gor bedomningen att foretaget kan
komma att bli en av de forsta tillverkarna att utnyttja den har
mojligheten vilket ytterligare skulle starka Q-lineas produkt-
erbjudande i USA.

FDA var dessutom positiva till att minska antalet prover i
den kliniska prestandastudien for vissa organismer som har
lag prevalens. Specifikt gillde detta en organism som kraver
berikat odlingsmedium (fastidious supplement). Det gor att
Q-lineas kapacitet att analysera fastidious och non-fastidious
organismer i samma test till fullo kan komma patienter till
nytta.

Den registreringsgrundande amerikanska studien med
ASTar avser systemets kliniska och analytiska prestanda och
ska genomforas pa minst tre siter—tva i USA och en i Europa,
varav en bedoms kunna bli Q-lineas mikrobiologilaboratorium
i Uppsala. Studien berdknas kunna starta under andra halvaret
2020.
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B - ALLBARHET

Q-linea arbetar standigt

for en hallbar varld

Q-lineas dvergripande hallbarhetsmal ligger i bolagets vision. Detta kompletteras
med viktiga program och atgarder for bolagets miljomassiga och sociala ansvar.

Att utveckla hjalpmedel for en forbattrad diagnostik av
bakteriella infektionssjukdomar, i synnerhet svara sjukdomar
som sepsis dar felaktig eller for sent insatt behandling med
effektivantibiotika kan fa dodliga foljder, innebar i sig att
arbeta foren hallbar varld.

Q-lineas vision dr att bidra till att antibiotika kan bibehallas
som en effektiv behandling for framtida generationer. Det ger
hallbarheten en dnnu vidare innebérd.

Dagens sjukvard ar beroende av effektiva antibiotika, till
exempel vid kirurgiska ingrepp, transplantationer och
cancerbehandlingar som alla innebar en 6kad infektionsrisk.
Om inte antibiotikaresistensutvecklingen hejdas kommer
den att utgora ett allvarligt hot mot sjukvarden vilket gér den
till ett av de storsta hoten mot manniskors halsa. Med en
forkortad svarstid till optimal behandling kan anvindningen
av bredspektrumantibiotika minskas avsevart och antibiotika-
resistensutvecklingen bromsas.

Genom den innovativa tekniken i ASTar har Q-lineas produkter
stor potential att radda liv, minska sjukhuskostnader, undvika
onddig antibiotikabehandling och bromsa utvecklingen av
resistenta bakterier.

Miljé
Q-linea varnar om att bevara och skydda miljon i alla delar
avverksamheten. Bolaget stravar efter att minimera negativ
miljopaverkan direkt och indirekt och att kontinuerligt
forbattra sin miljopaverkan genom att uppratthalla goda
arbetsprocedurer och anvinda miljéfraimjande teknologi.
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Bolagets miljéansvar kan beskrivas
i foljande fyra omraden:

Produktionen

v Arbeta med sidker, resurseffektiv och miljévanlig produktion
och utveckling

+/ Anvanda naturtillgangar effektivt. Gron el —utreda om
solceller kan installeras

-/ Reducera energikonsumtion och utslapp av vaxthusgaser
i alla delar avverksamheten, saval under utveckling som
tillverkning av ingdende komponenter som vid framtida
anvandning av systemen. Snabb och intensiv formsprut-
ningsprocess

v/ Beakta miljokriterier vid val av leverantorer

Produkten
v/ Strava efter att samtliga komponenter i Q-lineas produkter
ska vara atervinningsbara

Transporter

v/ Beakta miljokriterier vid val av leverantérer

v/ Utnyttja eldrivna transporter —egna eller externa—lokalt i
Uppsala

Resor

v/ Beakta miljokriterier vid val av leverantorer

+/ Strava efter att kommunicera digitalt och att alltid
utvardera olika mojligheter att resa miljovanligt

v/ Tillhandahalla foretagscyklar

Organisation och medarbetare

Q-lineas utgangspunkt ar att alla medarbetare har lika varde
och samma méjligheter, oavsett bakgrund och individuella
olikheter, samt att dessa olikheter i samspel 6kar utvecklings-
och forandringskraften och blir en tillgang for organisationen.
Bolagets mangfaldsarbete innebar att inte diskriminera utan
attvardesatta och hantera mangfald. Q-linea ser [6pande 6ver
bolagets processer for att sakerstilla att de fungerar med syfte
att mangfaldsperspektivet beaktas vid rekrytering av anstallda
och kontraktering av konsulter.

Viktiga mal ar att:

v/ Na starkt engagemang i bolagets verksamhet och vision
v/ Haen lag personalomsattning

v/ Bejaka mangfalden — men inte kvoteringsstyrt

+ Erbjuda utbildning inom miljéomradet nar det ar relevant

The Clean Cooking Alliance—

en flerdimensionell klimatkompensation

WHO uppskattar att ungefar tre miljarder manniskor i varlden
anvander ved eller kol inomhus for att laga mat, fa ljus och

varma upp sina hem. Roken och sotet fran spisar, eldar och
enkla lampor och kaminer skapar stora milj6- och hilso-
problem och leder i manga fall till livshotande sjukdomar,

i synnerhet hos barn och dldre. | Indien 4r detta en avde
vanligaste orsakerna till att barn insjuknar i lunginflammation.

The Clean Cooking Alliance 4r en ideell organisation som
stods av FN-stiftelsen The United Nations Foundation.
Organisationen samarbetar med UNICEF och WHO i Indien
for att skapa battre forutsattningar genom att installera nyare
och mer effektiva spisar och kaminer, underlatta 6vergang till
gas och andra energikallor samt med att utbilda om riskerna
med den traditionella inomhuseldningen och hur dessa kan
minskas.

Q-linea lamnar ekonomiskt stod till The Clean Cooking
Alliance och anser att organisationens arbete ar av storsta vikt.
Den minskade milfopaverkan-atgarderna kan leda till har flera
dimensioner. Forutom malet att fa ner barnadodligheten ser
Q-linea att en minskad utbredning av lunginflammation ocksa
kan fa ner antibiotikaanvandningen och darmed bidra till en
hejdad antibiotikaresistensutveckling.
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B AKTIEAGARINFORMATION

Q-lineas aktie

Q-linea AB (publ) ar ett svenskt publikt aktiebolag, vars aktier
ar noterade pa Nasdaq Stockholm sedan den 7 december 2018.

Borsvarde och handel

Q-lineas aktie dr sedan den 7 december 2018 noterad pa
Nasdagq Stockholm. Borsvardet vid arets slut uppgick till 1336
(1385) miljoner kronor. Aktien ingar i Mid Cap-segmentet och
bolaget klassas som ett healthcare-bolag. Noteringen méjlig-
gor for bolaget att genomfora sin langsiktiga strategi genom
att bredda dgarbasen, vilket bidrar till en 6kad kinnedom

om bolaget och dess verksamhet samt ger tillgang till svenska
och internationella kapitalmarknader.

Aktiekapital och antal aktier

Aktiekapitalet uppgick vid utgangen av aret till 1161 769,35
kronor fordelat pa 23 235387 aktier. Varje aktie berattigar till en
rost per aktie. Kvotvardet per aktie ar 0,05 kronor.

Aktiekapitalets utveckling

Antal aktier  Aktiekapital

'000 st TSEK
Ingaende balans per1januari 2018 575 575
Nyemission 1 1
Nyemission 155 155
Split1:20 14078 -
Nyemission 8088 404
Utgaende balans per 31 december 2018 22907 1145
Nyemission 211 1
Nyemission 17 6
Utgaende balans per 31 december 2019 23235 1162

Q-LINEA | ARSREDOVISING 2019

Aktiens omsattning

Under 2019 omsattes totalt 4,2 miljoner aktier till ett varde av
255 miljoner kronor. | genomsnitt omsattes varje dag16 826
aktier av Q-lineas aktie.

Aktiens kursutveckling och omsattning
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Aktiedgarinformation

Q-linea informerar aktiedgare och omvérlden genom flera
kanaler. Information som offentliggors via pressmeddelanden,
kvartalsrapporter och arsredovisningar publiceras pa bolagets
hemsida www.glinea.com. Dar finns ocksa presentationsmate-
rial fran presentationer av kvartalsrapporterna tillgangligt for
nedladdning forjournalister, investerare, analytiker och 6vriga
intressenter. Q-lineas hemsida ar huvudkanal for arsredovis-
ningen, varfor arsredovisningen inte skickas till aktieagare som
inte uttryckligen begar detta.

Agare per 31 december 2019”

Andel aktier

Antal aktier &roster

Nexttobe AB 9799 957 42,18%
Investment AB Oresund 2281155 9,82%
Fjarde AP-fonden 1855 465 7,99%
Lansforsakringar Fonder 622599 2,68%
Mats Nilsson 497320 2,14%
Tredje AP-fonden 491846 2,12%
Ulf Landegren 461580 1,99%
JonasJarvius 376 857 1,62%
Q-Linea AB 328 472 1,41%
Andra AP-fonden 320000 1,38%
Sundt AS 290 000 1,25%
Invesco 283613 1,22%
Aktie-Ansvar Fonder 280000 1,21%
SEB-Stiftelsen 275000 1,18%
Swedbank Robur Fonder 270000 1,16%
Anders Wall 254922 1,10%
Peg Capital Partners AB 186 000 0,80%
Johan Stenberg 174 610 0,75%
Skandia Fonder 174 344 0,75%
Hakan Englund 160 802 0,69%
Innehay, tjugo storsta dgarna 19384542 83,4%
Ovriga dgare 3850 845 16,6%
Totalt antal aktier 23235387 100%

7 Agande kan avse eget dgande eller gande genom bolag. Kiilla: Holdings

Finansiella mal

Fram till lansering av ASTar pa den amerikanska och europe-
iska marknaden kommer Q-linea att ha som mal attvaraien
stark finansiell stillning for att sakerstalla att produktutveck-
lings- och lanseringsprogram och produktionsuppbyggnad
kan fortskrida enligt plan. Q-lineas omsattning och resultat
baseras idag huvudsakligen pa intakter av engangskaraktar
enligt de licens- och samarbetsavtal som ingatts.

Q-linea kommer fortsatt att fokusera pa att vidareutveckla
ASTar och tillhérande applikationer samt forbereda lanse-
ringen av ASTar. Q -linea kommer dven att avsatta resurser for
att expandera projektportféljen.

Utdelning och utdelningspolicy

Tillgangliga finansiella resurser och det redovisade resultatet
aterinvesteras i rorelsen for finansiering av bolagets langsik-
tiga strategi. Styrelsens avsikt ar darfor att inte foresla nagon
utdelning till aktiedgarna innan Q-linea genererar en langsik-
tigt uthalliglonsamhet.

Eventuella framtida utdelningar och storleken darav
kommer att faststallas utifran bolagets langsiktiga tillvaxt,
resultatutveckling och kapitalbehov med hansyn tagen till vid
var tid gallande mal och strategier. Utdelningen ska, i den man
utdelning foreslas, vara val avwagd med hansyn till verksam-
hetens mal, omfattning och risk.

Aktierelaterade incitamentsprogram

Q-linea harvid utgangen av 2019 tva aktierelaterade inci-
tamentsprogram av typen Prestationsaktiebaserat incita-
mentsprogram. Under december 2019 avslutades bolagets
Personaloptionsprogram och deltagarna fick mojlighet att
utnyttja dessa personaloptioner. Dessa tre program beskrivs
i Bolagsstyrningsrapport—avsnittet "Aktierelaterade incita-
mentsprogram’ sidorna 41-42.

Analytiker

Carnegie Investment Bank AB
o Ulrik Trattner

o Erik Hultgard

o Kristofer Liljeberg

Kempen
o AlexCogut

Redeye
o Arvid Necander
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse

Styrelsen och Verkstéllande direktéren i Q-linea AB, organisationsnummer 556729-0217
med sate i Uppsala, avger harmed arsredovisning for rakenskapsaret 2019. Samtliga siffror
avser 2019 och jamfors med rakenskapsaret 2018 om inte annat anges.

Q-linea AB ar ett diagnostikforetag med inriktning att utveckla
och leverera losningar for vardgivare som da kan diagnostisera
och behandla infektionssjukdom pa kortast mojliga tid.

Var huvudprodukt ASTar® ar ett system for att snabbt och
automatiskt bestimma vilket antibiotikum som ar verksamt
for behandling vid infektionssjukdomar. Bolagets forsta
produkt fokuserar pa snabb diagnostik av sepsis (forr kallad
blodférgiftning) Bolaget grundades i Uppsala, Sverige, 2008
av forskare fran Rudbecklaboratoriet vid Uppsala universitet,
tillsammans med Olink AB och Uppsala universitets holding-
bolag UUAB. Besoksadressen till huvudkontoret ar Dag
Hammarskjolds vag 52A, Uppsala.

Under de senaste sju aren har Q-linea arbetat med
att utveckla innovativa system for in vitro-diagnostik av
infektionssjukdomar. Q-lineas ledande produkt, ASTar,
kan mycket snabbare an dagens metoder faststalla vilka
antibiotika som ar verksamma mot en infektion, sa kallad
AST-analys. ASTar forvantas forkorta tiden det tar att identi-
fiera korrekt behandling av patienter med sepsis med mer an
24 timmar. Tekniken har stor potential att radda liv, minska
sjukhuskostnader, undvika onodig antibiotikabehandling och
bromsa utvecklingen av resistenta bakterier.

I januari meddelade Q-linea AB att bolagets forsta produkt
ASTar beraknades kunna lanseras pa bolagets huvudmarknad,
USA, tre till fyra manader tidigare an tidigare kommunicerat
for att ta till vara pa det stora intresset fran marknaden och pa
den positiva aterkoppling bolaget fatt fran amerikanska Food
and Drug Administration, FDA. Samtidigt senareldggs den
europeiska lanseringen i samma utstrackning.

Bolaget meddelade i oktober att de planerade kliniska
studierna i USA och Europa for bolagets forsta produkt ASTar
berdknades att starta under andra halvaret 2020. Detta aren
senarelaggning da studierna tidigare beraknats kunna starta
under forsta kvartalet 2020. Orsaken var dels att Q-linea under
utvardering av ASTar under hosten sett att tillforlitligheten av
en tredjepartskomponent behéver forbattras. Under somma-
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ren utforde Q-linea dven flera intervjuer med ldkare i Europa
och USA som lett till att bolaget vill undersdka mojligheten att
fain Meropenem-Vaborbactam (MER-VAB) i sin antibiotika-
panel for att erbjuda ett bredare analyssvar for patienter med
resistenta bakterieinfektioner.
| april visade Bolaget upp slutdesignen av ASTar for

potentiella kunder pa den viktigaste branschmassan European
Congress of Clinical Microbiology & Infectious Diseases
(ECCMID) som holls i Amsterdam. Pa ECCMID presenterade
Q-linea framforallt fyra nyheter for ASTar som gav en fantastisk
feedback:

Ett dnnu enklare arbetsflode genom ett nytt grafiskt

granssnitt och en "hands-on time” under en minut

Pre-produktionssystemen av ASTar

En gemensam antibiotikapanel for USA- och EU-marknaden

med ett stort koncentrationsintervall

Méjligheten att dven kora ASTar som ett semi-automatiskt

system for bland annat analys av isolat

Pd arsstamman i maj 2019 beslutade stimman att omvalja
styrelseledamoterna Erika Kjellberg Eriksson, Mats Nilsson
Bernitz, Ulf Landegren, Marcus Storch, Marianne Hansson,
Per-Olof Wallstrom och Hans Johansson. Erika Kjellberg
Eriksson valdes till styrelsens ordférande och det noterades att
Jon Heimer hade avbéjt omval. Med anledning av inférande
av ett langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2019) beslutades
om attanta det langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2019)
och ett bemyndigande for styrelsen att emittera och aterkdpa
aktier samt att dverlata egna aktier. Det registrerade revisions-
bolaget Ohrlings PriceWaterhouseCoopers AB omvaldes.

Bolaget starkte ledningsgruppen och utsdg MD Tiziana di
Martino till CMO (Chief Medical Officer) samt att Thomas Fritz
utsags till CCO (Chief Commercial Officer) och de tilltradde i
juli respektive september.

ljuni lamnade bolaget in sitt slutgiltiga forslag pa den ame-
rikanska kliniska studien (pre-submission supplement) till FDA
(Food and Drug Administration). Det innehaller en detaljerad
beskrivning av den tankta utformningen av den amerikanska
studien och detaljbeskrivningar av studieprotokollet.

Under senare delen av oktober fick Bolaget det officiella utla-
tandet innehallande ett antal klargéranden och mycket positiv
feedback fran amerikanska FDA gallande bolagets planerade
registreringsgrundande kliniska studie med ASTar i USA.

FDA stallde sig positiva till Q-lineas foreslagna studiedesign
och har aven pekat pa en ny regulatorisk vag for att inkludera
organism-antibiotikakombinationer for vilka det i dagslaget
saknas FDA-godkanda brytpunkter. FDA var dessutom positiva
till att minska antalet prover i den kliniska prestandastudien
for vissa organismer som har lag prevalens. Specifikt gallde
detta en organism som kraver berikat odlingsmedium
(fastidious supplement).

| februari ingick Q-linea ett globalt partnerskap med Thermo
Fisher Scientific for kommersialisering av ASTar. Thermo Fisher
Scientific har exklusiv ratt att erbjuda ASTar till marknaden i
alla geografier, med undantag for att Q-linea kan distribuera
ASTar pa den svenska marknaden. Partnerskapet ar exklusivt
for bada foretagen nar det géller snabb AST-testning. De tva
bolagen kommer att arbeta i ndra samarbete for att erbjuda
kunderna en omfattande portfolj av AST-utrustning.

En del av effekterna av det nya coronaviruset kan tankas
paverka delar av Q-lineas verksamhet men har per dagen for
denna drsredovisnings undertecknande endast lett till en
storre andel arbete hemifran och en nagot forhojd sjukfran-
varo. Q-linea implementerar atgarder for att skydda sina
medarbetare, ta sitt samhallsansvar och samtidigt minimera
den negativa paverkan pa Q-lineas verksamhet.

Bolagets utveckling av huvudprodukten ASTar, ett helt inte-
grerat och automatiskt system for snabb resistensbestamning
av bakterier i kliniska prover, har fortgatt under aret. Bolaget
utvecklar bade forbrukningsartiklar samt instrument med
tillhorande mjukvara.

Q-lineas forsta applikation ar riktad mot sepsis (tidigare
kallat blodforgiftning). Sepsis ar ett mycket kritiskt forlopp,

dar kroppens immunforsvar 6verreagerar pa en infektion.
Denna reaktion kan vara mycket allvarlig med paverkan pa
flertalet av kroppens organ med permanent organskada eller
dod som mojlig konsekvens.

Ett stort steg har under 2019 varit att den helt integrerade
versionen av ASTar systemet producerats och implementerats
i Q-lineas eget mikrobiologilaboratorium. For att mota
det 6kade interna behovet av forbrukningsartiklar har ett
framgangsrikt arbete med mer effektiva produktionsprocesser
utforts. For de kliniska studier som planeras under 2020 har
under 2019 runt 600 kliniska isolat samlats in. Ungefar halften
av dessa har dven karakteriserats med referensmetoden for
den kliniska prestandastudien av ASTar. Fortsatt konstruktiv
och positiv kommunikation med FDA har skett under aret
for att forbereda den framtida lanseringen av ASTar pa den
amerikanska marknaden. Vidare har foretaget presenterat
data pa bade ASTar och framtida méjliga applikationer pa varl-
dens storsta infektionsméte, ECCMID, samt den amerikanska
motsvarigheten ASM-Microbe. Som tidigare ar det har viktiga
majligheter for Q-linea att prata med framtida anvandare och
experter i faltet for att fa aterkoppling sa att Bolaget fortsatter
utveckla produkter med stort patient- och kundbehov.

Q-lineas IP-portfolj bestod i slutet av 2019 av17 olika
patentfamiljer och 4 registrerade designfamiljer med totalt
o1 patent eller registrerade designer i olika geografier. Totalt
har Q-linea vid 2019 ars utgang 26 patent beviljade i olika
geografier varav 16 stycken beviljades under 2019. Avde
beviljade patenten finns dels sddana som beskriver delar av
ASTar, dels patent som berér mojliga framtida produkter.

Fran oktober 2019 hyr bolaget en lokal for produktion och till-
verkning av forbrukningsmaterial till ASTar pa Palmbladsgatan
i Uppsala. Lokalen héller pa att anpassas till Q-lineas behov
med byggnation av renrum, laboratorier, lager, godshantering
och kontor.

Under 2019 har viktiga delmal uppfyllts for att sakerstalla
Q-lineas framtida produktion och tillverkning av forbruknings-
artiklar.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

En forbattrad process for produktion av AST skivor har
implementerats i pilotproduktion. Den nya processen
mojliggor storre produktionsbatcher vilket ar ett viktigt steg
mot den tankta batchstorleken till processvalideringen.

For AST skivan finns inga planerade konstruktionsandringar
och det sista aterstaende arbetet ar fokuserat pa att erhalla
en robust fyllning av alla odlingskammare i systemet.
Fortestning infor designverifiering av provpreparationskas-
setten har genomforts med goda resultat. Inga konstruk-
tionsforandringar ar planerade.

Bolaget ser fram emot att ta den nya lokalen och produktions-
utrustningen i drift under 2020.

Nettoomsattningen for helaret uppgick till 1 005 (1 066) TSEK,
vilket utgér en minskning med 61 TSEK. Skillnaden ar framst
hanforlig till minskning av licensintakter ifran avtalet med
EMPE Diagnostics.

Ovriga rérelseintakter for helaret uppgick till 11 (33) TSEK
och ar framst hanforlig till valutakursvinster.

Rorelsens kostnader inklusive av- och nedskrivningar for
helaret uppgick till 180131 (128 464) TSEK. Kostnadsokningen
var 51667 TSEK motsvarande en 6kning med 40 procent
jamfort med foregaende ar.

Okningen i kostnadsslaget ravaror och fornddenheter
forklaras av att bolaget bestallde fler ASTar prototypinstru-
ment samt producerade fler forbrukningsartiklar.

De externa kostnaderna steg da antalet inhyrda konsulter
inom framst produktutveckling och produktionsuppskalning
6kade. Kostnader for bolagets patent samt att anpassa den
administrativa kapaciteten for att mota utokade rapporte-
ringskrav har okat. Bolaget har tilltratt lokaler for produktion
av forbrukningsartiklar pa Palmbladsgatan i Uppsala.
Lokalerna anpassas till bolagets planerade behov av produk-
tionskapacitet och togs i bruk under forsta kvartalet 2020.

Personalkostnaderna dkade jamfort med foregaende ar,
vilket ar framst hanforligt till att genomsnittligt antal anstallda
har okat. Produktutveckling och produktionsuppbyggnad kraver
mer personalresurser. Ledningsgruppen har under aret starkts
med Dr Tiziana di Martino (CMO) och Thomas Fritz (CCO).

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar uppgick till 4127 (3 037) TSEK for
helaret. Okningen férklaras av att forvirvade anldggnings-
tillgdngar i andra kvartalet 2018 borjade avskrivas fran tredje
kvartalet 2018.

Ovriga rérelsekostnader uppgick till 249 (105) TSEK for aret
och avser framst valutakursforluster.

Rorelseresultatet uppgick till 179115 (-127 366) TSEK for
helaret. Okningen av rérelseférlusten ar i huvudsak hanférlig
till att rorelsens kostnader dkat.

Summan av finansiella poster uppgick till 1761 (-988) for
helaret. Forbattringen jamfort med foregaende ar forklaras
framst av avkastningen fran noterade obligationer.

Ingen skatt redovisades under aren 2019 och 2018.

Periodens resultat uppgick till -177 354 (128 353) TSEK for
helaret.

Flerarsoversikt
Belopp i tusentals kronor (tkr) 2019 2018 2017 2016 2015
Resultat
Nettoomsattning 1005 1066 1500 81 1917
Rorelseresultat (EBIT) -179115 -127 366 -67 869 -60 085 -39139
Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) 174988 -124 329 -66149 -58 443 -37757

2019-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31

Finansiell stillning

Balansomslutning 374 407 539 068 18397 16 861 13962
Likvida medel, kort- och langfristiga placeringar 327 456 504 438 6588 7254 1320
Eget kapital 340 994 513458 5m 8455 8408
Soliditet, % 91% 95% 8% 50% 60%
Skuldsattningsgrad, % -96% -98% -237% -86% -13%

Informationen avseende dren 2016 —2019 ar upprattad enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och IFRS i enlighet med Radet for
finansiell rapporterings rekommendation RFR 2, Redovisning for juridiska personer. Informationen avseende ar 2015 ar upprattad enligt
Bokforingsndmndens allmanna rad BFNAR 2016:10 (K2). Se vidare Not 2.
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Vid utgangen av rakenskapsaret uppgick likvida medel till
25968 TSEK jamfort med 354 438 TSEK vid utgangen av
foregdende rakenskapsar.

Likvida medel som inte anvands i den dagliga verksam-
heten men som planeras att anvandas inom de kommande
12 manaderna har placerats i rantefonder. Rantefonder som
investerar i rantebarande vardepapper med lag risk och
kortfristig del av langfristiga obligationer uppgick till 180 512
(150 000) TSEK vid arets slut. Likvida medel som inte planeras
attanvandas inom 12 manader har investerats i noterade
foretagsobligationer. Bolaget foljer en av styrelsen godkand
placeringspolicy. Den innehaller bland annat regler for
forvaltning och placering av likvida medel. For de langfristiga
obligationerna géller att rantedurationen far i genomsnitt
hogstvara 5 ar och placering sker i vardepapper med hog
kreditvardighet, “investment grade rating” eller motsvarande.
Vardet av bolagets langfristiga obligationer inklusive den
upplupna rantan uppgick till 120 976 (0) vid arets slut.
Kapitalet i noterade obligationer ar placerat inom flertalet
sektorer samt en diversifierad forfallostruktur med bade rorlig
och fast ranta.

| samband med forvarvet av rorelsen i Umbrella Science
under foregaende verksamhetsar forvarvades vissa tillgangar
och dartill hérande skulder. De kreditavtal som évertogs fran
Umbrella Science 6per fran den 1juli 2018 med en rorlig ranta
paf.n.3,20 procent per ar och amorteringsplaner som stracker
sig 730 manader framat.

Vid arets utgang var det egna kapitalet 340 994 (513 458)
TSEK, soliditeten 91 (95) procent och skuldsattningsgraden
-96 (-98) procent.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till

169 760 (<122 712) TSEK for helaret. Okningen av kassaut-
flodet fran den I6pande verksamheten var fraimst beroende
av att rorelseforlusten dkade jamfort med foregaende ar.
Forandringar av rorelsekapital uppgick till -636 (2 150) TSEK for
heldret.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till
-159 827 (164 248) TSEK under aret. Investeringsverksamheten
avser dels investeringar i materiella anlaggningstillgangar
7636 (1398) TSEK, dels placeringari korta rantefonder 170 000
(238 014) TSEK och placeringar i noterade foretagsobligationer
151776 (0) TSEK.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten uppgick
till 1119 (634 810) TSEK for helaret. Under aret fick anstallda
mojlighet att utnyttja personaloptioner, vilket innebar
bolaget tillfordes 1538 TSEK samt en emission och forvarv av
328 472 aktier till kvotvarde 0,05 kr per aktie som syftade till
att sakerstalla leverans av prestationsaktier inom ramen for

det langsiktiga incitamentsprogrammen LTIP 2019 och LTIP
2018. Under foregaende ar, genomfordes tva nyemissioner
som, netto efter avdrag for emissionskostnader, tillforde
bolaget totalt 638 218 TSEK. Bolaget upptog och amorterade
ett kortfristigt rantefritt lan om 12 800 TSEK fran bolagets
storsta aktiedgare Nexttobe AB.

For att hantera bolagets likviditetsbehov for fortsatt drift

och utveckling i enlighet med bolagets strategiska plan har
bolaget, per den 31 december 2019, att tillga likvida medel
som uppgar till 25 968 (354 438) TSEK, kortfristiga placeringar
samt kortfristig del av Iangfristiga noterade obligationer

180 512 (150 000) TSEK samt langfristiga noterade obligationer
120976 (0) TSEK.

Q-lineas utgangspunkt ar att alla medarbetare och arbets-
sokande ska behandlas lika. Alla har lika varde och samma
mojligheter, oavsett bakgrund och individuella olikheter och
dessa olikheter i samspel 6kar utvecklings- och forandrings-
kraften samt blir en tillgang for organisationen. Vart mang-
faldsarbete innebar att inte diskriminera utan att vardesatta
och hantera mangfald. Q-linea har processer for att sakerstalla
att de fungerar med syfte att mangfaldsperspektivet beaktas
vid rekrytering av anstdllda och kontraktering av konsulter.

Q-linea hade 70 (53) anstallda omraknat till heltidstjanster
vid arets slut, varav 26 (19) kvinnor. Antalet kontrakterade
konsulter uppgick till 36 (25) varav 7(6) kvinnor vid arets slut.
Det genomsnittliga antalet anstallda under verksamhetsaret
var 62 (47). Totala loner, ersattningar och sociala avgifter
uppgick till 57120 (42 166) TSEK. For ersattningar till styrelse,
verkstallande direktor och andra ledande befattningshavare,
se Not 9 och Not 23.

Bolagets tre storsta dgare vid arets utgang var Nexttobe AB,
Investment AB Oresund samt Fjarde AP-fonden. Agarlistan
med de 20 storsta dgarna och aktiegraf presenteras i avsnittet
'Q-lineas aktie’, sidorna 26-27.

Bolaget har, per den 31 december 2019, 23 235387 aktier,
varav 328 472 ar aktier i eget forvar. Se vidare avsnittet
"Bolagsstyrningsrapport”, sidorna 34-47.

Q-linea har annu inga godkanda produkter och genererar
inget eget positivt kassaflode. Bolaget har, per den 31 decem-
ber 2019, totalt 327 456 (504 438) TSEK fordelat pa tillgangs-
slagen likvida medel, kort- och langfristiga placeringar som
beskrivs i stycket "Finansiering” ovan. Styrelsens bedémning
aratt det befintliga rorelsekapitalet, per den 31 december
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2019, ar tillrackligt for att tacka bolagets behov under minst de
nastkommande 12 manaderna.

Q-linea arinte och har heller inte varit part i nagot rattsligt
forfarande eller skiljeforfarande under de senaste tolv mana-
derna som har haft eller skulle kunna fa betydande effekter pa
Q-lineas finansiella stallning eller lonsamhet. Q-linea har inte
hellerinformerats om ansprak som kan leda till att bolaget blir
partisadan process eller forfarande.

For information om bolagets hallbarhetsarbete se sid 24-25.

| det strategiska och vardagliga arbetet ar utgangspunkten
Q-lineas uppforandekod. Koden bygger pa grundprinciperna
i Forenta Nationernas Global Compact som Q-linea anslot sig
till under 2018. Darmed stodjer bolaget tio grundlaggande
principer om manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljohansyn
och motarbetande av korruption. Q-linea deltar i natverket
Uppsala 2030 for en hallbar framtid.

Riskhanteringen skots av bolagsledningen i samrad med
verkstallande direktor samt styrelsen enligt riktlinjer som
faststallts av styrelsen. | riskfunktionen ingar att identifiera,
utvardera och sakra finansiella risker. En effektiv riskbedom-
ning forenar Q-lineas affarsmajligheter och resultat med
aktiedgarnas och andra intressenters krav pa stabil langsiktig
vardeutveckling och kontroll. De finansiella riskerna och
hanteringen av dessa beskrivs i Not 3.

Forskning och utvecklingsrisker
Q-lineas framtida tillvaxt ar beroende av formagan att fa
fram nya produkter och vidareutveckla och kommersialisera
existerande produkter. Forskning och utveckling av diagnos-
tikinstrument fram till godkdnnande ari hog grad en bade
riskfylld, komplicerad, tidskravande och kapitalkravande
process. Ett stort antal forhallanden och regler gor att risken
for bade forseningar och misslyckande finns. Avgérande for
Q-lineas framtid ar formagan att ta fram nya produkter, inga
partnerskap och framgangsrikt utveckla egna projekt till
marknadslansering och forsaljning.

Forskning och utveckling ar tids- och kapitalkravande och
i likhet med manga andra forsknings- och utvecklingsbolag
kan dven Q-linea vara beroende av extern finansiering av sina
projekt inom karnomradet in vitro-diagnostik. Q-linea har
annu inga produkter godkanda och genererar inte tillrackligt
kassaflode fran egna affarer. Styrelsens bedémning ar att
det befintliga rorelsekapitalet, per den 31 december 2019,
ar tillrackligt for att tacka bolagets behov under minst de
nastkommande 12 manaderna.
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Immaterialrdttsligt skydd och patentrisker

Q-linea har patentskydd for sin teknologi, men inom omradet
medicinteknik finns &nda ett antal risker forenade med
immaterialratt och patent.

Det finns risk for att:
produktutveckling leder till en produkt som ar omajlig att
patentera
nuvarande eller framtida patentansokningar inte leder till
patent
godkanda patent inte medfor tillrackligt skydd
annat/andra patent dominerar dver eget/egna patent
man anvander sig av substanser, metoder eller forfaranden
som ar patenterade eller patentsokta avannan

Det foreligger ocksa risk for att konkurrenter gor intrang i
Q-lineas patentrattigheter. Hittills har Q-linea inte varit
inblandad i ndgon tvist rérande patent eller varumarken.

Marknadsrisker

Bolaget ar verksamt pa en global och konkurrensutsatt
marknad dar det sker snabba forandringar och teknologisk
utveckling. Ett stort antal foretag ar aktiva inom forskning och
utveckling av produkter som kan komma att konkurrera med
Bolagets produkter. Vissa av Bolagets konkurrenter har stora
ekonomiska resurser och Bolagets konkurrenter kan ocksa

ha hogre tillverknings- och distributionskapacitet och battre
forutsattningar for att salja och marknadsfora sina produkter
an Bolaget. Bolagets konkurrenter kan vidare komma att
utveckla produkter som ar effektivare, sakrare och billigare an
Bolagets produkter.

Forskning och utveckling inom andra féretag, liksom
forandringar i kompletterande teknik, kan leda till att
Bolagets produkter bliromoderna. Konkurrenter, varav vissa
haravsevarda finansiella och andra resurser, kan komma att
ligga fore Bolaget nar det géller att utveckla produkter och fa
myndighetsgodkannande eller lyckas utveckla en produkt som
ar effektivare och mer ekonomiskt livskraftig. Dessutom maste
utveckling av produkter tillgodose klinisk praxis och mota
patienternas forvantningar. Det finns saledes en risk for att
Bolaget inte har formdga att uthalligt havda sig i konkurren-
sen. Om konkurrerande produkter tar marknadsandelar eller
nar marknaden snabbare kan det framtida vardet av Q-lineas
produkt- och projektportfolj bli lagre an ursprungligen
forvantat..

Nyckelpersoner och rekrytering

Q-lineas framgang ar till hog grad beroende av anstallda
nyckelpersoner och kvalificerad arbetskraft samt den
omfattande kompetens och langa erfarenhet inom Bolagets
verksamhetsomrade som innehas av dessa. Om Q-linea skulle

forlora nyckelmedarbetare och/eller inte lyckas rekrytera i
onskvard takt sadan ytterligare kvalificerad arbetskraft som
kommer att behovas i framtiden skulle det kunna forsena eller
orsaka avbrott i verksamhetens utveckling. Det finns en risk
for att rekryteringar inte kan ske pa tillfredsstallande villkor
till foljd av konkurrens om arbetskraft med andra foretagi
branschen, universitet och andra institutioner.

Bolaget soker minska risken att forlora nyckelmedarbetare
genom att utforma och uppratthélla en bra arbetsmiljo med
bra arbetsvillkor. Q-linea ar lokaliserat i Uppsala dar det finns
gott om personer som har de kompetenser som behovs inom
branschen, vilket gor att rekryteringsmajligheterna bedoms
vara goda.

Atgirder och méjlig paverkan

Q-linea har implementerat atgarder for att skydda sina
medarbetare, ta sitt samhallsansvar och har samtidigt forsokt
minimera den negativa paverkan pa Q-lineas verksamhet. Per
dagen for denna arsredovisnings undertecknande har Q-linea
endast sett en nagot forhajd sjukfranvaro och nagot fler
medarbetare som arbetar hemifran.

Aven om det i nulaget inte gir att uppskatta i vilken omfatt-
ning Q-lineas verksamhet kan komma att paverkas ar foljande
de vasentliga omraden dar utbrottet eventuellt kan fa effekter:
Tidsramarna for den planerade kliniska studien, i de fall
sjukhusen ar uppbundna med aktiviteter kopplade till
SARS-CoV-2 samt covid-19
Utgiftsnivaer och finansieringsstrategi

Q-linea 6vervakar fortlopande situationen mycket noga och
kommer att infora ytterligare atgarder vid behov och halla
marknaderna informerade om bedomningen av en potentiell
paverkan forandras vasentligt. Det ar for narvarande omajligt
att uppskatta den slutliga paverkan pa bolaget.

Till arsstammans forfogande star foljande fritt eget kapital:

Overkursfond 697 061574
Balanserat resultat -179 930 347
Arets resultat -177 354 479
Summa 339776747

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande.
I ny rakning overfores 339 776 747 kr. Styrelsen foreslar
arsstamman att ingen utdelning lamnas for 2019. Vad
betraffar bolagets resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till

efterfoljande resultatrakning och balansrakning samt rapport
over totalresultat och rapport éver finansiell stallning med
tillhorande bokslutskommentarer och noter.

Dar inte annat framgar ar samtliga belopp i de finansiella
rapporterna med tillhorande noter angivna i tusentaltal
kronor (TSEK).
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Bolagsstyrningsrapport

Q-linea AB (publ) ar ett svenskt publikt aktiebolag, vars aktier
ar noterade pa Nasdaq Stockholm sedan den 7 december
2018. Q-lineas bolagsstyrning styrs av aktiebolagslagen,
Bolagets bolagsordning, Nasdags regelverk for emittenter,
svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”), god sed pa aktie-
marknaden samt andra tillampliga regler och rekommenda-
tioner och interna styrdokument. De interna styrdokumenten
omfattar framst styrelsens arbetsordning, instruktion for
verkstallande direktoren samt instruktion for ekonomisk
rapportering. Vidare har Q-linea ocksa ett antal policy-
dokument och manualer som innehaller regler, rekommen-
dationer och principer, vilka ger vagledning i Bolagets
verksamhet samt for dess medarbetare.

Figuren nedan ger en dversiktlig bild av Q-lineas bolags-
styrningsstruktur.

Efterlevnad av svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”)
Q-linea tillampar koden sedan 7 december 2018, och har
forbundit sig att varhelst det ar majligt folja basta praxis nar
det géller bolagsstyrning. Bolaget har under 2019 inte avvikit
fran nagon av de regler som faststalls i koden. Q-linea har inte
heller varit foremal for beslut av Nasdaqg Stockholms disciplin-
namnd eller uttalande av Aktiemarknadsnamnden.

Aktiedgare

Q-lineas aktie ar noterad pa Nasdag Stockholm. Aktiekapitalet
per den 31 december 2019 uppgick till 1161 769,35 kr fordelat
pa 23 235387 aktier med ett kvotvarde pa 0,05 kronor. Av dessa
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23235387 aktier ar328 472 aktier i eget forvar. Nexttobe AB ar
den enda aktiedgare som per den 31 december 2019 hade ett
aktieinnehav i Q-linea som representerar minst en tiondel av
rostetalet for samtliga aktier i bolaget. Nexttobe ABs andel
aktier och roster uppgick vid arets utgang till 42,18 (40,49)
procent och bolagets top-20 dgarlista redovisas i avsnittet
'Q-lineas aktie', sidorna 26-27.

Aktiedgarnas inflytande i bolaget utovas vid bolagsstamman,
elleri forekommande fall vid extra bolagsstamma. Varje
aktiedgare som pa avstamningsdagen for bolagsstamman ar
inford i den av Euroclear férda aktieboken och antecknad i ett
avstamningsregister eller pa ett avstamningskonto har ratt att
delta, personligen eller genom befullméaktigat ombud.

Stamman kan besluta i alla fragor som ror Bolaget och som
inte enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen uttryckligen
faller under ett annat bolagsorgans exklusiva kompetens.

Arsstamma halls arligen inom sex manader efter raken-
skapsarets utgdng. Stammans ordférande ska nomineras av
valberedningen och valjas av stimman. Till arsstammans
uppgifter hor att valja Bolagets styrelse och revisorer, faststalla
Bolagets balans- och resultatrakningar, besluta om dispositio-
ner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen samt att besluta om ansvarsfrihet for styrel-
seledamoter och verkstallande direktor. Stimman beslutar
aven om de arvoden som ska utga till styrelseledamoterna och
Bolagets revisorer. Pa stamman finns tillfallen for aktiedgare att
stalla fragor till styrelse, ledning och revisorer. Aktier berattigar
till en r6st och Q-lineas bolagsordning innehaller inga begrans-
ningar i friga om hur manga roster varje aktiedgare kan avge vid
en bolagsstimma.

Extra bolagsstimma kan sammankallas av styrelsen nar
styrelsen anser att det finns skdl att halla en stimma fore nasta
arsstimma. Styrelsen ska ocksa sammankalla extra bolags-
stamma nar en revisor eller aktiedgare som innehar mer an tio
procent av aktierna i Bolaget skriftligen begar att stamma ska
hallas for att behandla ett specifikt drende.

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom annonsering i
Post och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid
tidpunkten for kallelse ska information om att kallelse skett
annonseras i Svenska Dagbladet. Kallelse till ordinarie bolags-
stamma och extra bolagsstdamma dér andring av bolagsordning

ska behandlas ska utfdardas tidigast sex och senast fyra veckor
fore bolagsstamman. Kallelse till annan extra bolagsstamma
ska utfardas tidigast sex veckor fore och senast tre veckor fore
bolagsstamman. Stammoprotokollet ska finnas tillgangligt pa
Bolagets webbplats senast tva veckor efter stamman.

Arsstimma 2019
Utover sedvanliga arsstimmodrenden fattade arsstamman
foljande beslut;

Att omvalja styrelseledamoterna Erika Kjellberg Eriksson,
Mats Nilsson Bernitz, UIf Landegren, Marcus Storch,

Marianne Hansson, Per-Olof Wallstrém och Hans Johansson.

Erika Kjellberg Eriksson valdes till styrelsens ordforande och
det noterades attJon Heimer hade avbojt omval.

Med anledning av inforande av ett langsiktigt incitaments-

program (LTIP 2019)

o Beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram
(LTIP 2019)

o Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera och
aterkopa aktier”

o Beslut om Overlatelse av egna aktier

Att till revisor omvalja det registrerade revisionsbolaget

Ohrlings PriceWaterhouseCoopers AB.

1) Vid utgdngen av verksamhetsaret 2019 hade bolaget emitterat och dterkopt 328 472 aktier.

Arsstimma 2020
Q-lineas arsstamma 2020 kommer att hallas klockan 16.00,
den 26 maj pa Hubben Konferens, Uppsala Science Park lokal
3+4, Dag Hammarskjolds vag 38 i Uppsala. Aktieagare som vill
ha en fraga behandlad pa arsstimman ska inkomma med en
skriftlig begaran till styrelsen senast den 13 april, 2020.
Styrelsen kan kontaktas genom brev till: Styrelsen, Q-linea
AB, Dag Hammarskjolds vag 52 A, 752 37 Uppsala, eller via
e-post till: contact@glinea.com. Mer information finns pa
Q-lineas webbplats, www.glinea.com.

Valberedningens uppdrag omfattar beredning och upp-
rattande av forslag till val av styrelseledamoter, styrelsens
ordférande, ordférande vid stamma samt revisorer. Valbe-
redningen ska ocksa foresla arvode till styrelseledamater och

revisorer. Vid arsstamman den 22 maj 2019 beslutades att anta
en instruktion och arbetsordning for valberedningen, enligt
vilken valberedningen ska besta av tre ledamoter.

Valberedningen utses genom att styrelsens ordférande, pa
stdmmans uppdrag, tar kontakt med de tre réstmassigt storsta
aktiedgarna enligt Euroclears utskrift av aktieboken per den1
september 2019, som vardera har ratt att utse en ledamot av
valberedningen. For det fall nagon av de tre storsta aktie-
agarnainte onskar utse en ledamot av valberedningen ska den
fjarde storsta aktieagaren tillfragas, och sa vidare intill dess att
valberedningen bestar av tre ledamoter.

Valberedningens ledamoter ska offentliggoras pa
Bolagets webbplats senast sex manader fore arsstamman.
Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska l6pa
intill dess att ny valberedning utsetts. Inget arvode ska utga
till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Val-
beredningen ska inom sig utse valberedningens ordforande.
Styrelseordféranden eller annan styrelseledamot far inte vara
valberedningens ordférande.

Valberedningen ska lagga fram forslag till beslut i foljande

fragor for arsstamman 2020:

a) Valavordférande vid stimman,

b) Faststdllande av antal styrelseledaméter,

o) Faststdllande avarvoden och annan ersattning till styrelsen
och dess utskott, med uppdelning mellan ordférande och
ovriga ledamoter,

d) Faststallande avarvoden till revisorer,

e) Valavstyrelseledaméter och styrelseordférande,

f) Valav revisorer, och

g) Forslagtill principer for valberedningens sammansattning
och arbete infor arsstamman 2020.

Bolagets valberedning infor arsstimman 2020 och for tiden
intill dess att ny valberedning utsetts bestar av Erika Kjellberg
Eriksson (Nexttobe AB), Jannis Kitsakis (Fjarde AP-fonden)
och Oystein Engebretsen (Investment AB Oresund). Oystein
Engebretsen arvalberedningens ordférande.

Aktiedgare som onskar komma i kontakt med valbered-
ningen kan gora detta per brev till:
Valberedningen Q-linea AB,
Dag Hammarskjolds Vag 52 A, 752 37 Uppsala,
ellervia e-post till: contact@glinea.com
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Styrelsens uppgifter

Styrelsen bar det yttersta ansvaret for Bolagets organisation
och forvaltningen av Bolagets verksamhet, som ska ske i
Bolagets och samtliga aktieagare intresse. Nagra av styrelsens
huvuduppgifter ar att hantera strategiska fragor avseende
verksamhet, finansiering, etableringar, tillvaxt, resultat

och finansiell stallning och fortlopande utvardera Bolagets
ekonomiska situation. Styrelsen ska ocksa se till att det

finns effektiva system for uppfoljning och kontroll av Bolagets
verksamhet och sakerstalla att Bolagets informations-
givning praglas av oppenhet och ar korrekt, relevant och
tillforlitlig.

Styrelsens sammansattning

Enligt Q-lineas bolagsordning ska styrelsen besta av lagst tre
och hogst tio ledamater utan suppleanter. Bolagsordningen
innehalleringa bestammelser som ror tillsattande och
entledigande av styrelseledamater. Ledamoterna valjs
normalt arligen pa arsstamman for tiden intill slutet av nasta
arsstamma, men ytterligare styrelseledamoter kan valjas
under aretvid en extra bolagsstamma. Styrelsen har gjort
bedomningen att Marianne Hansson, Hans Johansson och
Marcus Storch ar oberoende i forhallande till saval Bolaget och
bolagsledningen som stérre aktiedgare.

Styrelsens ordférande
Styrelsens ordférande har till uppgift att bland annat leda
styrelsens arbete samt att tillse att styrelsens arbete bedrivs
effektivt och att styrelsen fullgor sina skyldigheter och
ataganden. Ordféranden ska genom kontakter med verkstal-
lande direktoren fortlopande fa den information som behdvs
for att kunna folja Bolagets stallning, ekonomiska planering
och utveckling. Ordféranden ska vidare samrada med
verkstallande direktoren i strategiska fragor samt kontrollera
att styrelsens beslut verkstalls pa ett effektivt satt. Styrelseord-
foranden ansvarar for kontakter med aktiedgarna i agarfragor
och for att formedla synpunkter fran dgarna till styrelsen.
Styrelseordféranden valjs av bolagsstamman.

Styrelsens arbetsformer

Styrelsen féljer en skriftlig arbetsordning som ses éver arligen
och faststalls pa det konstituerande styrelsemotet som halls

i anslutning till arsstimman. Arbetsordningen reglerar bland
annat styrelsens arbetsformer, arbetsuppgifter, beslutsord-
ning inom Bolaget, styrelsens motesordning, ordférandens
arbetsuppgifter samt arbetsfordelningen mellan styrelsen
och verkstallande direktoren. Instruktion avseende ekono-
misk rapportering och instruktion till verkstallande direktor
faststalls ocksa i samband med det konstituerande styrelse-
motet.
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Styrelsens utskott
Revisionsutskottet

Styrelsens revisionsutskott ska bestd av minst tre ledamaoter
varav en ska vara ordforande. Utskottet arbetar enligt en
instruktion som antagits av styrelsen. Revisionsutskottets
uppgifter ar huvudsakligen att dvervaka Bolagets finansiella
stallning, att 6vervaka effektiviteten i Bolagets interna
kontroll, internrevision och riskhantering, att halla sig infor-
merad om revisionen av arsredovisningen samt att granska
och dvervaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet.
Revisionsutskottet ska ocksa bista valberedningen vid forslag
till val och arvodering av Bolagets revisor samt fortlépande
traffa Bolagets revisor. Revisionsutskottets samtliga moten
ska protokollféras och protokollen tillstallas styrelsen
tillsammans med muntlig avrapportering i samband med
styrelsens beslutsfattande.

Revisionsutskottet bestar av Erika Kjellberg Eriksson
(ordférande), Marianne Hansson och Per-Olof Wallstrom.

Ersdttningsutskottet
Styrelsens ersattningsutskott ska besta av minst tva leda-
moter, varav en ska vara ordforande. Utskottet arbetar enligt
en arbetsordning som antagits av styrelsen. Ersattnings-
utskottets uppgifter ar huvudsakligen att bereda fragor om
ersattning och andra anstallningsvillkor for VD och andra
ledande befattningshavare. Ersattningsutskottet ska ocksa
folja och utvardera pagaende och under aret avslutade pro-
gram for rorliga ersattningar for bolagsledningen samt folja
och utvardera tillampningen av de riktlinjer for ersattningar
till ledande befattningshavare som arsstimman fattat beslut
om. Ersattningsutskottets samtliga moten ska protokollféras
och protokollen tillstallas styrelsen tillsammans med muntlig
avrapportering i samband med styrelsens beslutsfattande.
Ersattningsutskottet bestar av Marianne Hansson
(ordforande) och Erika Kjellberg Eriksson.

Ersattning till styrelsens ledamater

Ersattningen till bolagsstdmmovalda styrelseledamoter
beslutas av bolagsstamman. Vid arsstamman den 22 maj

2019 beslutades att arvode skulle utgd med 320 0oo SEK per
ar till styrelsens ordférande och 160 0oo SEK till var och en av
de andra styrelseledamoterna. Styrelsearvoden utgar dock
endast till ledaméter som inte ar anstallda av Nexttobekoncer-
nen. For rakenskapsaret 2018 och 2019 utgick ersattning enligt
tabellen i Not 9 och Not 23.

Styrelsens arbete 2019

Styrelsen har under 2019 haft17 protokollforda sammantraden.
De enskilda styrelsemedlemmarnas deltagande vid dessa
moten redovisas i tabellen pa sidan 37. Samtliga samman-
traden under aret har foljt en godkand agenda, som till-

sammans med dokumentation for varje punkt pa agendan har
tillhandahallits ledamoterna infor styrelsemaotena.

Vanligtvis pagar ordinarie styrelsemote en halv dag for att
ge tid for presentationer och diskussioner. En utsedd jurist har
varit sekreterare vid flertalet styrelsemoten. Verkstallande
direktor och finanschef deltar vid styrelseméten. Vid varje
ordinarie styrelsemate sker en genomgang av bland annat
aktuellt affarslage, resultat och finansiell stallning samt
utsikter for resten av aret. Medlemmar av bolagets lednings-
grupp kan adjungeras och halla en genomgang av ett aktuellt
strategiskt arende. Vid varje styrelsemote behandlas vanligtvis
ocksa rapporter om arbetet i utskotten genom ordféranden i
respektive utskott.

Styrelsens arbete har under aret i stor utstrackning fokuserat pa:
Utveckling av projektportfoljen.
Strategi och omvarldsanalys.
Finansiell utveckling, optimering av bolagets kapitalstruktur.
Finansiell rapportering och intern kontroll.
Samarbeten och partnerskap.

Utvardering av styrelsens arbete

Styrelsen utvarderar, i enlighet med vad som faststallts i
styrelsens arbetsordning, fortlopande sitt arbete genom
oppna diskussioner i styrelsen samt genom en arlig styrelseut-
vardering. Under 2019 genomférdes den arliga utvarderingen i
november genom en enkat till samtliga i styrelsen med fragor
och mojligheter till kommentarer. Resultatet var positivt.

Styrelsens arbete

Befattning Ledamotsedan

Ledamot sedan 2012,

De omraden som kommer att starkas upp ar framforallt de
kommersiella nu nar bolaget gar fran att vara ett renodlat
utvecklingsforetag till ett bolag med produkter pa marknaden.
Resultatet av den arliga utvarderingen for 2019 har l[amnats till
valberedningen.

VD:s och 6vrig bolagslednings uppgifter

Den verkstallande direktoren utses av styrelsen och skoter
Bolagets [6pande forvaltning enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar. VD ansvarar for att halla styrelsen informerad om
Bolagets utveckling och rapportera om vasentliga avvikelser
fran faststallda affarsplaner och om handelser som har stor
inverkan pa Bolagets utveckling och verksamhet, samt att
ta fram relevant beslutsunderlag till styrelsen exempelvis
gallande etableringar, investeringar och Gvriga strategiska
fragestallningar. Bolagsledningen, som leds av Bolagets VD
Jonas Jarvius, bestar av personer med ansvar for vasentliga
verksamhetsomraden inom Q-linea.

Ersattning till VD och ledande befattningshavare
Ersattning till ledande befattningshavare utgors av grundlon,
rorlig ersattning, aktierelaterade ersattningar, pensionsavsatt-
ningar och ovriga formaner. For rakenskapsaret 2019 utgick
ersattning till VD och ledande befattningshavare i enlighet
med vad som anges i tabellen nedan. Samtliga belopp anges

i TSEK.

Oberoende i forhallande till Naérvaro (totalt antal moten)

Bolagetoch Storre Styrelse- Revisions-  Ersdttnings-
bolagsledningen  aktiedgare moten utskott utskott

Erika Kjellberg Eriksson  Styrelseordférande  ordférande sedan 2018 Ja Nej 17(17) 5(5) 5(5)
Ledamot sedan 2012,

Jon Heimer” Styrelseledamot ordférande 2013-2018 Ja Nej 2(7)

Ulf Landegren Styrelseledamot Ledamot sedan 2012 Ja Nej 17(17)
Ledamot sedan 2008,

Mats Nilsson Styrelseledamot ordférande 2008-2013 Nej Ja 16(17)

Marcus Storch Styrelseledamot Ledamot sedan 2018 Ja Ja 17(17)

Marianne Hansson Styrelseledamot Ledamot sedan 2018 Ja Ja 17(17) 5(5) 5(5)

Per Olof Wallstrom Styrelseledamot Ledamot sedan 2018 Ja Nej 17(17) 5(5)

Hans Johansson Styrelseledamot Ledamot sedan 2018 Ja Ja 17(17)

Totalt antal styrelse- och utskottsméten 17 5 5

1) Jon Heimer avbojde omval till arsstamman den 22 maj 2019.
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Ersattning till VD och ledande befattningshavare

Ovrigaledande
Belopp i tusentals befattnings-
kronor (tkr) VD JonasJarvius havare Totalt

Fast [on 2636 9876 12512
RC’)r.!ig _

ersattning 516 901 1417
Férmaner = = -
Ovrig ersittning 7 66 73
Aktierelaterad

ersattning 441 1122 1563
Summa 3599 11965 15564
Pension 607 1953 2560
Totalt 4206 13918 18124

Ersattningsnivan for VD och ledande befattningshavare
okade for rakenskapsaret 2019 jamfort med 2018 pa grund av
nyanstallningar som genomforts under 2018 och 2019 samt en
oversyn av gallande l6nenivaer.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Enligt aktiebolagslagen ska bolagsstimman besluta om
riktlinjer for ersattning till VD och andra ledande befattnings-
havare. Vid arsstdmma den 22 maj 2019 antogs riktlinjer med
huvudsakligen foljande innehall.

Bolaget ska erbjuda bolagsledningen en marknadsmassig
kompensation som mojliggor att ledande befattningshavare
kan rekryteras och behallas. Kompensationen till bolagsled-
ningen ska besta av fast [6n, sedvanliga anstallningsformaner
och pension. Aven rorlig ersittning kan utga.

Den fasta lonen ska beakta den enskildes ansvarsomraden
och erfarenhet och omprévas arligen. Fordelningen mellan
fast1on och eventuell rorlig ersattning ska sta i proportion
till befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den rorliga
ersattningen ska alltid vara i forvag begransad till ett maximalt
belopp och vara kopplad till forutbestamda och matbara
kriterier och utformas sa att 6kad intressegemenskap uppnas
mellan befattningshavaren och Bolagets aktiedgare.

Intjanandeperioden alternativt tiden fran avtalets ingaende
till dess att en aktie far forvarvas ska inte understiga tre ar i
aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Villkor for
eventuell rorlig ersattning ska utformas sa att styrelsen, om
sarskilt svara ekonomiska forhallanden rader, har mojlighet
att begransa eller underlata att ge ut rorlig ersattning om ett
sadant utgivande bedoms som orimligt och oférenligt med
Bolagets ansvar i ovrigt gentemot aktiedgarna. For eventuell
arlig bonus bor det finnas mojlighet att begransa eller
underldta att utge rorlig ersattning, om styrelsen bedomer att
det dar motiverat av andra skal.
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Pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad
som giller for motsvarande befattningshavare pa marknaden
och ska baseras pa avgiftsbestamda losningar.

Fast l6n under uppsagningstid och eventuella avgangsve-
derlag ska sammantaget inte 6verstiga ett belopp motsva-
rande den fasta [onen forett ar.

Befattningshavare som uppratthaller post som ledamot i
Bolagets styrelse ska inte erhalla sarskild styrelseersattning for
detta. Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt
fall finns sarskilda skal for det.

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning

till bolagsledningen

StyrelseniQ-linea AB (publ), org.nr. 556729-0217 foreslar att
bolagsstamman 2020 beslutar att foljande riktlinjer for ersatt-
ning till bolagsledningen ska gélla fram till arsstimman 2024
om inte omstandigheter uppkommer som gor att revidering
maste ske tidigare.

Riktlinjernas omfattning och tillimplighet

Riktlinjerna omfattar Q-lineas verkstallande direktor samt de
personer som vid var tid ingar i Q-lineas ledningsgrupp. | den
man styrelseledamot i Bolaget utfor arbete for Bolaget vid
sidan av sitt styrelseuppdrag ska dessa riktlinjer tillampas dven
for eventuell ersattning som betalas till styrelseledamot for
sadantarbete.

Riktlinjerna ska tillampas pa ersattningar som avtalas, och
pa andringar som gors i redan avtalade ersattningar, efter
det att riktlinjerna antagits av arsstdmman 2020. Ersattning
jamstalls med 6verlatelse av vardepapper och upplatelse av
ratt att i framtiden forvarva vardepapper fran Bolaget.

De ersattningar som beslutas av bolagsstimman, exem-
pelvis aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram,
omfattas inte av dessa riktlinjer.

Riktlinjerna bidrar till affdrsstrategi, langsiktiga intressen
och hallbarhet

Den ersattning som utgar ska motivera bolagsledningen att
genomfora Bolagets affarsstrategi och ddrmed sakerstalla
Bolagets langsiktiga intressen pa ett hallbart satt. Kriterier for
rorlig ersattning ar utformade pa ett sadant satt att de kan
kopplas till detta.

Affirsstrategierna for Bolaget dir:

Regulatorisk strategi: genomfora nodvandiga regulatoriska
aktiviteter for lanseringen av ASTar-instrumentet och forbruk-
ningsartiklarna, inklusive utfora kliniska studier i Europa och
USA. Forsta produkten fokuserar pa sepsisdiagnostik;

Kommersiell strategi: Q-linea har ingatt avtal med Thermo
Fisher Scientific, en varldsomspannande saljpartner, som
redan ar etablerad med lokala saljteam pa de marknader dar
Q-lineas produkter ska lanseras. Detta for att nd en bred och
snabb marknadspenetration. Forsaljning ska ske av instru-
ment och forbrukningsartiklar varav de sistndmnda férvantas
sta for majoriteten av de mojliga intakterna. Samarbetet mel-
lan bolagen kommer att vara mycket nara och Q-linea kommer
att ha tillgang till alla delar av forsaljningsprocessen samt
narvara med applikationsspecialister. Syftet med samarbetet
aratt Q-linea hela tiden ska kunna félja med i utvecklingen
och aterkopplingen av kunderna for att pa basta satt kunna
fortsatta att utveckla kunddrivna produkter. Samarbetet
gillande service innebar att Thermo Fisher Scientific kommer
att hantera all forstahandsservice och Q-linea kommer att
ansvara for expertkunskapen vid svarare fragestallningar;

Operationell strategi: fortsatt uppbyggnad av Q-lineas infra-
struktur for att sakra utvecklings- och produktionskapacitet;

Produktutvecklingsstrategi: fortsatt utveckling av nya
applikationer;

Immaterialrattslig strategi: fortsatt utveckling och uppratt-
hallande av en bred och relevant IP-portfélj; och

Service & Supportstrategi: fortsatta att bygga en fristaende
serviceorganisation med fokus pa expertservice samt fortsatt
utveckla Bolagets applikationsspecialister for att narvara och
folja upp kundbesok.

For ytterligare information om Bolagets affarsstrategi, se
www.glinea.com/sv/om-oss/business-concept-and-strategy/.

Malet med ersattningspaketet till bolagsledningen ar att
motivera, behalla och beléna kvalificerad personal for deras
bidrag till att uppna Bolagets affarsstrategi, langsiktiga
intressen och hallbarhet.

Incitamentsprogram som bestar av aktie- och aktiekursre-
laterade ersattningar beslutas av bolagsstimman och ingar
inte i dessa riktlinjer. Befintliga incitamentsprogram finns
emellertid beskriva langre ned for att ge en komplett bild
av Bolagets totala ersattningspaket till bolagsledningen. De
befintliga, langfristiga aktierelaterade incitamentsprogram-
men (LTIP 2018 respektive 2019) innehdller prestationskrav
som ar kopplade till affarsstrategin.

Olika former av ersdttning

Den ersattning som erbjuds ska vara marknadsmassig och
bestar av fast 10n, rorlig kontantersattning, pensionsformaner
samt 6vriga formaner.

Fast I6n ska vara individuell for varje enskild befattnings-
havare och baseras pa befattningshavarens ansvarsomraden
och erfarenhet och omprévas arligen. Fordelningen mellan
fast16n och eventuell rorlig kontantersattning ska sta i
proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet.

Rorlig kontantersattning kraver uppfyllelse av kriterier
som ska kunna matas under en period om ett ar. Taket for den
rorliga kontantersattningen uppgar till hogst 40 procent for
verkstallande direktér och hogst 30 procent for 6vriga ledande
befattningshavare avden sammanlagda fasta kontantlonen
under perioden som mats for maluppfyllandet. Rorlig
kontantersattning ska inte vara pensionsgrundande i den man
inte annat foljer av tvingande kollektivavtalsbestammelser.
Styrelsen har mojlighet att begransa eller underlata att ge
ut rérlig ersattning om sadant utgivande bedéms orimligt,
eller oférenligt med Bolagets ansvar i Gvrigt mot aktiedgarna,
om sarskilt svara ekonomiska forhallandet skulle rada.
Styrelsen ska dven ha mojlighet att enligt lag eller avtal, med
de begransningar som foljer darav, helt eller delvis aterkrava
rorlig ersattning som utbetalats pa felaktiga grunder.

Pensionsformaner ska vara avgiftsbestamda pensions-
planer efter avslutad anstallning. For avgiftsbestamda
pensionsplaner ska Q-linea betala avgifter till offentligt eller
privat administrerade pensionsforsakringar pa obligatorisk,
avtalsenlig eller frivillig basis. Bolaget har olika pensionsnivaer
for olika kategorier av anstallda och alder. Pensionspremierna
for premiebestamd pension far uppga till hogst 25% procent
av den ledande befattningshavarens arliga fasta lon.

For verksamhetsaret 2020 giller foljande pensionsnivaer:

Alder och kategori Avsittning

Upp till 25 ar Ingen avsattning
Mellan 25—30 ar 6,5%
Over 35 ar 12,5%
Medlem av OMG/SDG” +2,5%
Chef med merdn1oanstillda +5%

VD och ledningsgrupp 22,5%—25%

1) OMGC—Operational Management Group, SDC—Strategic Development Group

Ovriga férmaner far innefatta foretagshilsovard, tjdnstegrupp-
livforsakring, sjukvard- och sjukforsakring samt andra liknande
formaner. Ovriga formaner far hégst motsvara 3 procent av den
ledande befattningshavarens arliga fasta lon.
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| den kommersiella organisationen (med huvudinriktning
forsaljning) kommer en ersattningsstruktur tillampas med
dels en fast 16n, dels en provisionsbaserad del. Det dverlats pa
vd att bestimma den narmare utformningen av modellen/vill-
koren, som dock ska félja branschstandard och vara optimerad
for att skapa gott incitament for de relevanta anstallda.

Konsultarvode ska vara marknadsmassigt. | den man
konsulttjanster utfors av styrelseledamot i Bolaget har den
berorda styrelseledamoten inte ratt att delta i styrelsens (eller
ersattningsutskottets) beredning av fragor rorande ersattning
for de aktuella konsulttjansterna.

Uppgifter om kriterier och villkor for utdelning

av rorlig ersittning

Kortfristiga incitamentsprogram (short term incentive, STI)
Val av kriterier (STI-mal) for kommande ars STl som ligger

till grund for utbetalning av rorlig ersattning ska faststallas
arligen av styrelsen i syfte att sakerstalla att kriterierna ligger
i linje med Bolagets affarsplan. STI-malen kan sattas bade pa
individuell och gemensam niva och ska vara utformade pa
ett sddant satt att de frimjar Bolagets affarsplan. Kriterierna
kan exempelvis vara kopplade till att Bolaget uppnar vissa
mal inom ramen for sina kommersialiseringsplaner, att
Bolagetinleder eller avslutar ett visst steg eller att Bolaget
ingar ett visst avtal. Utfall jamfors mot dessa uppsatta mal
nar matperioden har avslutats. Utfall avinnevarande ars
STl-program ska diskuteras i slutet av aret av styrelsen och VD
(efter beredning i ersattningsutskottet). Beslut om utfall tas av
styrelsen utan att VD eller CFO narvarar.

Langsiktiga incitamentsprogram

LTIP 2018

Vid en extra bolagsstamma den 12 november 2018 beslutades
om ett l[angsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2018) i form av
ett prestationsaktieprogram. Rattigheterna for att erhdlla
prestationsaktier tilldelades vederlagsfritt under mars 2019.
Programmet mater prestationen éver en trearsperiod med
startimars 2019 och prestationsmalen ar kopplade till olika
operativa delmal under denna period. Malen omfattar produk-
tutveckling, produktgodkiannande samt att kommersialisering
uppnas, vilket arilinje med Bolagets affarsstrategier. Presta-
tionsaktieratterna intjanas om prestationsmalen uppfylls.

LTIP 2019

Vid arsstamman den 22 maj 2019 beslutades om ett langsik-
tigt incitamentsprogram (LTIP 2019) i form av ett prestations-
aktieprogram. Rattigheterna for att erhalla prestationsaktier
tilldelades vederlagsfritt under december 2019. Programmet
madter prestationen Over en tredrsperiod med start i december
2019 och prestationsmalen ar kopplade till olika operativa del-
mal under denna period. Malen omfattar produktutveckling,
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produktgodkannande samt att kommersialisering uppnas,
vilket arilinje med Bolagets affarsstrategier. Prestationsaktie-
ratterna intjanas om prestationsmalen uppfylls.

Upphorande av anstillning och avgangsvederlag
Uppsagningstiden for verkstallande direktoren och andra
ledande befattningshavare far vara hogst sex manader vid
uppsagning fran Bolagets sida. Den fasta kontantlonen under
uppsagningstiden och eventuellt avgangsvederlag far sam-
mantaget inte dverstiga ett belopp som motsvarar den fasta
kontantlonen for ett ar for verkstallande direktéren eller den
ledande befattningshavaren. Uppsagningstiden far vara hogst
sex manader, utan ratt till avgangsvederlag, vid uppsagning
fran befattningshavarens sida.

Darutover kan ersattning for eventuellt atagande om
konkurrensbegransning utga. Sadan ersattning ska kom-
pensera for eventuellt inkomstbortfall. Den ersattning som
Bolaget betalar ska dock inte dverstiga 80%, under hogst sex
(6) manader efter anstallningens avslutande, av den tidigare
manadsinkomsten vid tiden for anstallningens upphorande.

Lon och anstéllningsvillkor for anstillda utanfor
Bolagets ledning

Lon och anstallningsvillkor for Bolagets anstallda har beaktats
vid beredning av dessa ersattningsriktlinjer genom att uppgif-
ter om anstalldas totalersattning, ersattningens komponenter
samt ersattningens okning och 6kningstakt over tid har
utgjorts en del av ersattningsutskottets och styrelsens besluts-
underlagvid utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och
de begransningar som foljer av dessa. | den ersattningsrapport
som kommer att tas fram avseende utbetald och innestaende
ersattning som omfattas av riktlinjerna kommer utvecklingen
avavstandet mellan bolagsledningens ersattning och évriga
anstalldas ersattning att redovisas.

Beslutsprocess for faststallande, 6versyn och
genomforande av riktlinjer

Styrelsen harinrattat ett ersattningsutskott med huvudsakliga
uppgifter att bereda styrelsens beslut i fragor om ersatt-
ningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor

for bolagsledningen. Ersattningsutskottet ska aven folja och
utvardera pagaende och under aret avslutade program for ror-
liga ersattningar till bolagsledningen. Utskottet ska dven folja
och utvardera tillampningen av de riktlinjer for ersattningar till
bolagsledningen som bolagsstimman enligt lag ska besluta
om samt gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer
i Bolaget.

Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer minst vart
flarde ar och lagga fram forslaget till bolagsstamman for
beslut. Dessa riktlinjer ska galla till dess att nya riktlinjer
antagits av bolagsstamman.

Vid styrelsens behandling av och beslut i ersattnings-
relaterade fragor narvarar inte, i den man de berérs av
fragorna, den verkstallande direktéren eller andra personer
i bolagsledningen.

Frangaende av riktlinjer for ersattning

Styrelsen far tillatas att franga riktlinjerna endast i enskilda fall
dar det finns sarskilda skal for det och ett avsteg ar nodvandigt
for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet
eller for att sakerstalla Bolagets ekonomiska barkraft.

Beskrivning av betydande forandringar av riktlinjerna
Dessa riktlinjer har utarbetats av styrelsens ersattningsutskott
i samrad med Bolagets HR-funktion och forslaget har
godkants av styrelsen for framlaggande till arsstamman 2020.
Forslaget 6verensstammer i allt vasentlighet med de riktlinjer
som godkandes vid arsstimman 2019.

Personaloptionsprogram

P& arsstamman 2011 fattades beslut om inforande av ett
prestationsbaserat personaloptionsprogram. Personaloptio-
nerna kunde ursprungligen nyttjas for aktieteckning till och
med den 31 december 2016. Under 2016 dndrades emellertid
villkoren for personaloptionerna genom att [6ptiden for-
léngdes till och med den 31 december 2019. | samband

med detta forlangdes aven loptiden i de underliggande
teckningsoptionerna.

Personaloptionerna berattigade ursprungligen till teckning
av en aktie per personaloption och I6senpriset for personal-
optionerna uppgick ursprungligen till 300 SEK per aktie. Mot
bakgrund av den aktieuppdelning som Bolaget genomforde i
samband med arsstamman 2018 blev personaloptionerna och
de underliggande teckningsoptionerna foremal for omrakning
enligtingdngna personaloptionsavtal respektive villkoren for
de underliggande teckningsoptionerna. Det innebar att varje
personaloption berattigade till teckning av 20 aktier for ett
[6senpris om 15 SEK per aktie.

| december 2019 fick optionsinnehavarna mojlighet att
utnyttja intjanade optioner till nyteckning av aktier. Av de
totalt 7 750 utestaende personaloptioner utnyttjade 17 del-
tagare totalt 5128 optioner. Resterande optioner har forfallit
per 31 december 2019. Av de 2 622 optionerna som forfallit var
sex optionsinnehavare, vars totala innehav uppgick till
2 225 optioner, forhindrade att utnyttja sina optioner da de var
upptagna pa en av bolagets insiderlistor. Utnyttjandegraden
bland de optionsinnehavare som hade majlighet att utnyttja
optioner for nyteckning av aktier var saledes 92,8%.

| februari 2020 distribuerades totalt 102 560 aktier till
deltagare i personaloptionsprogrammet. Utspadningen for
nyttjande av personaloptionerna uppgick till cirka 0,44 %.

Prestationsaktiebaserat incitamentsprogram 2018
("LTIP 2018")

Vid en extra bolagsstamma den 12 november 2018 besluta-
des om ett langsiktigt incitamentsprogram i form av ett
prestationsaktieprogram.

Programmet mater prestationen 6ver en tredrsperiod med
start i mars 2019 och prestationsmalen ar kopplade till olika
operativa delmal under denna period. Malen omfattar
produktutveckling, produktgodkinnande samt att kommer-
sialisering uppnas. Prestationsaktieratterna intjanas om
prestationsmalen uppfylls. Per arsstimman den 22 maj 2019,
da programmet stangde for nya deltagare, hade 142 720
prestationsaktieratter vederlagsfritt tilldelats deltagare i
programmet.

Verkligt antal utdelade prestationsaktieratter

Antal utdelade Antal utdelade

prestationsbase- prestationsbase-

Antal rade aktieratter, rade aktierdtter,

Kategori deltagare perdeltagare per kategori
VD 1 30250 30250
Ledningsgrupp 6 12 620 75720
Ovriga nyckelpersoner 7 5250 36 750
Totalt 14 = 142720

Vardet per prestationsaktieratt ar 55,54 SEK och baseras pa
tilldelningsdagens (1 mars 2019) slutkurs.

Kostnader for prestationsaktieprogrammet redovisas
|6pande i enlighet med IFRS 2. | enlighet med IFRS 2 och UFR7
kommer enbart de aktier som intjanas och darmed tilldelas
att kostnadsforas. Skulle prestationsvillkoren inte uppnas, och
prestationsaktier dirmed inte tilldelas, uppstar inga kostnader
over prestationsperioden totalt sett.

Prestationsaktiebaserat incitamentsprogram 2019
("LTIP 2019”)
Vid arsstamman den 22 maj 2019 beslutades om ett
langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2019) enligt foljande
huvudsakliga villkor. Totalt kunde upp till 10 nuvarande
eller tillkommande anstallda att erbjudas att delta i LTIP
2019. Deltagarna, som delas in i tva kategorier beroende pa
befattning, gavs mojlighet att vederlagsfritt erhalla stamaktier
inom ramen for LTIP 2019, s kallade prestationsaktier.

Vidare bemyndigades Bolagets styrelse av arsstamman
dels att emittera 117 424 C-aktier till kvotvarde till Carnegie
Investment Bank, dels att besluta om att aterkopa C-aktier
genom ett forvarvserbjudande. Arsstimman beslutade
ocksa om overlatelse av aktier som forvarvats i ovan angivna
forvarvserbjudande.

Dessa aktier kan, efter omstampling till stamaktier, Gver-
latas dels till deltagare i LTIP 2019, dels pa Nasdaq Stockholm
till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet for
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att tacka eventuella sociala avgifter i enlighet med villkoren
for LTIP 2019. Besluten syftade till att sakerstalla leverans av
prestationsaktier inom ramen for programmet.

Syftet med incitamentsprogrammet ar att rekrytera och
behalla sarskilt kompetenta medarbetare, hdja motivationen
till att uppna eller dvertraffa Bolagets strategiska och operatio-
nella mal och skapa en nara intressegemenskap mellan dessa
nyckelpersoner och aktiedgarna.

Deltagande i prestationsaktieprogrammet mojliggor for de
anstallda att erhalla prestationsaktier under forutsattning att
ettantal, av styrelsen pa forhand faststallda, mal nar det galler
produktutveckling, produktgodkannanden och kommersiali-
sering uppnas.

Prestationsaktier kommer att tilldelas efter utgangen av en
prestationsperiod som |6per under tre ar fran tidpunkten for
implementeringen av incitamentsprogrammet.

Prestationsaktierdtter for att erhalla prestationsaktier har
tilldelats vederlagsfritt under december 2019. Utover kravet
om att de interna malen uppfylls forutsatter tilldelning av
prestationsaktier att deltagaren under hela prestationsperio-
den varit fast anstalld i Bolaget. Styrelsen, eller ett av styrelsen
sarskilt inrattat utskott, kommer ansvara for den narmare
utformningen och hanteringen av villkoren fér incitaments-
programmet.

Prestationsaktieprogrammet omfattade totalt hogst 117
424 aktier, varav hogst 89 350 aktier kan komma att 6verlatas
till deltagare i programmet och hogst 28 074 aktier kan
komma att 6verlatas pa Nasdaq Stockholm till ett prisinom
detvid var tid registrerade kursintervallet for att kassaflodes-
massigt sakra vissa utbetalningar relaterade till sociala avgifter
forknippade med programmet.

| tabellen nedan anges de maximala antal prestationsaktier
som kunde tilldelas deltagarna.

Maximal tilldelning av prestationsaktier

Maximaltantal Maximaltantal

Maximalt | prestationsbase- | prestationsbase-

antal rade aktieritter, rade aktieratter,

Kategori deltagare perdeltagare per kategori
Ledningsgrupp 5 12 620 63100
Ovriga nyckelpersoner 5 5250 26 250
Totalt 10 - 89350

[ juni 2019, beslutade styrelsen att emittera 117 424 C-aktier
till Carnegie Investment Bank med stéd av det bemyndigande
som beslutades av arsstamman den 22 maj 2019. Aktierna
aterkoptes och stamplades om till stamaktier. Saval emissio-
nen som aterkopet genomférdes till aktiens kvotvarde.
Rattigheterna for att erhalla prestationsaktier tilldelades
vederlagsfritt under december 2019. | tabellen nedan anges
verkligt antal utdelade prestationsaktieratter per deltagar-
kategori.
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Verkligt antal utdelade prestationsaktieritter
den 31 december 2019

Antal utdelade Maximaltantal

Maximalt | prestationsbase- | prestationsbase-

antal rade aktierdtter, rade aktieratter,

Kategori deltagare per deltagare per kategori
Ledningsgrupp 2 12 620 25240
Ovriga nyckelpersoner 3 5250 15750
Totalt 5 = 40990

Programmet mater prestationen over en trearsperiod med
start i december 2019. Prestationsmalen ar kopplade till
olika operativa delmal under denna period. Malen omfattar
produktutveckling, produktgodkannande samt att kommer-
sialisering uppnas. Prestationsaktieratterna intjanas om
prestationsmalen uppfylls. Vardet per prestationsaktieratt ar
56,00 SEK och baseras pa tilldelningsdagens (20 december
2019) slutkurs.

Kostnader for prestationsaktieprogrammet redovisas i
enlighet med IFRS 2. | enlighet med IFRS 2 och UFR7 kommer
enbart de aktier som intjanas och darmed tilldelas att
kostnadsforas. Skulle prestationsvillkoren inte uppnas, och
prestationsaktier dirmed inte tilldelas, uppstaringa kostnader
dver prestationsperioden totalt sett.

Extern revisor

| valberedningens uppgift ingar att foresla arsstamman en
revisor. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC) utsags till
bolagets externa revisorer fram till arsstimman 2020. Aukto-
riserad revisor Leonard Daun ar huvudansvarig for revisionen
av Q-linea. Bolagets revisor utses av bolagsstamman. Revisorn
ska granska ett bolags arsredovisning och bokféring samt
styrelsens och den verkstéllande direktorens forvaltning. Detta
sker normalt &tminstone tva ganger per ar, da minst en delars-
rapport, forutom arsredovisningen, ska granskas av revisorn.

Ersattning till revisorn

Beslut om ersattning till revisorn fattas av bolagsstamman,
efter forslag fran valberedningen. Vid arsstimman den 22
maj 2019 beslutades att arvode till revisorn skulle utga enligt
godkand I6pande rakning. For 2019 och 2018 har ersattningar
utgatt enligt tabell nedan.

2019 2018

PwC, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Revisionsuppdrag 461 502
Revision utdver revisionsuppdraget 129 248
Skatteradgivning 20 106
Ovriga radgivningstjanster 56 4443
Summa 666 5299

| beloppet under Ovriga radgivningstjanster for 2018 ingar
arvode for ovrig revisionsverksamhet med 1 620 TSEK.
Samtliga ovanstaende arvoden avser ersattning till revisions-
foretaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB och ingen del
till dess natverk. Ingen ersattning har utgatt for varderings-
tjanster.

Bemyndiganden

Den 22 maj 2019 beslutade arsstamman att infora ett
langsiktigt incitamentsprogram i form av ett prestationsba-
serat aktieprogram for vissa anstallda i Bolaget ("LTIP 2019").
Arsstimman beslutade dven att bemyndiga styrelsen att
besluta om en riktad nyemission av hogst 117 424 C-aktier till
Carnegie Investment Bank for att sikerstalla leverans av aktier
i enlighet med LTIP 2019 samt for att tacka eventuella sociala
kostnader med anledning av LTIP 2019 samt att bemyndiga
styrelsen att besluta om aterkop av samtliga emitterade
C-aktier for samma andamal.

Darutéver finns detinga av bolagsstamman beslutade
bemyndiganden for styrelsen att fatta beslut om emission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler eller forvarv av
aktier.

Intern revision och kontroll

Den interna kontrollens évergripande syfte ar atti rimlig grad
sakerstalla att Bolagets operativa strategier och mal foljs upp
och att dgarnas investering skyddas. Den interna kontrollen
ska vidare sakerstalla att den externa finansiella rapporte-
ringen med rimlig sakerhet ar tillforlitlig och upprattad i
overensstammelse med god redovisningssed, att tillampliga
lagar och forordningar foljs samt att krav pa noterade bolag
efterlevs. Det ar styrelsen som har det 6vergripande ansvaret
for den interna kontrollen.

Aktiebolagslagen och arsredovisningslagen innehaller
krav som innebar att information om de viktigaste inslagen i
Q-lineas system for intern kontroll och riskhantering ska inga i
Bolagets bolagsstyrningsrapport.

Styrelsen har, i syfte att uppratthalla en god intern kontroll,
upprattat ett flertal styrdokument, sdsom till exempel
arbetsordning for styrelsen, VD-instruktion, instruktion for
ekonomisk rapportering, finanspolicy och informationspolicy.

Styrelsen utvarderar arligen behovet av att inrdtta en
sarskild internrevisionsfunktion. Styrelsen har gjort bedém-
ningen att det, med tanke pa bolagets storlek och omfattning
av transaktioner samt den kompetens inom omradet som
styrelsen besitter och styrelsens moten med revisorn, inte
finns anledning att inratta en formell internrevisionsfunktion.

Styrelsen har etablerat ett revisionsutskott, vars huvud-
uppgifter bland annat ar att 6vervaka och kvalitetssakra
Bolagets finansiella rapportering, fortlopande traffa Bolagets
externa revisor, Overvaka effektiviteten i Bolagets interna

kontroll vad avser den finansiella rapporteringen samt granska
och 6vervaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet. Inom
styrelsen har revisionsutskottet ocksa huvudansvaret for

att overvaka och hantera risker som kan paverka Bolagets
verksamhet negativt.

Det fortlopande ansvaret for intern kontroll och risk-
hantering har delegerats till Bolagets VD som regelbundet
ska aterrapportera till styrelsen i enlighet med faststallda
instruktioner.

Den interna kontrollen och riskhanteringen kontrolleras
och utvarderas I6pande genom interna och externa kontroller
och utvarderingar av Bolagets styrdokument.

Utover den ovan beskrivna interna kontrollen finns
aven intern verksamhetsspecifik kontroll av data avseende
forskning och utveckling samt kvalitetskontroll som omfattar
en systematisk dvervakning och utvardering av Bolagets
utvecklings- och tillverkningsarbete samt produkter.
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Styrelseledamoter

Q-lineas styrelse bestar av en kombination av entreprendrer, uppfinnare och industriellt erfarna personer som
representerar bolagets storsta dgare och ger aktivt stdd till ledningen. Styrelsen bestar av sju ordinarie ledamaéter:
Erika Kjellberg Eriksson (ordférande), Marianne Hansson, Hans Johansson, Ulf Landegren, Mats Nilsson, Marcus
Storch och Per-Olof Wallstrom. Infor arsstimman 2019 avbojde Jon Heimer omval som styrelseledamot. Uppdraget
for samtliga styrelseledamoter galler till slutet av nasta arsstamma, vilken kommer att hallas den 26 maj 2020. Var
och en av styrelseledamaoterna dger dock ratt att frantrada uppdraget dessforinnan. Styrelseledaméterna, deras
befattning, nar de valdes forsta gangen och om de anses vara oberoende i férhallande till bolaget och bolags-
ledningen samt i forhallande till storre aktiedgare beskrivs ocksa i tabellen pa sidan 37.

Erika Kjellberg Eriksson

Styrelseordforande sedan 2018,
styrelseledamot sedan 2012

Erika Kjellberg Eriksson har under mer

an 20 arinnehaftstyrelseuppdrag och
ledande positioner inom lakemedelsbolag,
bioteknikbolag och medicintekniska bolag.
Hon har lang erfarenhet av arbete i saval
noterade som onoterade bolag och har
omfattande erfarenhet av styrelsearbete.

Fodd: 1962

Utbildning: Civilekonom, Uppsala
universitet, 1985.

Andra pagaende uppdrag: Erika Kjellberg
Eriksson ar VD och styrelseordforande i
Nexttobe AB, styrelseordférande i Linum
AB, Bioimics AB, Navinci Diagnostic AB,
Aros Biotech, Lumina Adhesives AB, Allgo
Holding AB, Capilet Genetics AB, Lokon
Pharma AB, Tanea Medical AB och Bluefish
Pharmaceuticals AB (publ), styrelseledamot
i Sweden Carnica Group AB, Delta Projects
AB, Vivolux AB och Findolon AB och samt
styrelsesuppleant i Bluefish Pharma AB och
Bluefish Pharma Incentive AB.

Innehav i bolaget: Erika Kjellberg Eriksson
ager32 000 aktier i bolaget.

Hon ar oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen men inte i férhallande
till storre aktiedgare.
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Marianne Hansson
Styrelseledamot sedan 2018

Marianne Hansson har 20 ars erfarenhet
inom Life Science. Hon kommer narmast
fran ett uppdrag som Chief Executive Officer
pa Atlas Antibodies AB och var dessférinnan
Business Development Manager pa
Affibody Medical AB. Hon ar medgrundare
av Affibody AB, Atlas Antibodies AB,
ScandiBio Therapeutics AB, ScandiEdge
Therapeutics AB, Amylonix AB och
ProtemEdge AB.

Fodd: 1963

Utbildning: Teknologie doktor i biokemi,
Kungliga Tekniska Hogskolan, 1998,
Civilingenjor i kemiteknik, Kungliga
Tekniska Hogskolan, 1989

Andra pagaende uppdrag: Marianne
Hansson ar styrelseledamot i Intervacc AB
(publ) och Mariham Consulting AB, VD i
Mariham Consulting AB samt extern VD

i ScandiBio Therapeutics AB, ScandiEdge,
Therapeutics AB, Amylonix AB och
ProtemEdge AB.

Innehav i bolaget: Marianne Hansson
ager, genom det helagda bolaget Mariham
Consulting AB, 3088 aktier i bolaget.

Hon dr oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen och i forhallande till
storre aktiedgare.

Hans Johansson
Styrelseledamot sedan 2018

Hans Johansson har lang erfarenhet och

ett brett kontaktnat fran tidigare roller
inom Life Science- och Diagnostikindustrin.
Tidigare roller inkluderar bland annat Vice
President, ansvarig for affirsomradet "Com-
panion Diagnostics”, inom Thermo Fishers
Speciality Diagnostics Group, global mark-
nadschef och ansvarig fér marknadsforing
och kommersiell utveckling inom Thermo
Fishers Immuno Diagnostics Division, VD
for bland annat Pyrosequencing/

Personal Chemistry (dagens Biotage),
samtansvarig for Laboratorieaffirsomradet
inom Pharmacia Biotechnology AB.

Fodd: 1954

Utbildning: Civilingenjori kemiteknik
Andra pagaende uppdrag: Hans Johansson
ar styrelseordférande i Myrtila AB och
Doloradix AB, styrelseledamot i Uppsala

Innovation Centre AB, Immunovia AB (publ)
samt Swelife.

Innehav i bolaget: Hans Johansson dger
5882 aktier i Bolaget.

Han dr oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen och i férhallande till
storre aktiedgare.

UlfLandegren
Styrelseledamot sedan 2012

Ulf Landegren dr seniorprofessor i
molekylarmedicin vid Uppsala universitet
och en av grundarna av Olink Bioscience
AB (senare namnandrat till Navinci AB) ur
vilket Q-linea spanns ut. Han ar medlem
av Kungliga Vetenskapsakademien och
European Molecular Biology Organization.

Fodd: 1952

Utbildning: Docent i molekylar biologi,
1996, Postdoc vid California Institute

of Technology, 1989, Doktor i cellular
immunologi, Uppsala universitet, 1984,
Lakarexamen, Uppsala universitet, 1979.

Andra pagaende uppdrag: Ulf Landegren
ar seniorprofessor i molekylarmedicin
vid Uppsala universitet. Han ar dessutom
styrelseledamot i Navinci AB, Landegren
Gene Technology AB samt Stiftelsen for
miljostrategisk forskning— MISTRA.

Innehav i bolaget: Ulf Landegren dger

24 920 aktier i Bolaget. Genom det heldgda
bolaget Landegren Cene Technology AB
ager han ytterligare 436 660 aktier i Bolaget.

Han ar oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen meninte i férhallande
till storre aktiedgare.

Mats Nilsson

Styrelseledamot sedan 2008
(styrelseordforande 2008—2013)

Mats Nilsson dr professor i molekylar
diagnostik och har grundat ett flertal bolag
inom biotech-industrin och dren av

Q-lineas grundare. Han har stor erfarenhet
av styrelsearbete och har bland annat varit
styrelseledamot i Elos MedTech AB som ar
noterat pa Nasdaq Stockholm.

Fodd: 1969

Utbildning: Docent i molekylar medicin,
Uppsala universitet, 2003, Doktor i
medicinsk genetik, Uppsala universitet,
1998, Masterexamen i biologi, Uppsala
universitet, 1998.

Andra pagaende uppdrag: Mats Nilsson
ar Scientific Director och professor i
biokemi vid Science for Life Laboratory vid
Stockholms universitet. Han ar darutéver
styrelseledamot i EMPE Diagnostics AB,
CartaNA AB, och Biocyclica Holding AB.

Innehav i bolaget: Mats Nilsson dger

444 000 aktier i bolaget. Genom det
narstaende bolaget Biocyclia Holding AB
ager han ytterligare 53 320 aktier i bolaget.

Han dr oberoende i forhallande till stérre
aktiedgare men inte i forhallande till
bolaget och bolagsledningen.

Marcus Storch
Styrelseledamot sedan 2018

Marcus Storch har omfattande erfarenhet
av styrelsearbete. Han har ocksa erfarenhet
av ledarskap och har bland annatvarit VD i
ACA AB. Han &r dessutom grundare av
Tobias Stiftelsen.

Fodd: 1942

Utbildning: Civilingenjor, Kungliga
Tekniska Hogskolan, 1967, hedersdoktor vid
Karolinska Institutet, 1996.

Andra pagaende uppdrag: Marcus Storch
ar styrelseordforande i Kebris AB samt
styrelseledamot i Investment AB Oresund
och Storch & Storch AB. Ledamot av
Kungl. Vetenskapsakademien och

Kungl. Ingenjorsvetenskapsakademien.

Innehav i bolaget: Marcus Storch dgeringa
aktieribolaget.

Han 4r oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen och i forhallande till
storre aktiedgare.

Per-Olof Wallstrom
Styrelseledamot sedan 2018

Per-Olof Wallstrém har 48 ars erfarenhet
inom lakemedels- och bioteknikindustrin
och harinnehaft ledande befattningari
bland andra Merck AB, Astra AB, Pharmacia
AB och Bristol-Myers Squibb AB inom
Norden och Europa. Han har ocksa varit VD
i Karo Bio AB, Melacure Therapeutics AB
och Q-Med AB.

Fodd: 1949

Utbildning: Apotekarexamen,
Uppsala universitet, 1972.

Andra pagaende uppdrag: Per-Olof
Wallstrom ar styrelseordférande i Camurus
AB och Camurus Development AB samt
styrelseledamot i Nexttobe AB och Arosia
Communication AB.

Innehav i bolaget: Per-Olof Wallstrom dger
5147 aktier i bolaget.

Han dr oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen men inte i férhallande
till storre aktiedgare.
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Ledande befattningshavare

Bolagets ledningsgrupp bestar av nio personer. Jonas Jarvius ar verkstallande direktor, vd (Chief Executive Officer/
CEO). Andra ledande befattningshavare i bolaget ar Mats Gullberg, vice verkstéllande direktor, vvd och forsknings-
chef (Vice President, Research Director), Thomas Fritz, kommersiell chef (Chief Commercial Officer/CCO),

Anders Lundin, ekonomichef och IR-ansvarig (Chief Financial Officer/CFO, Investor Relations), Nils Kristensen,
verksamhetschef (Chief Operating Officer/COO), Charlotta Géransson, marknadsansvarig (Marketing Director),
Tiziana Di Martino, medicinskt ansvarig (Chief Medical Officer/CMOQ), Jonas Melin, produktutvecklingsansvarig
(Director Product Development) och Karl Skold, kontraktstillverkningsansvarig (Director Contract Development).

Jonas Jarvius

Chief Executive Officer (verkstillande direktor)
sedan 2008

JonasJarvius har omfattande erfarenhet av
forskning och utveckling inom molekylar-
medicin samt molekylarbiologisk detektion.
Han harvarit medgrundare i flertalet bolag
samtaren av Q-lineas grundare. Han har
dven under manga ar varit verksam i ledande
positioner i olika bioteknikféretag och

hari dessa roller framgangsrikt ansvarat

for projekt rérande bland annat molekylar
identifiering for sakerhetstillampningar
samt tillverkning och utveckling av medicin-
tekniska produkter. Han har dessutom
erfarenhet av certifiering enligt ISO-13485,
en standard for kvalitetsledning avsedd for
medicinsk apparatur. Han har darutover varit
engagerad i ett flertal biotech-startups, som
har vuxit till storre organisationer.

Fodd: 1971

Utbildning: Doktor i molekylarmedicin,
Uppsala universitet, 2006, Medicine
magisterexamen, Uppsala universitet, 1999.

Andra pagaende uppdrag: Jonas Jarvius dr
styrelseordférande i Umbrella Science AB och
styrelseledamot i QuiaPEG Pharmaceuticals
Holding AB (publ).

Innehav i bolaget: Jonas Jarvius dger
362152 aktier och 32 250 prestationsaktie-
ratter i bolaget. Genom det heldgda bolaget
Umbrella Science AB dger han ytterligare

14 705 aktier i bolaget.

Mats Gullberg

Anstilld av bolaget sedan 2013, Vice President
(vice verkstillande direktor) sedan 2016 och
Research Director (forskningschef) sedan 2017
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Mats Gullberg har omfattande erfarenhet av
produktutveckling och kommersialisering
samt arbete med immaterialrattsfragor i
bioteknikforetag. Han har tidigare arbetat
med metodutveckling inom molekylar- och
mikrobiologi vid Uppsala universitet. Han
har bred erfarenhet av forsknings- och
utvecklingsprojekt samt att driva projekt for
attidentifiera potentiella framtida produkter.
Han har de senaste tio aren arbetat som
huvudansvarig for patent- och immaterial-
rattsfragor, tidigare pa bioteknikforetaget
Olink AB och sedan 2013 pa Q-linea. Sedan
2017 ar han ocksa ansvarig for forsknings-
avdelningen pa bolaget.

Fodd: 1971

Utbildning: Doktor i medicinska vetenskaper,
Uppsala universitet, 2003, Magisterexamen

i farmaceutisk biovetenskap, mikrobiologi,
Uppsala Universitet, 1995.

Andra pagaende uppdrag: Mats Gullberg dr
styrelseledamot i EMPE Diagnostics AB.

Innehav i bolaget: Mats Gullberg dger 9 601
aktier och12 620 prestationsaktierdtter.

Thomas Fritz

Chief Commercial Officer (kommersiell chef)
sedan 2019

Thomas Fritz har mer dn 20 ars kommersiell
erfarenhet inom mikrobiologi faltet och
har dessutom arbetatinom kliniska,
farmaceutiska och industriella marknader.
Han ledde organisationer inom marknads-
foring, forsaljning, kundservice och support
i olika regioner och var ocksa verkstallande
direktor for en stor tillverkningsanldggning.
I'sin tidigare roll fungerade han som Senior
Director Commercial EMEA fér Microbiology
Division of Thermo Fisher Scientific.

Fodd: 1964

Utbildning: Msc i mikrobiologi, Tuebingen
universitet, Tyskland (1993)

Andra pagaende uppdrag: Thomas Fritz ar
delagare och verkstallande direktor i ATC
CmbH

Innehav i bolaget: Thomas Fritz dger 4 500
aktier och12 620 prestationsaktieratter i
bolaget.

Anders Lundin

Chief Financial Officer and Investor Relations
(ekonomichef och IR-ansvarig) sedan 2018

Anders Lundin har 6ver 20 ars erfarenhet av
finansiellt arbete och ledarskap i internatio-
nella organisationer verksamma inom bland
annat medicinteknik- och lakemedelsindu-
strin. Han har tidigare arbetat som CFO i ett
bolag noterat pa Nasdaq Stockholm och han
har dven varit ansvarig fér en borsnotering pa
amerikanska Nasdagboérsen med tillhérande
kapitalanskaffning.

Fodd: 1964

Utbildning: Civilekonomexamen, Uppsala
universitet, 1992.

Andra pagaende uppdrag: Anders Lundin

ar grundare av och styrelseledamot i CFO
Akuten AB.

Innehav i bolaget: Anders Lundin dger12 620
prestationsaktieratter i bolaget. Genom det
helagda bolaget CFO Akuten AB dger han
ytterligare 14 705 aktier i bolaget.

Nils Kristensen

Chief Operating Officer (verksamhetschef)
sedan 2017

Nils Kristensen har lang erfarenhet av
forskning, utveckling och kommersialisering

av produkter inom life science-branschen och
telekomindustrin. Han har bred erfarenhet
av ledarskap och projektledning och har mer
an 3o ars erfarenhet av att leda verksamheter
samt driva forsknings- och utvecklingprojekt.
Hans huvudsakliga fokusomrade har varit
tillverkningsprojekt och i dessa har han
arbetat med optimering, lean management
och kvalitetssystem.

Fodd: 1963
Utbildning: Civilingenjor teknisk fysik,
Uppsala universitet, 1998, Teknisk licentiat-

examen i materialvetenskap, Uppsala
universitet, 1991.

Andra pagaende uppdrag: Nils Kristensen
ar styrelseledamot och VD i Kristensen
Consulting AB.

Innehav i bolaget: Nils Kristensen dger
441 aktier och 12 620 prestationsaktieratter.

Charlotta Goransson

Anstilld av bolaget sedan 2016, Marketing
Director (marknadsansvarig) sedan 2017

Charlotta Goransson har en bakgrund som
forskare men har sedan 2003 arbetat med
salj och marknadsforing inom bioteknik-
industrin. Hon har internationell erfarenhet
av forsaljning och har darutover erfarenhet
av projektledning.

Fodd: 1972

Utbildning: Filosofie doktor i molekylar
medicin, Uppsala universitet, 2001, filosofie
magisterexamen i molekylar biologi, Uppsala
universitet, 1998.

Andra pagaende uppdrag: Charlotta
Goransson haringa andra pagaende uppdrag.

Innehav i bolaget: Charlotta Géransson dger
441 aktier och 12 620 prestationsaktieratter i
bolaget.

Tiziana Di Martino

Chief Medical Officer (medicinskt ansvarig)
sedan 2019

Tiziana Di Martino har meran16 ars
erfarenhet av klinisk praxis, forskning och
medicinsk verksamhet i den mikrobiella
diagnostikindustrin. Hon har tidigare arbetat
som Regional Medical Affairs Manager vid
Abbott Molecular, Clinical and Scientific
Affairs Manager EMEA hos Abbott Point of
Care och chef for Clinical Development EMEA
vid Accelerate Diagnostics. | dessa roller

har hon framgangsrikt lyckats driva kliniska
projekt relaterade till nya produktlanseringar.

Fodd: 1976

Utbildning: lakare (MD), Universita Cattolica
del Sacro Cuore i Rom (2003); magister-
examen (MSq) i toxikologi, University of
Surrey (2011), MBA-examen, London Business
School (2014).

Andra pagaende uppdrag: Tiziana Di
Martino haringa andra pagaende uppdrag.
Innehav i bolaget: Tiziana Di Martino dger

12 620 prestationsaktieratter i bolaget.

Jonas Melin

Director Product Development
(produktutvecklingsansvarig) sedan 2017

Jonas Melin har lang erfarenhet av forskning
och utveckling samt djup forstaelse for
tekniska och regulatoriska fragestéllningar.
Han har erfarenhet av projektledning och har
framgangsrikt fort projekt fran utveckling

till regulatoriskt godkdnnande. Han har
bland annat varit projektledare for Meritas
D-Dimer-test, Troponin-test och BNP-test
samt ansvarig for den tekniska utvecklingen
av Meritas troponin I.

Fodd: 1976

Utbildning: Doktor i teknikvetenskap,
Uppsala universitet, 2006, Civilingenjor

teknisk biologi, Linképing universitet, 2002.

Andra pagaende uppdrag: Jonas Melin dr
styrelseledamot i Melin Science AB.

Innehav i bolaget: Jonas Melin dger 441
aktier och12 620 prestationsaktieratter.

Karl Skold

Director Contract Development
(kontraktstillverkningsansvarig) sedan 2018

Karl Skold har en bakgrund som forskare
inom molekylarbiologi och farmaceutisk
biovetenskap vid Uppsala universitet. Under
perioden 2007—2016 var han verksam som
grundare, styrelseledamot och forsknings-
chefi Denator AB, ett bolag som utvecklat
och séljer system for vairmestabilisering av
kliniska prover. Vidare ar han medgrundare
av Maurten AB som bland annat utvecklar
energi- och naringsprodukter till idrottsman
och sjukvarden. Under 2017 blev han VD i
Umbrella Science AB vars verksamhet
forvarvades av Q-linea under sommaren
2018.

Fodd: 1974

Utbildning: Doktor i farmaceutisk
biovetenskap, Uppsala universitet, 2006.

Andra pagaende uppdrag: Karl Skold ar
styrelseledamot i Hardcover AB, styrelse-
suppleanti Laminaria Group AB och
Maurten AB.

Innehav i bolaget: Karl Skéld dger12 620
prestationsaktierdtter i bolaget. Genom det
heldgda bolaget Hardcover AB 4ger han
ytterligare 1 029 aktier i bolaget.
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Resultatrakning Balansrakning
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Belopp i tusentals kronor (tkr) Not 2019 2018 Belopp i tusental kronor (TSEK) Not 2019-12-31 2018-12-31
Rorelsens intikter TILLGANGAR
Nettoomsattning 5 1005 1066 Anldggningstillgangar
Ovriga rorelseintakter 6 11 33 Immateriella tillgangar
Summa rérelsens intakter 1016 1098 Licenser 1 238 488
Teknologi och kundrelationer 11,24 586 752
Rérelsens kostnader Coodwill 11, 24 5975 7061
Ravaror och fornédenheter 28858 21054 Summa immateriella tillgangar 6799 8302
Ovriga externa kostnader 7,8 -75 847 -54 851
Personalkostnader 9 -71324 -49 417 Materiella anlaggningstillgangar
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar 11,12 -4127 -3037 Inventarier, verktyg och installationer 12,24 13570 8562
Ovriga rérelsekostnader 6 -249 -105 Summa materiella anlaggningstillgangar 13570 8562
Summa rorelsens kostnader -180131 -128 464
Finansiella anlaggningstillgangar
Rorelseresultat -179115 -127 366 Andra langfristiga vardepappersinnehav 13 123973 2997
Andra langfristiga fordringar 50 50
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 2467 14 Summa finansiella anlaggningstillgangar 124023 3047
Rantekostnader och liknande resultatposter -706 -1002
Resultat fran finansiella poster 1761 -988 Summa anlaggningstillgangar 144392 19911
Resultat fore skatt 177354 -128 353 Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Skatt pa arets resultat 10 — = Kundfordringar 17 -
Arets resultat -177 354 -128 353 Ovriga fordringar 14 20129 13050
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 3389 1669
Summa kortfristiga fordringar 23535 14719
Rapport dver totalresultat
Belopp i tusentals kronor (tkr) Not 2019 2018 Kortfristiga placeringar
Aiets resulkiai 177354 128353 Ovriga kortfristiga placeringar 16 180512 150 000
Summa totalresultat 177354 128353 Summa kortfristiga placeringar 180512 150 000
Resultat per aktie fore och efter utspadning, SEK 18 7,74 -8,82 ST e CHEnE 354438
Genomsnittligt antal aktier” 22 906 915 14 559 462
Summa omsattningstillgangar 230015 519156
" Beriknat pa genomsnittligt antal aktier med hinsyn taget till registrerad aktiesplit 1:20.
SUMMA TILLGANGAR 374407 539068
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RAKENSKAPER

Balansrakning

Belopp i tusental kronor (TSEK) Not 2019-12-31 2018-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 17 1162 1145
Ej registrerat aktiekapital 5 -
Summa bundet eget kapital 1167 1145
Fritt eget kapital

Overkursfond 697 062 695528
Balanserat resultat -179 930 -54 862
Arets resultat 177354 128353
Summa fritt eget kapital 26 339777 512313
Summa eget kapital 340944 513458
Skulder

Langfristiga skulder

Upplaning fran kreditinstitut 19 331 709
Summa langfristiga skulder 331 709
Kortfristiga skulder

Upplaning fran kreditinstitut 19 378 420
Leverantorsskulder 9181 9824
Aktuella skatteskulder 1158 564
Ovriga skulder 20 2496 4685
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 21 19919 9407
Summa kortfristiga skulder 33132 24900
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 374 407 539068
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Forandringar i eget kapital

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Beloppi tusentals kronor (tkr) Atiekapital | aktiekapital | Gverkursfond resultat | Aretsresultat kapital
Eget kapital per 2018-01-01 575 = 57880 10936 -67 879 1511
Totalresultat
Arets resultat = = = — 128353  -128353
Resultatdisposition enligt beslut vid bolagsstimma
—Resultat avraknas mot 6verkursfond - - - -67 879 67879 -
Summa totalresultat - - - -67 879 -60474  -128353
Transaktioner med aktiedgare
Nyemission 570 = 690 942 = = 691512
Emissionskostnader = - -53294 = - -53294
Erhallna aktiedgartillskott - - - 822 - 822
Optionsprogram 9 = = = 1260 = 1260
Summa transaktioner med aktiedgare 570 - 637 648 2082 — 640300
Utgaende balans per 2018-12-31 1145 - 695528 -54862  -128353 513458

Ej registrerat Balanserat Summa eget
Belopp i tusentals kronor (tkr) Not Aktiekapital aktiekapital | Overkursfond resultat | Aretsresultat kapital

Eget kapital per 2019-01-01 1145 - 695528 -54862  -128353 513458

Totalresultat

Arets resultat - = = — 77354 177354
Resultatdisposition enligt beslut vid bolagsstimma

—Balanseras mot fritt eget kapital - - - 128353 128353 o
Summa totalresultat = = - 128353 -49 001 -177 354

Transaktioner med aktiedgare

Nyemission 17 16 5 1533 - - 1555
Forvarv egna aktier = = = -16 = -16
Aktierelaterade ersattningsprogram = = = 3301 — 3301
Summa transaktioner med aktiedgare 9 16 5 1533 3285 - 4840
Utgaende balans per 2019-12-31 1162 5 697062 -179930  -177354 340944
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RAKENSKAPER

Rapport over kassafloden

Belopp i tusentals kronor (tkr) Not 2019 2018
Kassaflode fran den [6pande verksamheten

Rorelseresultat -179115 -127366
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet

fAterléggning av avskrivningar 4127 3037
— Aktierelaterade ersattningsprogram 9 3301 1260
— Licensintakter betalt genom aktier -500 -1 000
—Orealiserade vardeférandringar i placeringar 98 -
Erhallen ranta 2418 14
Erlagd ranta -47 -180
Betald skatt 594 -628
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore forandring av rérelsekapital -169124 -124 863
Forandringar i rorelsekapital

Okning/minskning varulager - 165
Okning/minskning kundfordringar -17 793
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -8799 -10786
Okning/minskning évriga kortfristiga skulder 8823 9397
Okning/minskning leverantorsskulder -643 2582
Forandringar i rorelsekapital -636 2150
Kassaflode fran den [6pande verksamheten -169 760 -122712
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -7 632 -1398
Forvarv av rorelse 24 - -12 800
Investeringar i kortfristiga placeringar 16 -170 000 -238 014
Avyttring av kortfristiga placeringar 16 169 581 88014
Investering i finansiella anlaggningstillgangar 151776 -50
Kassaflode fran investeringsverksamheten -159 827 -164 248
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Nyemission 1555 691512
Emissionskostnader - -53294
Forvarv av egna aktier -16 =
Upptagande av [an 19,24 - 12 800
Amortering av lan 19,24 -420 -16 209
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 1119 634 810
Periodens kassaflode -328 470 347 849
Likvida medel vid arets borjan 354 438 6588
Likvida medel vid arets slut 25968 354438
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Redovisningsprinciper och noter

Q-linea AB (publ) 4r sedan den 7 december 2018 noterat pa Nasdag
Stockholm. Bolaget ar ett innovativt infektionsdiagnostikbolag vars
fokus ar utveckling av instrument och forbrukningsartiklar for snabb
och palitlig infektionsdiagnostik.

Q-lineas vision ar att hjalpa till att radda liv genom att sakerstalla

att antibiotika fortfarande ar en effektiv behandling fér kommande
generationer. Q-linea utvecklar och levererar [6sningar for vardgivare
som pa kortast mojliga tid kan diagnostisera och behandla infek-
tionssjukdomar. Bolagets ledande produkt ASTar™ ar ett helautoma-
tiskt instrument for test av antibiotikaresistens (AST), vilket ger en
kanslighetsprofil inom sex timmar direkt fran en positiv blodkultur.
For mer information, besok garna www.glinea.com. Beséksadressen
till huvudkontoret ar Dag Hammarskjolds vag 52 A, Uppsala.

Den16 april 2020 har denna arsredovisning godkants av styrelsen for
offentliggorande.

Samtliga belopp redovisas i tusental kronor (TSEK) om inte annat
anges. Samtliga belopp som anges ar korrekt avrundade, vilket ibland
leder till att vissa summeringar inte stammer.

Grund for rapporternas upprattande

Q-linea AB har upprattat sin arsredovisning i enlighet arsredovis-
ningslagen (1995:1554) och IFRS i enlighet med Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2, Redovisning forjuridiska
personer.

RFR 2 innebar att Q-linea tillampar samtliga av EU antagna Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna av International
Accounting Standards Board (IASB) sadana de antagits av EU och
uttalanden, med de begransningar som foljer av Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 forjuridiska personer. Arsredo-
visningen har upprattats enligt anskaffningsvardemetoden.

Bolaget anvander de uppstallningsformer som anges i Arsredovis-
ningslagen, vilket bland annat medfér att en annan presentation av
eget kapital tillampas jamfort med IFRS.

De viktigaste redovisningsprinciperna som tillampats nar denna ars-
redovisning upprattats anges nedan. Dessa principer har tillampats
konsekvent for alla presenterade ar, om inte annat anges.

Att uppratta rapporter i dverensstimmelse med RFR 2 kraver anvand-
ning av en del viktiga uppskattningar for redovisningsandamal.

Vidare kravs att ledningen gor vissa bedémningar vid tillampningen
av redovisningsprinciper. De omraden som innefattar en hog grad av
bedémning, som ar komplexa eller sadana omraden dar antaganden
och uppskattningar ar av vasentlig betydelse for Arsredovisningen
anges under rubriken "Viktiga uppskattningar och bedomningar”.

Standarder, dndringar och tolkningar av befintliga standarder
som trdtti kraft 2019 och som bedéms kunna fa eller ha paverkan
pa de finansiella rapporterna.

IFRS 16 Leasingavtal

IFRS 16 som tratt i kraft den1januari 2019 kraver att leasetagare
redovisar tillgangar och skulder hanférliga till alla leasingavtal, med
undantag foravtal som ar kortare &n 12 manader och/eller avser sma
belopp. Standarden ersatter IAS 17 Leasingavtal samt tillhérande
tolkningar. Innebdrden ar att distinktionen mellan ett operationellt
leasingavtal respektive ett finansiellt leasingavtal tas bort och ersatts
med ett synsatt om nyttjanderatt respektive atagande att reglera
|6pande betalningar till leasegivare.

Liksom for nuvarande standard IAS 17 Leasingavtal behover reglerna i
IFRS 16 inte tillampas i juridisk person, varfor den nya standarden inte
far nagon effekt pa bolagets redovisning.

Aktiekapital

Transaktionskostnader som direkt kan hanforas till emission av nya
aktier eller optioner redovisas, netto efter skatt, i eget kapital som ett
avdrag fran emissionslikviden. Vid aterkop av egna aktier reducerar
den betalda kopeskillingen eget kapital.Innehav av egna aktier
redovisas i aktiekapitalet till aktiens kvotvardet. Innehav av egna
aktier exkluderas vid berakning av nyckeltal per aktie.

Resultat per aktie

Resultat per aktie fore utspadning berdknas genom att arets resultat
divideras med viktat genomsnittligt antal utestaende aktier under
aret.

Resultat per aktie efter utspadning berdknas genom att arets
resultat divideras med summan av de vagda genomsnittliga antalet
stamaktier och potentiella stamaktier som kan ge upphov till
utspadningseffekt. Utspadningseffekt av potentiella stamaktier
redovisas endast om en omrakning till stamaktier skulle leda till

en minskning av vinsten per aktie efter utspadning, och eftersom
bolaget redovisar forluster for de redovisade perioderna redovisas
inte nagon utspadningseffekt.

Omrakning av utlandsk valuta

Q-lineas funktionella valuta ar svenska kronor som dven utgér
rapporteringsvalutan. Det innebar att de finansiella rapporterna
presenteras i svenska kronor, SEK.

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella valutan
enligt de valutakurser som géller pa transaktionsdagen eller den dag
da posterna omvarderas. Valutakursvinster och forluster som upp-
kommervid betalning av sddana transaktioner och vid omrakning av
monetara tillgangar och skulder i utlandsk valuta till balansdagens
kurs, redovisas i resultatrakningen.

Valutakursvinster och forluster som hanfor sig till 1an och likvida

medel redovisas i resultatrakningen bland finansiella poster. Alla
6vriga valutakursvinster och forluster redovisas i rorelseresultatet.
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NOTER

Intdktsredovisning

Foretagets intakter harror framst fran licenser dar en kund forvarvar
en licens att nyttja foretagets teknologi for att tillverka och silja
produkter. Licenserna ar av karaktaren “ratt att till atkomst” for vilka
intakten redovisas dver tid. Foretaget har ett prestationsatagande
som redovisas over tid eftersom kunden samtidigt kommer att
erhélla och forbruka fordelen fran foretagets tillhandahallande av
atkomst till dess immateriella tillgang nar detta sker. Intakten fran
licenser redovisas linjart ver avtalsperioden. Intikterna redovisas
till det verkliga vardet av den ersattning som erhallits eller kommer
att erhallas, med avdrag for mervardesskatt, rabatter och liknande
avdrag.

En mindre andel av bolagets intakter kommer fran utveckling av
kundspecifika prototyper. Analysen enligt femstegsmodellen for
dessa kontrakt innebar framforallt att bedoma antalet prestations-
ataganden och nar dessa uppfylls, detvill siga évertid eller vid en
given tidpunkt.

Da Qlineas projekt avseende utveckling av prototyper ofta innehaller
vasentliga kundanpassningar och integrering av varor och tjanster
innebar det oftast att varorna och tjansterna utgor ett prestations-
atagande. For de utvecklingsprojekt som bestar av flera delprojekt/
faser, sa kallade work packages, behover en analys goras ifall dessa
delprojekt/faser utgor separata prestationsataganden. Ofta utgor
varje work package ett separat prestationsatagande. Varje work
package intaktsredovisas normalt sett vid en given tidpunkt, det vill
saga nar kontrollen av prototypen overgatt till kund i enlighet med
villkoren i kontraktet, da kriterierna for att intaktsredovisa 6ver tid
inte ar uppfyllda.

| fastprisavtal betalar kunden det 6verenskomna priset vid 6verens-
komna betalningstidpunkter. Om tjansterna som foretaget levererat
overstiger betalningen, redovisas en avtalstillgang. Om betalning-
arna overstiger de levererade tjansterna, redovisas en avtalsskuld.

For Q-lineas tjansteuppdrag som innefattar forsaljning av konsulttim-
mar erhaller normalt kunden nytta nar atagandet uppfylls. Intakten
redovisas darmed huvudsakligen over tid i takt med att uppdraget
enligt kontraktet utfors.

Rénteintakter
Ranteintakter intaktsredovisas med tillimpning av effektivranteme-
toden.

Aktuell och uppskjuten inkomstskatt

Periodens skattekostnad omfattar aktuell skatt berdknad pa
periodens skattemassiga resultat enligt gallande skattesats. Den
aktuella skattekostnaden justeras med forandringar i uppskjutna
skattefordringar och skatteskulder som hanfor sig till temporara
skillnader och outnyttjade underskott.

Den aktuella skattekostnaden berdknas pa basis av de skatteregler
som pa balansdagen ar beslutade eller i praktiken beslutade i
Sverige. Ledningen utvarderar regelbundet de yrkanden som gjortsi
sjalvdeklarationen avseende situationer dar tillampliga skatteregler
ar foremal for tolkning. Bolaget gor, nar sa bedoms lampligt, avsatt-
ningar for belopp som troligen ska betalas till skattemyndigheten.

Uppskjuten skatt redovisas pa alla temporara skillnader som
uppkommer mellan det skattemassiga vardet pa tillgangar och
skulder och dessas redovisade varden. Uppskjuten inkomstskatt
berdknas med tillampning av skattesats (och lagar) som har beslutats
elleraviserats per balansdagen och som forvantas galla nar den
berérda uppskjutna skattefordran realiseras eller den uppskjutna
skatteskulden regleras.
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Aktuell och uppskjuten skatt redovisas i resultatrakningen, utom nar
skatten avser poster som redovisas i vrigt totalresultat eller direkt i
eget kapital. I sadana fall redovisas dven skatten i 6vrigt totalresultat
respektive eget kapital.

En uppskjuten skatteintdkt uppstar ocksa i den man skatteeffekten av
ett skattemassigt forlustavdrag bokas som uppskjuten skattefordran.
Dock redovisas en uppskjuten skattefordran endast i den man som
det pa ett Gvertygande vis framstar som sannolikt att bolaget i fram-
tiden kommer att generera tillrackliga skattemassiga verskott att
rakna av denna emot. Da det dannu inte gar att tillforlitligt berakna nar
Q-linea kommer att gora ett sadant Gverskott, sa haringa uppskjutna
skattefordringar redovisats.

Leasing

Samtliga leasingavtal klassificeras som operationell leasing. Betal-
ningar som gors under leasingtiden kostnadsfors i resultatrakningen
linjart 6ver leasingperioden. Samtliga Qlineas leasade tillgangar
klassificeras per 2019-12-31 som operationell leasing.

Likvida medel

I likvida medel i rapporten 6ver kassafloden ingar kassa, banktillgo-
dohavanden och évriga kortfristiga placeringar. Ovriga kortfristiga
placeringar klassificeras som likvida medel nar de har forfallodag
inom tre manader fran anskaffningstidpunkten, latt kan omvandlas
till kassamedel till ett kant belopp och ar utsatta for en obetydlig risk
for vardefluktuationer.

Rorelseforvarv

Forvarvsmetoden anvands for redovisning av foretagets rorelse-
forvarv. Kopeskillingen for forvarvet av en rorelse utgors av verkligt
varde pa 6verlatna tillgangar och skulder. Identifierbara forvarvade
tillgangar och 6vertagna skulder i ett rorelseférvarv varderas
inledningsuvis till verkliga varden pa forvarvsdagen. Forvarvsrelaterade
kostnader kostnadsfors nar de intraffar.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde
med avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuell ackumu-
lerad nedskrivning. | anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt
kan hanforas till forvarvet av tillgangen. Tillkommande utgifter
laggs till tillgdngens redovisade varde eller redovisas som en separat
tillgang, beroende pa vilket som ar lampligt, endast da det ar
sannolikt att de framtida ekonomiska fordelar som ar forknippade
med tillgangen kommer att komma Q-linea tillgodo och tillgangens
anskaffningsvarde kan matas pa ett tillforlitligt satt. Redovisat varde
for den ersatta delen tas bort fran balansrakningen. Alla andra former
av reparationer och underhall redovisas som kostnader i resultatrak-
ningen under den period de uppkommer.

Avskrivningar gors linjart for att fordela anskaffningsvarde minskat
med det berdknade restvardet, éver den berdknade nyttjandeperio-
den. Nyttjandeperioderna ar som féljer:

Inventarier, verktyg och installationer

Tillgangarnas restvarden och nyttjandeperioder prévas vid varje
rapportperiods slut och justeras vid behov. Vinster och forluster vid
avyttring faststalls genom en jamforelse mellan forsaljningsintakten
och tillgdngens redovisade varde och redovisas netto i resultatrak-
ningen. Q-linea skriver av materiella tillgangar linjart 6ver 5-10 ar.

Immateriella tillgangar

Forskning och utveckling

Utgifter for forskning som syftar till att erhalla ny vetenskaplig eller
teknisk kunskap redovisas som kostnad da de uppkommer.

Licenser

Licenser som forvarvats separat redovisas till anskaffningsvarde.
Licenser har en bestimbar nyttjandeperiod och redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Q-linea skriver avimmateriella tillgangar
med bestambar nyttjandeperiod linjart dver foljande tider:

Licenser 7ar

Goodwill

Goodwill uppstar vid forvarv av rorelse och avser det belopp varmed
képeskillingen overstiger verkligt varde pa identifierbara forvarvade
nettotillgangar. Goodwill redovisas till anskaffningsvarde minskat
med ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar gors linjart for att
fordela kostnaden fér goodwill 6ver den bedémda nyttjandeperioden:

Goodwill 7ar

Forvarvade immateriella tillgangar

Teknologi (mjukvaruprotokoll) och kundrelationer som forvarvats
genom ett rorelseférvary redovisas till verkligt varde pa forvarvs-
dagen. Teknologi (mjukvaruprotokoll) och kundrelationer har en
bestambar nyttjandeperiod och redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar gors linjart
for att fordela kostnaden for teknologi (mjukvaruprotokoll) och
kundrelationer 6ver deras bedémda nyttjandeperiod:

Teknologi (mjukvaruprotokoll) — 7ar
Kundrelationer 3ar

Nedskrivningar av icke-finansiella anlaggningstillgangar
Materiella tillgangar och immateriella tillgangar som skrivs av, prévas
arligen ellervid indikation pa vardeminskning avseende eventuellt
nedskrivningsbehov.

Tillgangar som skrivs av bedoms med avseende pa vardenedgang
narhelst handelser eller forandringar i forhallanden indikerar att

det redovisade vardet inte ar atervinningsbart. En nedskrivning gors
med det belopp varmed tillgangens redovisade varde dverstiger dess
atervinningsvarde.

Atervinningsvardet ar det hogre av tillgangens verkliga varde minskat
med férsaljningskostnader och dess nyttjandevarde. Vid bedomning
av nedskrivningsbehov grupperas tillgangar pa de lagsta nivaer dar
det finns i allt vasentligt oberoende kassafléden (kassagenererande
enheter). For tillgangar som tidigare har skrivits ner gérs per varje
balansdag en provning av om aterféring bor goras.

Finansiella instrument

Finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar redovisas och varderas till upplupet anskaff-
ningsvarde med tillampning av effektivrintemetoden. Ranteintakter
fran dessa finansiella tillgangar redovisas med effektivrintemetoden
ochingarifinansiella intakter. Finansiella tillgangar som varderas till
upplupet anskaffningsvarde utgors av posterna, andra langfristiga
fordringar, kundfordringar, 6vriga fordringar, kortfristiga placeringar
och kassa och bank.

Andra langfristiga vardepappersinnehav redovisas till anskaffnings-
varde justerat for eventuella nedskrivningar (se mer om nedskriv-
ningar nedan).

Kortfristiga placeringar redovisas till anskaffningsvarde. | efterfol-
jande perioder redovisas finansiella tillgangar som ar anskaffade med
avsikt attinnehas kortsiktigt i enlighet med lagsta vardets princip till
det lagsta av anskaffningsvarde och marknadsvarde.

Finansiella skulder

Finansiella skulder redovisas och varderas till upplupet anskaff-
ningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden. Upplaning
redovisas netto efter transaktionskostnader och eventuell skillnad
mellan erhallet belopp (netto efter transaktionskostnader) och
aterbetalningsbeloppet redovisas i resultatrakningen férdelat dver
ldneperioden, med tillimpning av effektivrantemetoden. Ovriga
finansiella skulder bestar av upplaning fran kreditinstitut, skulder till
koncernféretag, leverantérsskulder och 6vriga kortfristiga skulder.

I redovisningen har det berdknats en ranta pa det rantefria lanet

som upptogs fran dgarna under 2018. Rantan har redovisats som
aktiedgartillskott i eget kapital nar lanet upptogs. Under efterféljande
perioder har den berdknade rantekostnaden belastat resultatrak-
ningen (finansiella poster).

Allmanna principer

Kép och forsaljningar av finansiella tillgangar och skulder redovisas
pa affarsdagen—det datum da bolaget forbinder sig att kopa eller
salja tillgangen eller skulden. Finansiella tillgangar tas bort fran
balansrakningen nar ratten att erhalla kassafléden fran instrumentet
har lopt ut eller 6verforts och bolaget har dverfort i stort sett alla risker
och formaner som ar forknippade med dganderatten. Finansiella
skulder tas bort fran balansriakningen nar forpliktelsen i avtalet har
fullgjorts eller pa annat satt utslackts.

Finansiella tillgangar ingar i omsattningstillgangar med undantag for
poster med forfallodag mer an12 manader efter balansdagen, vilka
klassificeras som anlaggningstillgangar. Finansiella skulder klassifi-
ceras som kortfristiga skulder om inte bolaget har en ovillkorlig ratt
att skjuta upp betalning av skulden i atminstone 12 manader efter
rapportperiodens slut.

Redovisat varde for kortfristiga finansiella skulder och tillgangar
forutsatts motsvara dess verkliga varde, eftersom dessa poster ar
kortfristig till sin natur. Bokfort varde pa bolagets 6vriga finansiella
tillgangar och skulder i allt vasentligt motsvarar verkligt varde pa
dessa.

Nedskrivning av finansiella tillgangar

Bolaget bedémer de framtida forvantade kreditforluster som ar kopp-
lade till tillgangar redovisade till upplupet anskaffningsvarde. Bolaget
redovisar en kreditreserv for sadana forvantade kreditforluster vid
varje rapporteringsdatum. For kundfordringar tillampas den férenk-
lade ansatsen for kreditreservering. Metoden innebar att forvantade
forluster under fordrans hela [6ptid anvands som utgangspunkt for
reservering. Reserven baseras pa den forvantade kreditforlusten dar
beloppet motsvaras av nuvardet av skillnaden mellan det forvantade
atervinningsbara beloppet och beloppet enligt avtalet.

Vid varje balansdag beddmer bolaget om det finns nagon indikation
pa nedskrivningsbehov av finansiella anlaggningstillgangar

(andra langfristiga vardepappersinnehav som avser aktieinnehav).
Nedskrivning sker om vardenedgangen bedoms vara bestaende och
redovisas i resultatrakningen.

Ersittningar till anstéllda

Ersattningar till anstéllda i form av [6ner, bonus, betald semester, per-
sonaloptioner m.m. samt pensioner redovisas i takt med intjanandet.
Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstallning sagts
upp av bolaget fére normal pensionstidpunkt eller da en anstalld
accepterar frivillig avgang i utbyte mot sadana ersattningar. Bolaget
redovisar avgangsvederlag nar det bevisligen ar forpliktat endera att
saga upp anstallda enligt en detaljerad formell plan utan méjlighet
till aterkallande, eller att [damna ersattningar vid uppsagning som
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resultat av ett erbjudande som gjorts for att uppmuntra till frivillig
avgang. Formaner som forfaller mer an 12 manader efter balansdagen
diskonteras till nuvarde.

Pensionsforpliktelser

Q-linea har endast avgiftsbestdmda pensionsplaner efter avslutad
anstallning. For avgiftsbestimda pensionsplaner betalar Q-linea
avgifter till offentligt eller privat administrerade pensionsforsakringar
pa obligatorisk, avtalsenlig eller frivillig basis. Q-linea har inga ytter-
ligare betalningsforpliktelser nar avgifterna val ar betalda. Avgifterna
redovisas som personalkostnader nar de forfaller till betalning.

Forutbetalda avgifter redovisas som en tillgang i den utstrackning
som kontant aterbetalning eller minskning av framtida betalningar
kan komma Q-linea tillgodo.

Kostnader avseende tjanstgoring under tidigare perioder redovisas
direktiresultatrakningen.

Aktierelaterade ersattningar
Bolaget har aktierelaterade ersattningsprogram.

Personaloptionsprogram

Den kostnad for ersattningen som redovisas i en period ar beroende
av den ursprungliga vardering som gjordes vid avtalstidpunkten

med deltagarna i incitamentsprogrammen, det antal manader

som deltagare maste tjanstgora for att fa ratt till sina optioner
(periodisering sker 6ver denna tid), det antal optioner som férvantas
tjanas in av deltagarna enligtvillkoren i planerna och en kontinuerlig
omvardering av vardet pa den skattemdassiga férmanen for deltagarna
i planerna (som underlag for avsattning for sociala kostnader). De
uppskattningar som paverkar kostnaden i en period och motsvarande
okning av eget kapital ar framfor allt indata i varderingarna av
optionerna. Regleringen av intjdnade optioner gors med aktier.
Mottagna betalningar, efter avdrag for eventuella direkt hanforbara
transaktionskostnader, krediteras aktiekapital och 6vrigt tillskjutet
eget kapital.

Prestationsaktieprogram LTIP 2018 och LTIP 2019

Det verkliga vardet av prestationsaktierdtterna bestams vid
tidpunkten for tilldelning och motsvarade aktiens slutkurs vid denna
tidpunkt. Vardet redovisas som en personalkostnad i resultatrak-
ningen, fordelad 6ver intjdnandeperioden med motsvarande 6kning
av det egna kapitalet. Det belopp som redovisas motsvarar det
verkliga vardet av de prestationsaktier som férvantas bli intjanade. |
efterféljande perioderjusteras denna kostnad for att aterspegla det
verkliga antalet intjanade prestationsaktier.

Sociala avgifter

De sociala avgifter som uppkommer pa tilldelningen av presta-
tionsaktieratter betraktas som en integrerad del av tilldelningen,
och kostnaden behandlas som en kontantreglerad aktierelaterad
ersattning, vilket innebar att en skuld redovisas i balansrakningen.
Skulden omvarderas I6pande och vardet pa skulden samt kostnaden
i resultatrakningen beror dels pa en vardeférandring och dels pa
periodisering utifran intjanandet av optioner.
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Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade
kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfort in-eller
utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel,
disponibla tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut
samt kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pa en mark-
nadsplats och har en kortare |6ptid 4n tre manader fran anskaffnings-
tidpunkten.

Definition av nyckeltal i flerarsoversikt i forvaltningsberattelsen
Nedan foljer definitioner av vissa nyckeltal som inte ar definierade av
IFRS, samt en forklaring till varje nyckeltal. Nedan angivna nyckeltal
bed6ms vara relevanta for den typ av verksamhet som Q-linea
bedriver och bidrar till en 6kad forstaelse for bolagets rakenskaper.

Nyckeltal
Definition Motivering for anvindande
EBITDA

Rorelseresultatinnan avskrivningar  Nyckeltalet ger en helhets-
och nedskrivningar. bild av resultatet for den
|6pande verksamheten.

Justerat eget kapital

Redovisat eget kapital i Eget kapitalmatt som

balansrikningen plus obeskattade  anvandsvid berdkning av

reserver minus skattedel pa samtliga nyckeltal dar eget

obeskattade reserver kapital ingar, exempelvis
soliditet och eget kapital
per aktie.

Rorelseresultat (EBIT)

Resultatmatt som anvands
for externa jamforelser.

Resultat fore finansiella poster
enligt resultatrakning.

Soliditet %

Justerat eget kapital i forhallande
till balansomslutningen.

Nyckeltalet visar hur stor
del av balansrakningen som
har finansierats med eget
kapital och anvands for att
mata bolagets finansiella
stallning.

Skuldsattningsgrad %

Nettoskuld dividerat med redovisat ~ Nyckeltalet ar ett matt pa
Eget kapital enligt balansrakningen.  kapitalstyrka och anvands
Nettoskuld berdknas som total for att se relationen
upplaning (omfattande posterna mellan justerade skulder
Kortfristig upplaning och Langfristig  ochjusterat eget kapital.
upplaning i balansrakning, Vid ett positivt eget
inklusive upplaning fran narstaende kapital sa innebar en negativ
parter/-koncernforetag samt skuldsattningsgrad att
avsattningar, med avdrag for tillgangliga likvida medel
likvida medel, kort- och langfristiga  och kortfristiga placeringar
placeringar). overstiger total upplaning.

Eget kapital per aktie fore och efter utspadning

Justerat eget kapital hanforligt till Nyckeltalet visar hur stor del
bolagets aktiedgare i forhallande till  av bolagets egna kapital kan
antal utestaende aktier, exklusive tillgodordaknas en aktie.
innehav av egna aktier, vid arets

slut.

Harledning av alternativa nyckeltal

Nedan foljer en harledning for vissa alternativa nyckeltal som visar de
olika nyckeltalskomponenterna som de alternativa nyckeltalen bestar
av. Egna aktier avser eget innehav som sakerhet for leverans av presta-
tionsaktier inom ramen for LTIP 2018 och LTIP 2019. Vid berdkning av

nyckeltal per aktie harinnehav av egna aktier exkluderats.

EBITDA

2019 2018

Rorelseresultat -179115 -127 366

Av- och nedskrivningar 4127 3037

EBITDA -174 988 ‘ -124 329
Soliditet

2019-12-31 2018-12-31

374307 ‘ 539 068
Eget kapital 340944 ‘ 513458
Soliditet (%) 91% 95%

Balansomslutning

Eget kapital per aktie
Eget kapital (a) 340944 513458
Totalt antal utestaende aktier, st (b) 23235387 | 22906915

- Avgar innehav av egna aktier, st (c) -328 472 -

Eget kapital per aktie (a/(b-c)), SEK 14,88 ‘ 22,41

Foravstamning av alternativa nyckeltalet Skuldsattningsgrad,
se nedan not 3, avsnitt "Hantering av kapital”.

Q-lineas verksamhet ar, liksom all affarsverksamhet, utsatt for ett
stort antal risker. Generellt kan dessa indelas i sadana risker som
direkt paverkar bolagets finansiella situation (finansiella risker) och
sadana risker som endast indirekt paverkar den finansiella situatio-
nen (operativa risker). Vilka operativa risker Q-linea ar utsatt for och
hur dessa hanteras beskrivs i forvaltningsberattelsen.

Finansiella risker kan delas upp i dels sadana risker som beror
bolagets finansiella instrument och dels 6vriga finansiella risker, vilka
beror dvriga tillgangar och skulder samt eget kapital.

Riskhanteringen hanteras av ledningen enligt riktlinjer fran styrelsen,
saval for den 6vergripande riskhanteringen som for specifika
omraden, sdsom valutarisk, ranterisk, kreditrisk, samt placering av
overskottslikviditet. Ledningen identifierar, utvarderar och sakrar
finansiella risker.

Risker bestar av tva komponenter:
Risken att en negativ handelse intraffar
Risken att konsekvenserna blir stora om en negativ handelse skulle
intraffa.

En korrekt bedomning av en risk, och ddrmed beslut om lampliga
riskhanteringsatgarder, baseras pa en riktig bedomning av bagge
dessa komponenter. Det ar uppenbart att det kan finnas situationer,
ivilka detinte ar I6nsamt att aktivt vidta atgarder for att forhindra

en negativ handelse dven om det finns en risk att den intraffar, om
samtidigt foljderna av en sadan negativ handelse arsma. | ett sadant
fall ar sannolikt det basta att acceptera risken.

| andra fall, dar konsekvenserna kan bli mer omfattande vid en
negativ handelse, kan riskhanteringen besta i att genom lampliga
atgarder forséka minimera bagge komponenterna. Beroende pa ris-
kens karaktar kan dessa atgarder riktas mer mot den ena eller andra
avdem. | vissa fall, framforallt marknadsrisken, kan det enskilda
foretaget ofta 6verhuvudtaget inte paverka riskparametrarna. | de
fallen far riskhanteringen inriktas helt pa att minska konsekvenserna
av negativa handelser.

Kredit- och likviditetsriskerna styrs till storre del av handelser som
kan hanteras genom ett aktivt férebyggande arbete. De dominerande
finansiella riskerna hos Q-linea ar finansierings- och, dirmed
sammanhangande, likviditetsriskerna sa som de beskrivits ovan.

Det har till foljd att den storsta delen av arbetet med den finansiella
riskhanteringen ar inriktad pa dessa tva risker. | praktiken innebar det
att foretagsledningen har ett pagaende arbete bestaende av att hitta
och utveckla olika finansieringsmojligheter, bade genom langivare
och genom agare.

De finansiella risker som Q-lineas finansiella instrument, i olika
omfattning, ar utsatt for ar i forsta hand:
Marknadsrisk, innebarande risken att storheter som 4r beroende av
de finansiella marknadernas utveckling paverkar vardet pa Q-linea
finansiella instrument negativt.
Likviditet- och Finansieringsrisk, innebdrande risken att Q-linea inte
har nog med likvida medel att betala en skuld nar den forfaller till
betalning eller att likviditetsbrist vasentligt begransar Q-linea i dess
verksamhet.
Kreditrisk, innebarande risken att en galdendr inte betalar sin skuld
till Q-linea.
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a) Marknadsrisk

Transaktionsexponering

Q-linea ar exponerad mot viss valutarisk da en vasentlig del av
kostnaderna ari utlandsk valuta och bolaget har svenska kronor
som bade funktionell valuta och presentationsvaluta. Detta gor att
bolaget ar exponerat for valutarisker pa grund av att forandringar i
valutakurser kan paverka rorelseresultatet.

Tabellerna nedan visar verksamhetens transaktioner, i de mest
forekommande valutorna, och den teoretiska rorelseresultateffekt
som uppstar om genomsnittskurserna for respektive valuta forandras
med 5 procent.

Arets  Forindring

Omsittning Kostnader resultat +[-5%
2019
EUR 4779 4779 +/-239
usD -3971 3971 +/-199
GBP -3817 -3817 +191
DKK -211 -211 +/-11
CHF 73 73 +/-4
SEK 1016 -165519 -164 503 +/-0
Summa 1016  -178370  -177354 +/-644

Arets  Foriandring

Omsittning Kostnader resultat +/-5%
2018
EUR -2332 2332 +-17
usD -2336 -2336 +-117
GBP -4762 4762 +/-238
DKK -296 -296 +/-15
SEK 1098 -119726 -118 628 +/-0
Summa 1098  -129452  -128353 +/-486

Valutarisk avseende balansriakningen
Valutarisken avseende bolagets balansposter dr ej vasentlig.

Ranterisk avseende kassafloden och verkliga varden

Q-linea innehar rantebarande tillgangar med rorlig rinta som
uppgick till 212 059 TSEK vid arets utgang. Den teoretiska resultat-
effekt som skulle uppsta om rantan dndras + /-1 procent skulle uppga
till +/- 2121 TSEK pa ett ar.

b) Likviditetsrisk och finansieringsrisk

Finansieringsrisken innebar risken att Q-linea inte lyckas 6vertyga
existerande dgare eller finna nya dgare som ar villiga att tillskjuta
kapital och langivare som ar beredda att ge lan i tillracklig omfattning
fram till dess att bolagets egna forsaljning har natt tillracklig omfatt-
ning. Skulle finansiering inte erhallas i tillracklig omfattning finns det
en risk att forutsattningarna for fortsatt drift inte foreligger.
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Likviditetsrisken bestar i att Q-linea saknar likvida medel for
betalning av sina ataganden. Likviditeten paverkas bland annat av
betalningsvillkor i krediter till kunder och krediter fran leverantorer.

Bolaget foljer en placeringspolicy som anger regler for forvaltningen
av Q-linea likvida medel utifran riktlinjer som godkanns av bolagets
styrelse. Placeringspolicyn anger regler inom féljande omraden:

Tillatna tillgangsslag och begransningar for olika tillgangsslag
Begransning avenhandsengagemang

Periodisk uppfoljning avinnehav

Etiska krav

Likvida medel som inte anvands i den dagliga verksamheten men
som planeras att anvindas inom de kommande 12 manaderna har
placerats i rantefonder. Rintefonder som investerar i rantebarande
vardepapper med lag risk och kortfristig del av [angfristiga obligatio-
ner uppgick till 180 512 (150 000) TSEK vid arets slut.

Likvida medel som inte planeras att anvindas inom 12 manader

har investerats i noterade foretagsobligationer. Vardet av bolagets
langfristiga obligationer inklusive den upplupna rantan uppgick till
120976 (0) TSEK vid arets slut. Kapitalet i noterade obligationer ar
placeratinom flertalet sektorer samt en diversifierad forfallostruktur
med bade rorlig och fast ranta. Rantedurationen far i genomsnitt
hogstvara 5 ar och placering sker i vardepapper med hog kreditvar-
dighet, "investment grade rating” eller motsvarande.

Under 2019 genomférde bolaget tva nyemissioner under forsta
respektive tredje kvartalet. Dessa emissioner tillforde sammanlagt
1555 (638 219) TSEK i likvida medel.

Styrelsens bedomning ar att det befintliga rorelsekapitalet, per den
31 december 2019, ar tillrackligt for att ticka bolagets behov under
minst de nastkommande 12 manaderna.

| tabellen nedan aterfinns de odiskonterade kassafléden som kom-
mer av Q-lineas skulder i form av finansiella instrument, baserat pa
de vid balansdagen kontrakterade aterstaende I6ptiderna. De belopp
som forfallerinom 12 manader éverensstammer med bokforda
belopp, eftersom diskonteringseffekten ar ovasentlig.

Mindre dn Mellan Mellan

1ar 10och2ar 2ochsar

Per 31 december 2019

Upplaning 378 252 79 -
Ovriga skulder 1677 - - =
Totalt 12055 252 79 =

Per 31 december 2018

Upplaning 420 378 331 -
Ovriga skulder 14 509 = - -
Totalt 14929 378 331 =

) Kreditrisk

Kreditrisk uppstar genom likvida medel och tillgodohavanden
hos banker och finansinstitut samt kreditexponeringar gentemot
Q-lineas kunder, inklusive utestaende fordringar och avtalade
transaktioner.

Kreditrisk av obligationer

Bolaget investerar i foretagsobligationer med hogre kreditvardighet,
vilket betyder att alla obligationer har en kreditrating éver BBB-. Bola-
get harvalt attinvestera inom flertalet sektorer samt en diversifierad
forfallostruktur inom olika perioder de narmsta fyra aren. Vidare har
ranterisken tagits i atanke och férdelats jamlikt mellan rorlig och fast
ranta.

Kreditrisk av kundfordringar

Kundkreditrisk innebar att kunder inte uppfyller sina ataganden
gentemot Q-linea. Bolaget har i under aret endast haft ett begransat
antal kundfordringar. Hantering av kundkreditrisken sker i forsta
hand genom en uppfoljning av kundens kreditvardighet fran av
oberoende varderare. | de fall da ingen oberoende kreditbedémning
finns, gors en riskbedémning av kundens kreditvardighet dar dennes
finansiella stallning beaktas, liksom tidigare erfarenheter och andra
faktorer. Nagra storre koncentrationer av kreditrisker bedoms inte
foreligga.

Hantering av kapital

Bolagets mal avseende kapitalstrukturen ar att trygga dess formaga
att fortsatta sin verksamhet, sa att Bolaget kan att uppratthalla en
optimal kapitalstruktur for att halla kostnaderna for kapitalet nere.
Kapitalet bedoms pa basis av skuldsdttningsgraden. Detta nyckeltal
beraknas som nettoskuld dividerat med totalt kapital. Nettoskuld
beraknas som total upplaning (omfattande posterna Kortfristig
upplaning och Langfristig upplaning i balansrakning, inklusive
upplaning fran narstaende parter/koncernforetag samt avsattningar,
med avdrag for likvida medel och eventuella kortfristiga placeringar).
Totalt kapital berdknas som Eget kapital i balansrakningen plus
nettoskulden. Bolagets kvantitativa mal for hantering av kapital ar
bland annat att nettoskulden ska understiga 50 procent.

Skuldsattningsgraden per den 31 december 2019 var som foljer:

TSEK (om inget annat anges) 2019-12-31 2018-12-31
Langfristiga skulder till kreditinstitut (a) 331 709
Kortfristiga skulder till kreditinstitut (b) 378 420

Skulder till koncernforetag (c) - -

Total upplaning (d=a+b+c) 709 1129
— Avgar Likvida medel (e) -25968 | -354438
— Avgar Kortfristiga placeringar (f) -180512 | —150 000
— Avgar Langfrisitga placeringar (g) -120976 -
Nettoskuld (h=d+e+f+g) -326746 | -503309
Eget kapital (i) 340944 513458
Skuldsattningsgrad (h/i) (%) -96 % -98 %

Nedan redogors for de viktigaste antagandena om framtiden, och
andra viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar per balansdagen,
som innebar en betydande risk for vasentliga justeringar i redovisade
varden for tillgdngar och skulder under nastkommande rakenskapsar.

Forskning och Utvecklingskostnader

De tillgangar som uppstar genom forskning eller befinnersigi
forskningsfas for interna projekt redovisas inte som en tillgang i de
finansiella rapporterna. Utgifter for forskning eller for interna projekt
under forskningsfas kostnadsférs nar de uppkommer. De tillgangar
som uppstar genom utveckling, eller befinner sigi en utvecklingsfas
forinterna projekt, tas upp som en tillgang under vissa forutsatt-
ningar.

Q-linea gér en bedémning varje ar, eller vid indikation om att ett
internt projekt i forskningsfas uppfyller kriterier for att ga éver till en
utvecklingsfas. | de finansiella rapporterna per 2019-12-31 uppfyller
inte nagra av de pagaende projekten kriterierna for att redovisas som
en tillgang.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt beraknas pa temporara skillnader mellan
redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder.
Uppskattningar och beddmningar paverkar det redovisade upp-
skjutna skattebeloppen genom att det redovisade vardet pa olika
tillgangar och skulder ska faststillas men dven genom prognoser
avseende framtida skattepliktiga vinster om ett framtida nyttjande av
uppskjutna skattefordringar ar beroende av sadana.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfattning det ar
sannolikt att framtida skattemassiga 6verskott kommer att finnas
tillgangliga, mot vilka de tempordra skillnaderna kan utnyttjas.
Q-linea redovisar inte nagon uppskjuten skatt i balansrakningen pa
grund av osakerhet om férlusterna kan utnyttjas inom en 6verskadlig
tid. Ackumulerade ej redovisade skattemdassiga underskott i bolaget
beraknas uppga per 2019-12-31 till 572 462 (396 601) TSEK.

Aktierelaterade prestationsaktieprogram

Bolaget har under 2019 initierat tva aktierelaterade incitaments-
program, (LTIP 2018 och LTIP 2019). Bolagets verkstallande direktor,
ledningsgrupp och 6vriga nyckelpersoner har vederlagsfritt tilldelats
142 720 stycken prestationsaktierdtter inom LTIP 2018 samt 40 990
stycken inom LTIP 2019. Férdelningen av antalet prestationsaktierat-
ter till bolagets verkstallande direktor, ledningsgruppen och 6vriga
nyckelpersoner framgar av tabellerna i avsnittet "Bolagsstyrningsrap-
port”sidorna 41-42.

Prestationsaktieratterna ar forenade med vissa villkor for intjdnade
och kostnadsfors i takt med att villkoren uppfylls. Kostnaden
redovisas utifran intjaning, antaganden om personalomsattning,
uppfyllnad av operationella mal och ledningens och styrelsens basta
uppskattning av deltagarnas maéjlighet att tilldelas aktier.

Den slutliga kostnaden vid inlosen 2022 ar beroende av flera olika

faktorer, som ledningen inte kan rada 6ver, och kan komma att avvika
fran berdknad kostnad.
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Nettoomsattningen fordelar sig pa geografiska marknader
enligt foljande:

2019 2018

Sverige 1005 | 1066
Summa nettoomsattning JenE 1066
per geografisk marknad

Nettoomsattningen fordelar sig pa typ av intakt:

2019 2018
Licensintakter 500 1000
Prototyputveckling 505 66
Sun}mg nettoomsattning s 1066
per intdktstyp

Licensintakter harror fran det licensavtal som tecknades mellan EMPE
Diagnostics AB och Q-linea under 2017.

Intaktsrelaterade avtalstillgangar vid arets utgang uppgick till o(o)
TSEK. Bolaget redovisar foljande intaktsrelaterade avtalsskulder vid
arets utgang o (540) TSEK.

Kortfristiga avtalsskulder hanforliga till
licensintakter - 500

Kortfristiga avtalstillskulder hanforliga
till prototyputveckling - 40

Summa avtalsskulder - 540

Under férsta halvaret 2019 intaktesfordes de resterade 540 TSEK av de
kortfristiga avtalsskulderna som var hanforliga till licensintakter och
prototyputveckling per den 31 december 2018.

Tabellen nedan visar prestationsataganden som dr ouppfyllda
gallande licenser och prototyputveckling

2019 2018

Sammanlagda beloppet av det

transaktionspris som fordelats till licens-

och prototyptillverkningsavtal som ar

ouppfyllda eller delvis ouppfyllda vid

arets utgang. - 540
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Ovriga rorelseintikter

Statliga bidrag - 1
Ovrigt n 22
Summa dvriga rorelseintdkter 1 | 33

Ovriga rorelsekostnader

Valutakursdifferenser 249 | 105
Summa dvriga rorelsekostnader 249 | 105

Framtida minimileaseavgifter, som ska erlaggas avseende icke
uppsagningsbara leasingavtal:

2019-12-31 2018-12-31
Forfaller till betalning inom ett ar 5614 3452

Forfaller till betalning
senare an ett men inom fem ar 13763 3457

Forfaller till betalning senare an fem ar

Summa 19377 6909
Under perioden

kostnadsforda leasingavgifter 4347 3078
-varav variabla indexkostnader 100 53

Den operationella leasingen utgors av lokalhyra och hyra av
kontorsmaskiner.

Det hyresavtal med langst kontraktstid I6per ut 2024-09-30 men kan
av hyrestagaren sagas upp i fortid per 2023-09-30, i annat fall forlangs
hyresavtalet med ytterligare 3 ar.

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen

och bokforingen samt styrelsens och verkstallande direktorens
forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa foretagets
revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds
av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet av sadana
ovriga arbetsuppgifter. Alltannat arandra uppdrag.

I beloppet som avser 2018 under Ovriga radgivningstjdnster ingar
arvode for Ovrig revisionsverksamhet med 1 620 TSEK. Samtliga
nedanstaende arvoden avser ersattning till revisionsforetaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB och ingen del till dess natverk.
Ingen ersattning har utgatt for varderingstjanster.

2019 2018

PwC, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Revisionsuppdrag 461 502
Revision utover revisionsuppdraget 129 248
Skatteradgivning 20 106
Ovriga radgivningstjanster 56 4443
Summa 666 5299

Ersattningar till anstillda

2019 2018

Loner och ersattningar 43800 32929
Sociala kostnader 13320 9237
Aktieoptioner som tilldelats anstallda 3301 1260
Pensionskostnader—

avgiftsbestamda planer 6218 3949
Summa 66 639 47374

Ersdttningar till anstillda

Rattelse av upplysning har skett avseende 2018 da Loner och andra
ersattningar for Styrelseledamoter, verkstallande direktor och andra
ledande befattningshavare ej inkluderades i den rorliga ersattningen.

Léner och Léner och
andra Pensions- andra Pensions-
ersittningar kostnader |ersittningar kostnader

Styrelseledaméter,

verkstéllande direktorer

och andra ledande

befattningshavare 14959 2560 8705 1197
varav rorlig ersdttning 1417 1737

Ovriga anstillda 28 841 3658 24224 2751
varav rorlig ersdttning = 2954

Summa 43800 6218 32929 3949
varav rorlig ersittning 1417 4691

Medelantal anstillda

Medel- Medel-
antal Varav antal Varav

anstillda man anstillda
Sverige 62 39 | 47 29
Totalt 62 39 | 47 29

Med andra ledande befattningshavare avses forutom VD, de personer
som tillsammans med VD under aret har utgjort ledningsgruppen.
Per den 31 december 2019 bestod ledningsgruppen exklusive VD av

8 personer (tva kvinnor och sex man). Under rakenskapsaret 2019 har
Q-linea anstéllt Thomas Fritz (CCO) och Dr Tiziana di Martino (CMO)
som bada ingari ledningsgruppen.

Vid arsstimman 2018 invaldes fyra nya styrelsemedlemmar (en
kvinna och tre mén) och styrelsen bestod av da totalt atta personer
(tva kvinnor och sex man). Vid arsstamman 2019 avbojde styrelse-
medlemmen Jon Heimer omval. Per den 31 december 2019 bestod
styrelsen av totalt 7 personer (tva kvinnor och fem mén).
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Aktierelaterat optionsprogram

Q-lineas prestationsbaserade personaloptionsprogram omfattade
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i bolaget.
Programmet omfattade anstallda som borjade arbeta inom fyra ar
fran det att Bolaget bildades (2008-2012). Totalt omfattade program-
met 7778 personaloptioner varav 7 750 (7 645) personaloptioner var
utestaende vid ingangen av rakenskapsaret och vederlagsfritt hade
tilldelats deltagare i programmet. Intjaningen var baserad pa anstall-
ningsvillkor och avtalad delmalsuppfylinad. Personaloptionerna
kunde ursprungligen nyttjas for aktieteckning to.m. den 31 december
2016. Under 2016 dndrades emellertid villkoren for personaloptio-
nerna genom att loptiden forlangdes to.m. den 31 december 2019.

I samband med detta forlangdes aven loptiden i de underliggande
teckningsoptionerna.

Personaloptionerna berattigade ursprungligen till teckning av en
aktie per personaloption och l6senpriset for personaloptionerna
uppgick ursprungligen till 300 kronor per aktie. Mot bakgrund av

den aktieuppdelning som bolaget genomférde i samband med
arsstamman 2018 blev personaloptionerna och de underliggande
teckningsoptionerna foremal for omrakning enligt ingangna
personaloptionsavtal respektive villkoren for de underliggande teck-
ningsoptionerna. Det innebar att varje personaloption berattigade till
teckning av 20 aktier for ett |6senpris om 15 kronor per aktie.

Under rakenskapsaret haringa personaloptioner tilldelats, 2 622
optioner har forfallit och 5128 optioner utnyttjats for nyteckning av
aktier av optionsinnehavarna. Resterande optioner har forfallit per
den 31 december 2019. Av de 2 622 optionerna som forfallit var sex
optionsinnehavare, vars totala innehav uppgick till 2 225 optioner,
forhindrade att utnyttja sina optioner da de var upptagna pa en av
bolagets insiderlistor. Utnyttjandegraden bland de optionsinneha-
vare som hade méjlighet att utnyttja optioner for nyteckning av aktier
var saledes 92,8%.

Bolaget har gett ut teckningsoptioner for att sékra leveransen av
aktier till berérda anstéllda vid deras utnyttjande av personal-
optionerna. Under december 2019 har 5128 utnyttjade optioner
konverterats till 102 560 aktier. Dessa aktier har distribuerats till
optionsinnehavarna under februari 2020. Av [6senpriset pa 15 kr
per aktie som har inbetalts for de 102 560 aktierna har 5128 kr,
vilket motsvarar aktiernas kvotvarde om 0,05 kr per aktie, tillforts ej
registrerat aktiekapital och resterande belopp till 6verkursfond.
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Antal utdelade personaloptioner

Antal (st) 2019-12-31 2018-12-31
Ingaende antal 7750 7645
under perioden utdelade - -
under perioden utnyttjade -5128 -
under perioden forfallna -2622 -350
Rittelse - 455
Utgaende antal o 7750

Vagt genomsnittligt pris pa emitterade aktier var 56,31 kr / st.

Personaloptionerna ar foremal for sedvanliga omrakningsvillkor i

samband med emissioner med mera.

Aktierelaterat prestationsaktieprogram

Vid arets utgang har Q-linea tva pagaende aktierelaterade

ersattningsprogram, LTIP 2018 och LTIP 2019.

Utdelade prestationsaktierdtter per program 2019-12-31

Antal (st) LTIP 2018 LTIP 2019
Ingaende antal 0 o
under perioden utdelade 142720 40990
under perioden utnyttjade - -
under perioden forfallna - -
Utgaende antal 142720 40990

Verkligt antal utdelade prestationsaktieratter for LTIP 2018

per kategori 2019-12-31

Antal utdelade prestations-
baserade aktieritter,

Kategori Antal deltagare  perdeltagare per kategori
VD 1 30250 30250
Ledningsgrupp 6 12 620 75720
Ovriga nyckelpersoner 7 5250 36 750
Totalt 14 - 142720

Verkligt antal utdelade prestationsaktieratter for LTIP 2019

per kategori 2019-12-31

Antal utdelade prestations-
baserade aktieritter,

Kategori Antal deltagare  perdeltagare per kategori
Ledningsgrupp 2 12 620 25240
Ovriga nyckelpersoner 3 5250 15750
Totalt 5 = 40990

Tilldelningsdatum

LTIP 2019 LTIP 2018

Tilldelningsdatum 2019-12-20 2019-03-01

Loptid 3ar 3ar
Aktiekurs pa tilldelningsdagen 56,00 SEK 55,54 SEK
Aktiekurs per 2019-12-31 57,50 SEK 57,50 SEK

Aktierelaterat prestationsaktieprogram LTIP 2018

Vid en extra bolagsstimma den 12 november 2018 beslutades om ett
langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2018) i form av ett prestations-
aktieprogram.

| februari 2019 beslutade styrelsen att emittera 211 048 C-aktier till
Carnegie Investment Bank med stod av det bemyndigande som
beslutades av den extra bolagsstimman. Aktierna aterkoptes av
Q-linea fran Carnegie Investment Bank och stimplades om till
stamaktier. Savdl emissionen som aterkdpet genomfordes till aktiens
kvotvarde. Av det totala antalet prestationsaktier som omfattas av
incitamentsprogrammet kan 160 590 aktier dverlatas till deltagare i
programmet medan 50 458 aktier kan Gverlatas pa Nasdaqg Stock-
holm till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet for
att kassaflodesmassigt sakra vissa utbetalningar relaterade till sociala
avgifter forknippade med programmet.

Rattigheterna for att erhalla prestationsaktier tilldelades vederlags-
fritt under mars 2019. Per arsstimman den 22 maj 2019, da program-
met stangde for nya deltagare, hade 142 720 prestationsaktieratter
tilldelats deltagare i programmet.

Programmet mater prestationen 6ver en trearsperiod med start

i mars 2019 och prestationsmalen ar kopplade till olika operativa
delmal under denna period. Malen omfattar produktutveckling,
produktgodkinnande samt att kommersialisering uppnas. Presta-
tionsaktieratterna intjanas om prestationsmalen uppfylls. Vardet per
prestationsaktierdtt ar 55,54 SEK och baseras pa tilldelningsdagens
slutkurs. Redovisad kostnad inklusive sociala avgifter under aret
uppgick till 2 079 (0) TSEK.

Aktierelaterat prestationsaktieprogram LTIP 2019

Vid arsstdmman den 22 maj 2019 beslutades om ett langsiktigt
incitamentsprogram (LTIP 2019) i form av ett prestationsaktiepro-
gram enligt féljande huvudsakliga villkor.

[ juni 2019 beslutade styrelsen att emittera 117 424 C-aktier till
Carnegie Investment Bank med stod av det bemyndigande som
beslutades av arsstamman. Aktierna aterkoptes av Q-linea fran
Carnegie Investment Bank och stimplades om till stamaktier i juli
2019. Saval emissionen som aterkdpet genomfordes till aktiens
kvotvarde. Av det totala antalet prestationsaktier som omfattas av
incitamentsprogrammet kan 89 350 aktier dverlatas till deltagare i
programmet medan 28 074 aktier kan éverlatas pa Nasdag Stock-
holm till ett prisinom det vid var tid registrerade kursintervallet for
att kassaflodesmassigt sakra vissa utbetalningar relaterade till sociala
avgifter forknippade med programmet.

Rattigheterna for att erhalla prestationsaktier tilldelades vederlags-
fritt under december 2019. Den 31 december 2019, da programmet
stangde for nya deltagare, hade 40 990 prestationsaktieratter
tilldelats deltagare i programmet.

Programmet mater prestationen éver en tredrsperiod med start i
december 2019 och prestationsmalen ar kopplade till olika operativa
delmal under denna period. Malen omfattar produktutveckling,
produktgodkinnande samt att kommersialisering uppnas. Presta-
tionsaktieratterna intjanas om prestationsmalen uppfylls. Vardet per
prestationsaktierdtt ar 56,00 SEK och baseras pa tilldelningsdagens
(20 december 2019) slutkurs. Redovisad kostnad under aret uppgick
till1o (o) TSEK.

Se vidare avsnittet "Prestationsaktiebaserat incitamentsprogram’,
sidorna 41-42.

Skatt pa arets resultat

2019 2018

Aktuell skatt for aret

Uppskjuten skatt - | -

Summa skatt pa arets resultat

Skillnaderna mellan redovisad skattekostnad och en beraknad
skattekostnad baserad pa géllande skattesats ar foljande:

2019 2018

Resultat fore skatt -177 354 -128 353
Inkomstskatt beraknad enligt gallande

skattesats i Sverige (21,4%) 37954 28238
Emissionskostnader som ej ingari

resultatet = 11725
Ej skattepliktiga intakter 116 -
Ej avdragsgilla kostnader -204 -90
Skattemassiga underskott for vilka ingen

uppskjuten skattefordran redovisats -37 865 -39873
Skatt pa arets resultat o o

Bolaget har per den 31 december 2019 ackumulerade underskotts-
avdrag, fran tidigare ar samt fran rakenskapsaret, uppgaende till cirka
572 462 (396 601) TSEK. Ingen uppskjuten skattefordran har redovisats
i balansrakningen, se not 4.
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Totala utgifter for forskning och utveckling som kostnadsforts Inventarier verktyg och installationer _ ) o
i 2 . 2019-12-31 2018-12-31 Antal aktier  Aktiekapital
uppgick till 121 686 (98 128) TSEK vilket motsvarar 68 (76) procent av _ '000 st TSEK
.. 2019-12-31 2018-12-31
rérelsens kostnader. Momsfordran 6472 5789 .
Ingdende anskaffningsvarde 14051 6701 Forskottsbetalning til leverantdr 11509 2304 Utgdende balans per 31 december 2017 575 575
d 0 ) i Nyemission 11 7
I‘:::T(ﬂﬁgf Ierop o . 7632 2088 Fordran pa leverantor o) 3730 i —
Licenser relationer Goodwill Tillkommande poster via rorelseforvary - 5977 Ovrigt 2149 187 Nyemission 155 155
2019-12-31 Forsaljningar och utrangeringar -40 -715 SR 20129 13050 Split1:20 14078 —
Ingdende anskaffningsvirde 5500 835 7605 Utgéendfe ackL}muIerat Nyemssion 8088 404
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 2 14051 Utgaende balans per 31 december 2018 22907 1145
anskaffningsvarde 5500 835 7605 Nyemission 21 1
Ingaende avskrivningar -5489 -3889 Nyemission 117 6
Ingaende avskrivningar -5012 -83 -543 Forsaljningar och utrangeringar 34 % Utgéende balans per 31 december 2019 23235 1162
Arets avskrivningar -250 -166 -1086 A v vl 260 S5 Forutbetald hyra 1485 831 : ) o . N
- Utgaende ackumulerade avskrivningar 8073 5489 i - Aktiekapitalet uppgick vid utgangen av aret till 1161 769,35 kronor
Utgagndg ackumulerade Forutbetalda forsakringskostnader 70 57 fordelat pa 23 235 387 aktier. Kvotvardet per aktie 4r 0,05 kronor.
avskrivningar -5262 -249 -1630 . .
Forutbetalda marknadsforingskostnader 600 515 inneh ti
5 oty 3 fcat v nnehav av egna aktier
Utgaende redovisat virde 238 586 5975 Utgaende redovisat virde 13570 8562 Férutbetalda IR kostnader 160 B Qulinea innehar vid Arets utgang 328 472 egna aktier, Dessa dr
Forutbetalda kostnader programvaror 762 _ varderade till 0,05 kr per aktie vilket ar aktiens kvotvarde. Syftet med
2018-12-31 . dessa aktier ar att sakerstalla leverans av prestationsaktier inom
Ingaende anskaffningsvirde 5500 8 8 Ovriga poster 3N 266 ramen for de langsiktiga incitamentsprogrammen LTIP 2018 och LTIP
g g Summa forutbetalda kostnader och 2019. Innehav av egna aktier exkluderas vid berakning av nyckeltal
Tillkommande poster upplupna intikter 3389 1669 per aktie.
via rorelseférvary - 835 7605 Andra langfristiga vardepapper bestar i huvudsak av noterade

foretagsobligationer med lag risk och uppgick i slutet av aret till
120976 (0) TSEK. Obligationerna har en Ioptid verstigande

12 manader. Obligationernas verkliga varde uppgicki slutet av aret
Utgdende ackumulerat till 121 428 (0) TSEK (niva 1inom verkligt vardehierarkin).
anskaffningsvarde 5500 835 7605

Forsaljningar och
utrangeringar = = =

Resultat per aktie berdknas genom att arets resultat divideras
20191231 2018-12-31 med ett vagt genomsnitt av antalet utestdende stamaktier under

Rantor kopplade till obligationerna ar bade rérliga och fasta med

= erioden.

periodiska utbetalningar. Ranteintakter pa langfristiga vardepapper Réntefonder 150419 | 150 000 P
Ingaende avskrivningar -4226 - - uppgick under aret till 2 467 (14) TSEK. Noterade foretagsobligationer 30093 .
Arets avskrivningar -786 -83 -543 s ) . . . s . 5

| posten ingar dven andelar i EMPE Dlagnos_tlcs AB som fqrvarvades ?un;ma lﬁonfrlstlga placeringar 180512 | 150000 Arets resultat, TSEK 177354 | 128353
Utgdende ackumulerade 2017-12-22. Bolaget har totalt 23 400 aktier i EMPE till en 4garandel av i balansrakningen ) -
avskrivningar -5012 -83 -543 8,26 %. Andelarna har i balansrakningen redovisats till anskaffnings- Vagt genon?smtthgp

2 . .. varde 2 997 (2 997) vilket bedoms utgéra verkligt varde vid periodens Likvida mfaduel som inte anvéi_nds iden (_ialgliga Yerksamheten har antal utestdende aktier, st 22906 915 | 14559 462

Utgaende redovisat virde 488 752 7061 utgang. Bolaget har, per den 31 december 2019, bedémt att det inte placerats i rantefonder som investerar | rantebarande vardepapper Resultat per aktie

Kjéeligger nagot nedskrivningsbehov i andelarna i EMPE Diagnostics med lag risk och andra rdnteinstrument. fore och efter utspédning (SEK) 7,74 8,82

Noterade foretagsobligationer inkluderar den korta delen av
bolagets foretagsobligationer som forfallerinom 12 manader. Bolaget
investerar i foretagsobligationerinom den hogre kreditvardigheten.
De kortfristiga placeringarnas verkliga varde uppgick i slutet av aret
till 180 689 (150 007) TSEK (niva 1inom verkligt vardehierarkin).
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2019-12-31 2018-12-31

Upplaning vid arets borjan 1129 3000
Upplaning koncernféretag - 12 800
Tillkommande upplaning

vid rorelseforvarv - 1537
Amortering -420 -16 209
Upplaningvid arets slut 709 1129

Upplaning vid arets utgang 709 (1129) TSEK redovisas i balansrak-
ningen dels som en langfristig skuld 331 (709) TSEK, dels som en
kortfristig skuld 378 (420) TSEK.

Rapport 6ver kassafloden

Kassaflodespaverkande
forandringar

2019-01-01  Amortering 2019-12-31

Langfristig upplaning

fran kreditinstitut 709 -378 331
Kortfristig upplaning

fran kreditinstitut 420 -42 378
Summa 1129 -420 709

2019-12-31 2018-12-31

Personalrelaterade skulder 2496 | 4 685

Summa ovriga skulder 2496 | 4685
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2019-12-31 2018-12-31

Upplupna personalkostnader 9785 2989
Forutbetalda licensintakter - 500
Forutbetalda intakter - 40
Upplupna revisionsarvoden 340 335
Upplupna kostnader inhyrd personal 2822 1730
Upplupna kostnader radgivningstjanster 1187 2600
Upplupna kostnader fér lokalanpassning 1275 -
Upplupna kostnader for externa konsulter 842 -
Upplupna kostnader for ravaror 1880 -
Ovrigt 1787 1213

Bolaget har stillda sakerheter i dganderattsforbehall till Nordea
Finans vid arets utgang som uppgick till 709 (1129) TSEK. Bolaget har
inga eventualforpliktelser vid arets utgang 2019 och 2018.

Som narstaende definieras 4gare med betydande eller bestimmande
inflytande, ledande befattningshavare i bolaget, detvill saga
styrelsen och ledningsgrupp, samt dess nara familjemedlemmar.

Upplysningar om transaktioner mellan bolaget och évriga narstaende
presenteras nedan. Transaktioner med narstaende sker till marknads-
massiga villkor med undantag for det rantefria kortfristiga lanet

som beskrivs nedan under rubriken Finansiella transaktioner med
narstaende.

Ersattning till ledande befattningshavare

Grundl6n/

Styrelsearvode

2019
Styrelsens ordforande Erika Kjellberg Eriksson ” —

Styrelseledamot Jon Heimer? —

Arvode har under 2019 utgatt till styrelsemedlemmar som ej ar
anstallda inom Nexttobekoncernen. Arvoden uppgick till 1030 (472)
TSEK.

Vid uppsagning fran bolagets sida ar den avtalsenliga uppsagnings-
tiden for vd och 6vriga ledande befattningshavare 6 manader. Samma
uppsagningstid galler vid uppsagning fran vd:s eller den ledande
befattningshavarens sida. For ledande befattningshavare utgar
avgangsvederlag som uppgar till 3 manadsloner om uppségningen
sker fran bolagets sida. For vd utgar inga sarskilda avgangsvederlag
vid uppsagning fran bolagets sida.

Rorlig Pensions- Aktierelate- Ovrig
ersattning kostnad  rad ersattning erséttning®

Styrelseledamot Mats Nilsson 155 — — — — 155
Styrelseledamot Ulf Landegren 155 — — — — 155
Styrelseledamot Marcus Storch 155 - — — — 155
Styrelseledamot Marianne Hansson 225 — — — - 225
Styrelseledamot Per-Olof Wallstrom 185 — — — — 185
Styrelseledamot Hans Johansson 155 = = = = 155
Verkstallande direktoren Jonas Jarvius 2636 516 607 441 7 4206
Andra ledande befattningshavare (8 personer) ¥ 9876 901 1953 1122 66 13918
Summa 13542 1417 2560 1563 73 19154
2018

Styrelsens ordférande Erika Kjellberg Eriksson” — — — — — —
Styrelseledamot Jon Heimer? — — — — — —
Styrelseledamot Mats Nilsson 75 — — — — 75
Styrelseledamot Ulf Landegren 75 — — - - 75
Styrelseledamot Marcus Storch 75 — — — — 75
Styrelseledamot Marianne Hansson 107 — — — - 107
Styrelseledamot Per-Olof Wallstrom 90 — — — — 90
Styrelseledamot Hans Johansson 50 — — — — 50
Verkstallande direktoren Jonas Jarvius 1398 345 313 — 10 2 066
Andra ledande befattningshavare (6 personer)? 5105 1392 885 299 39 7719
Summa 6975 1737 1197 299 49 10257

1) Ordforande fran och med drsstamman i juni 2018, anstilld av Nexttobekoncernen.

2) Ordforande till och med drsstamman 2018, avbojde omval och frantrddde vid drsstamman 2019, anstalld av Nexttobekoncernen

3) En ledande befattningshavare frantradde i april, en tillkom ijuli och en tillkom i augusti 2018.
4) En ledande befattningshavare tillkom i april 2019, en tillkom i september 2019.
5) Ovriga ersattning utgors av sjukvardsforsikring och friskvardsbidrag.
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Finansiella lanetransaktioner med nirstaende

Nexttobe AB ar Q-Lineas storsta dgare med ett innehav pa 42,2 (40,5)
procent. | samband med forvarvet av rérelsen i Umbrella Science 2018
upptog Q-linea ett rantefritt kortfristigt |an som uppgick till 12 800
(0) TSEK fran Nexttobe AB. Lanet varderades till upplupet anskaff-
ningsvarde och uppgick till 11 978 (0) TSEK samt en rantekomponent
om 822 (0) TSEK som redovisats som ett aktieagartillskott. Lanet
aterbetalades under december 2018 i samband med den kapital-
anskaffning bolaget genomforde.

Ovriga transaktioner med nirstaende
Umbrella Science AB, var en underleverantor till Q-linea som levererar
forbrukningsartiklar samt bistar med produkt- och processutveckling.

Under verksamhetsaret 2017 dgdes Umbrella Science AB till av
bland annatJonas Jarvius, Q-lineas VD samt Nexttobe AB, Q-lineas
storsta aktiedgare. Varderingen av Umbrella Science genomférdes
av en extern varderingsspecialist och beslut om férvarv av Umbrella
rorelse fattades av arsstimman. Umbrella Science hade under
periodenjanuari till juni 2018 fakturerat 4 213 (230) TSEK till Q-linea.
Pa balansdagen hade Q-linea inga obetalda fakturor fran Umbrella
Science AB.

Ett licensavtal tecknades mellan EMPE Diagnostics AB och Q-linea
under 2017. Q-linea har intaktsfort 500 (1 000) TSEK under verk-
samhetsaret. Bolaget har dven ett aktiedgaravtal med de andra
aktiedgarna i EMPE Diagnostics AB. En av EMPE Diagnostics ABs
medgrundare, aktiedgare och styrelseledamot ar Mats Nilsson, som
ocksa ar medgrundare, aktiedgare och styrelseledamot i Q-linea AB.
En av Q-lineas ledande befattningshavare, Mats Cullberg, arinvald
som styrelsemedlem i EMPE Diagnostics AB.

Den 30 juni 2018 forvarvade Q-linea rorelsen i Umbrella Science for
12,8 MSEK. Umbrella Science AB 4r en strategiskt viktig leverantor
som arbetar med design, utveckling och produktion av férbruknings-
artiklari plast med en hog grad av specialisering och riktar sig mot
kunderinom life-science industrin. Synergieffekter forvantas framst
uppsta kopplat till arbetsstyrkans kompetens och mer effektivt nytt-
jande av produktionsanliaggningar. Kpeskillingen betalades kontant
och finansierades via ett rantefritt kortfristigt [an pa motsvarande
belopp fran bolagets huvudéagare Nexttobe AB. Nagon tillaggsko-
peskilling kommer ej att utga. Avtalet innehaller sedvanliga garantier
och ansvarsregleringar. Uppgifter om kopeskilling, forvarvade
nettotillgdngar och goodwill framgar i tabellerna nedan.
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De tillgangar och skulder som redovisas till foljd av forvarvet ar
foljande:

Effekt pa bolagets kassaflode

Belopp i tusentals kronor (TSEK) 2018Jan-Jun

Kontant kopeskilling 12 800

Likvida medel i forvarvade foretag -

Nettoutflode av likvida medel —investerings-

verksamheten -12 800
Upptagande av Ian 12 800
Nettoinfléde av likvida medel —finansierings-

verksamheten 12 800
Periodens kassaflode -

Forvarvsrelaterade kostnader pa 130 TSEK redovisades 2018 i
Ovriga externa kostnader i resultatrakningen.

Q-linea tecknade i februari 2020 ett globalt partnerskap med Thermo
Fisher Scientific for kommersialisering av ASTar. Thermo Fisher
Scientific kommer att ha exklusiv ratt att erbjuda ASTar till markna-
denialla geografier, med undantag for att Q-linea kan distribuera

pa den svenska marknaden. Partnerskapet ar exklusivt for bada
foretagen nar det géller snabb AST-testning. De tva bolagen kommer
att arbeta i nara samarbete for att erbjuda kunderna en omfattande
portfolj av AST-utrustning.

En del av effekterna av det nya coronaviruset kan tankas paverka delar
av Q-lineas verksamhet men har per dagen for denna arsredovisnings
undertecknande endast lett till en stérre andel arbete hemifran och
en nagot forhojd sjukfranvaro. Q-linea implementerar atgarder for
att skydda sina medarbetare, ta sitt samhéllsansvar och samtidigt
minimera den negativa paverkan pa Q-lineas verksamhet.

Till arsstammans forfogande star foljande fritt eget kapital:

Overkursfond 697 061574
Balanserad vinst -179 930347
Avrets resultat 177 354 479
Summa 339776747 |

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande.
I ny rakning 6verfores 339 776 747 kr.

Styrelsen féreslar arsstamman att ingen utdelning lamnas for 2019.

Styrelsen och verkstallande direktéren forsakrar att redovisningen har upprattats

i enlighet med arsredovisningslagen och RFR2.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed och ger en rattvisande
bild av bolagets stallning och resultat. Forvaltningsberattelsen for bolaget geren
rattvisande Oversikt av bolagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker

och osakerhetsfaktorer som bolaget star infor.

Uppsala den 16 april 2020

JonasJarvius
Verkstdllande direktor

Erika Kjellberg Eriksson
Styrelseordforande

Mats Nilsson Ulf Landegren
Styrelseledamot Styrelseledamot

Marianne Hansson Per-Olof Wallstrom
Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har avgivits den 16 april 2020

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Leonard Daun
Auktoriserad revisor

Marcus Storch
Styrelseledamot

Hans Johansson
Styrelseledamot
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Q-linea AB (publ), org.nr 556729-0217

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Q-linea AB
(publ) for ar 2019 med undantag for bolagsstyrningsrapporten
pa sidorna 34-47. Bolagets arsredovisning ingar pa sidorna
28-69 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med arsredovisningslagen och gerenialla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Q-linea AB:s (publ) finansiella
stallning per den 31 december 2019 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrapporten

pa sidorna 34-47. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens évriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrak-
ningen och balansrakningen for Q-linea AB (publ).

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen ar
forenliga med innehalleti den kompletterande rapport som
har éverlamnats till Bolagets revisionsutskotti enlighet med
revisorsforordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Viaroberoende i forhallande till Q-linea AB (publ) enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa

var basta kunskap och 6vertygelse, inga forbjudna tjanster
som avses i revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har
tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekommande
fall, dess moderforetag eller dess kontrollerade foretag inom
EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
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Var revisionsansats
Revisionens inriktning och omfattning

Q-linea ar ett innovativt infektionsdiagnostikbolag vars fokus
ar utveckling av instrument och forbrukningsartiklar for

snabb och palitlig infektionsdiagnostik. De mest vasentliga
balansposterna arandra langfristiga vardepapper (bestaende
av en obligationsportfélj) och kortfristiga placeringar. Den
storsta kostnadsposten i bolaget utgors av forsknings- och
utvecklingskostnader varfor vi bedomt att denna ar ett Sarskilt
betydelsefullt omrade.

Viutformade var revision genom att faststalla vasentlig-
hetsniva och bedoma risken for vasentliga felaktigheter i de
finansiella rapporterna. Vi beaktade sarskilt de omraden dar
verkstallande direktéren och styrelsen gjort subjektiva bedém-
ningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga uppskatt-
ningar som har gjorts med utgangspunkt fran antaganden och
prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur ar osakra.
Liksom vid alla revisioner har vi ocksa beaktat risken for att
styrelsen och verkstallande direktoren asidosatter den interna
kontrollen, och bland annat 6vervagt om det finns beldgg for
systematiska avvikelser som givit upphov till risk for vasentliga
felaktigheter till foljd av oegentligheter.

Vianpassade var revision for att utfora en andamalsenlig
granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella rap-
porterna som helhet, med hansyn tagen till bolagets struktur,
redovisningsprocesser och kontroller samt den bransch i vilken
bolaget verkar.

Viisentlighet

Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var
bedomning av vasentlighet. En revision utformas for att uppna
enrimlig grad av sakerhet om huruvida de finansiella rappor-
ternainnehaller nagra vasentliga felaktigheter. Felaktigheter
kan uppsta till foljd av oegentligheter eller fel. De betraktas
som vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandarna
fattar med grund i de finansiella rapporterna.

Baserat pa professionellt omdome faststallde vi vissa
kvantitativa vasentlighetstal, daribland for den finansiella
rapporteringen som helhet . Med hjélp av dessa och kvalita-
tiva vervaganden faststallde vi revisionens inriktning och
omfattning och vara granskningsatgarders karaktar, tidpunkt
och omfattning, samt att bedoma effekten av enskilda och
sammantagna felaktigheter pa de finansiella rapporterna som
helhet.

Sarskilt betydelsefullt omrade
Forsknings och utvecklingskostnader

Kostnaderna for bolagets verksamhet inom forskning och
utveckling uppgick enligt not 11 till 122 MSEK under raken-
skapsaret 2019. Detta motsvaras av 68 procent av bolagets
totala rérelsekostnader. Merparten av kostnaderna avser
utvecklingen av bolagets ledande produkt ASTar och bestar
framst av utgifter for inhyrd och egen personal.

| var revision har vi fokuserat pa dessa kostnader da de
sammantaget uppgar till ett vasentligt belopp samt att det
finns en risk avseende riktigheten, fullstandigheten och
periodiseringen av dessa utgifter .

Annan information dn arsredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information an
arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-27 och 74-75. Det
ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for
denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte
denna information och vi gor inget uttalande med bestyrk-
ande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart
ansvar att lasa den information som identifieras ovan och
overvaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oféren-
lig med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden
som enligt var professionella bedémning var de mest
betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen for den
aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen
for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovis-
ningen som helhet, men vi goringa separata uttalanden om
dessa omraden.

Hur var revision beaktade det sarskilt
betydelsefulla omradet

Var granskning av kostnaderna for forskning och utveckling
harvi bland annat omfattat, men ar inte begransat till,
foljande foljande atgarder:

Utvarderat bolagets rutiner, verksamhetsuppfoljning och
interna kontroll.

Testat bolagets kontroller for godkdnnande och betalning av
leverantorsfakturor och personalkostnader.

Stamt av och utfort detaljtestning mot fakturaunderlag,
avtal och 6vrig bokslutsdokumentation.

Utfort detaljtestning av [6ner.

Analyserat kostnader baserat pa var kunskap om verksam-
heten och uppféljning mot interna rapporter.

Baserat pa var granskning har vi inte rapporterat nagra
vasentliga observationer till revisionsutskottet.

aven den kunskap vi i dvrigtinhamtat under revisionen samt
bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasent-
liga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera
detta. Vi haringet att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger

en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktoren ansvarar aven for den interna kontroll
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som de bedomer ar nddvandig for att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen

och verkstallande direktoren fér bedémningen av bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar
tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan

att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om styrelsen och verkstallande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar sty-
relsens ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat 6vervaka
bolagets finansiella rapportering.

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi daven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning
for Q-linea AB (publ) for ar 2019 samt av forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vitillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamater och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Q-linea AB (publ)
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
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Revisorns ansvar

Vara mal aratt uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhetinte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

pa fel, och att lamna en revisionsberdttelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sakerhet aren hog grad av sakerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka

en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter

kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar
med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsre-
dovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats: www.
revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar
en del av revisionsberattelsen.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning avom
utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken

av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelag-
enheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den
verkstallande direktoren ska skota den lopande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokforing
ska fullgoras i overensstammelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar attinhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren i nagot
vasentligt avseende:
foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget
pa nagotannatsatt handlati strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet aren hog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslagtill dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats: www.
revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar
en del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrnings-
rapporten pa sidorna 34-47 och for att den ar upprattad i
enlighet med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevU 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta
innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten

har en annan inriktning och en vasentligt mindre omfatt-
ning jamfort med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar

i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2—6
arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma
lag ar forenliga med arsredovisningens ovriga delar samt ar
i overensstammelse med arsredovisningslagen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Torsgatan 21,

113 97 Stockholm, utségs till Q-linea AB:s (publ) revisor av
bolagsstimman den 22 maj 2019 och har varit bolagets
revisor sedan april 2007.

Uppsala den 16 april 2020

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Leonard Daun
Auktoriserad revisor
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Ordlista

AST
Antibiotic Susceptibility Test, pa svenska
Antibiotikakanslighetstest.

Antibiotikaresistens
Innebar att bakterier utvecklar motstandskraft
mot antibiotika.

Bredspektrumantibiotika
Antibiotika som verkar pa manga olika,
men inte alla, sorters bakterier.

CAGR
Compound Annual Growth Rate, pa svenska
genomsnittlig arlig tillvaxttakt.

CE-maérkning
Conformité Européenne, produktmarkning
inom framst EU och EES.

CE/IVD

Markning av produkter och instrument som
anvands pa laboratorier med syfte att ge
garantier for att produkten uppfyller ett antal
stallda krav for bland annat sakerhet, kvalitet,
validitet och sparbarhet, vilket innebar att
anvandaren kan vara siker pa att produkten
haller de prestanda som kravs for anvandning
sa attanalysresultaten som genereras ar
tillforlitliga.

CMS

Centers for Medicare and Medicaid Services,
en amerikansk myndighet som ansvarar for
det nationella sjukvardsforsakringssystemet
Medicare.

CPT-koder

Current Procedural Terminology, medicinsk
koduppsattning av medicinska tjanster och
forfaranden som utfors av lakare.

Kommande rapporttillfillen

DRG

DRG star for Diagnos Relaterad Grupp (Eng.

Diagnose-related Group), ett system for att

klassificera sjukhusbehandlingar kopplat till
bland annat diagnos och patient.

ECCMID

European Congress of Clinical Microbiology
and Infectious Diseases, en stor branschméssa
for bolag verksamma inom mikrobiologi och
infektionssjukdomar.

EES
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet.

EUCAST
European Committee on Antimicrobial
Susceptibility Testing

Food and Drug administration (FDA)

Den amerikanska lakemedelsmyndigheten
som ansvarar for marknadsgodkannande av
IVD-produkter i USA.

Gramnegativa

Bakterier som inte fargas i ett gramfargnings-
test. Motsatsen ar grampositiva bakterier.
Skillnaden mellan gramnegativa och
grampositiva bakterier ar hur deras cellviggar
aruppbyggda. Gramnegativa bakterier
forkortas ofta G-.

Crampositiva

Grampositiva bakterier ar bakterier som
fargasiett gramfargningstest. Motsatsen ar
gramnegativa bakterier. Skillnaden mellan
gramnegativa och grampositiva bakterier ar
hur deras cellvaggar ar uppbyggda. Gramposi-
tiva bakterier forkortas ofta G+.

In vitro-diagnostik (IVD)

Undersokning av en levande mikroorganism,
cell eller biomolekyl utanfér dess normala
biologiska kontext.

Kliniska studier

Med klinisk studie menarviatt detaren
registreringsgrundande klinisk studie. En
klinisk studie for in vitro-diagnostikprodukter,
en sa kallad prestandautvarderingsstudie,
syftar till att validera prestanda- och
sakerhetskrav utifran produktens avsedda
anvandning genom att undersoka prover
tagna fran manniskan.

Masspektrometri

En teknik for att separerajoner i gasfas fran
varandra utifran deras forhallande mellan
massa och laddning.

MIC-varde
Minimal hammande koncentration for
testade antibiotika.

Opportunistiska infektioner

Orsakas av bakterier som normaltinte

orsakar sjukdom, men som vid exempelvis
cancerbehandling eller behandling med
bredspektrumantibiotika kan orsaka allvarliga
infektioner, aven med dodlig utgang.

Sepsis

Allvarligt tillstand som innebar att en
infektion paverkar hela kroppen och gor att
viktiga organ som hjartat, lungorna, hjarnan
och njurarna inte fungerar som de ska (forr
kallat blodforgiftning).

Snabb ID
Med snabb ID menas snabb mikrobiell
identifiering.

Uppgifter om bolaget

Organisationsnummer: 556729-0217

7 maj 2020 Delarsrapport januari—mars 2020 Q-linea AB (publ)
26 maj 2020 Arsstimma
16juli2020 Delarsrapportjanuari—juni 2020 Sate: Uppsala

5 november 2020 Delarsrapportjanuari—september 2020

Tel: 018-444 3610

Dag Hammarskjolds vag 52 A, 752 37, Uppsala

E-post: contact@qlinea.com

www.glinea.com
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